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INTRODUCCIO

El Pla Local de Joventut d’Almenar és el document que recull les linies
estratégiques, els objectius, els programes i les accions que
configuren el cos de les politiques locals de joventut en els propers
anys. El Pla neix de la necessitat de planificar adequadament les
politiques de joventut, partint de I'analisi de la realitat, la deteccié de
necessitats, la formulacié d’objectius, el disseny, implementacié i
avaluacio de serveis, programes i accions i propiciant, tant en el
disseny com en |'execucié i I'avaluacid, la implicacié i participacid dels

joves.

Entre els anys 2012 i 2015 ha estat vigent |'anterior Pla Local de
Joventut. L'avaluacié d’aquest pla ha estat el punt de partida per al
desenvolupament del nou, tragant per tant una linia de continuitat
que ens permet aprendre de les experiéncies del passat per tal de
projectar més acuradament, amb més eficacia i eficiencia, les

politiques de joventut del futur.

El nou PL] s’ha estructurat en dos grans blocs: per una banda, s’ha
elaborat una diagnosi de la realitat, que incorpori I'analisi tant de la
realitat juvenil com de les politiques de joventut que s’han vingut
desenvolupant en els darrers anys; per l'altra, s’ha desenvolupat un
document que, recollint les necessitats detectades amb la diagnosi,
plantegi linies d’accié, objectius i mesures. Gran part de les
actuacions que planteja aquest Pla tenen com a finalitat donar eines i
recursos que facilitin als joves l|'assoliment de I|'autonomia i de
I'estabilitat a més d’altres mesures que tenen com a objectiu
I'afirmacio de la identitat juvenil i que pretenen obrir espais perque

els joves puguin parlar amb veu propia i aix0 els impulsi a participar i
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a exercir com a vilatans amb ple dret. Que el jovent es trobi

incorporat plenament i que pugui aportar idees i valors propis.

El Pla Local va adrecat als joves de 15 a 30 anys d’Almenar, pero no
hem d’oblidar la franja d’edat entre els 12 i 15 anys ja que aquest
seran el relleu generacional dels que estan treballant des de ja fa
molt temps i que poc a poc aniran desvinculant-se de I'associacié i del

moviment jove.

L'edat juvenil ja no és una fase de transicid de I'edat infantil a I'edat
adulta, sind un periode obert on la persona jove ha de trobar el seu

cami i desenvolupar els propis objectius.



POLITIQUES DE JOVENTUT

Aqui volem presentar el marc de referencia de les politiques de
Joventut a Almenar. Per un canté hem volgut definir de forma breu el
concepte de joventut i per l'altre presentar el marc actual de les
politiques de joventut.

Dir que com a referencia s’han seguit els principis que estableix el Pla
Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020, document marc per

tal de desenvolupar les politiques de joventut al nostre poble.

QUE VOL DIR JOVENTUT?

Justament és al PNJC on ens remetem per tal de definir aquest
concepte.

Quan es vol delimitar la joventut, com a periode del cicle vital,
s’'acostuma a fer a través de l'edat. La Llei de politiques de joventut
de Catalunya recull un interval d’edat, dels 16 als 29 anys, i ja
compta amb el fet que la complexitat de la joventut i la diversitat de
politiques que s’hi adrecen obliguen a ser oberts en les fronteres de
I'edat.

Segons el PNJC podem veure la joventut com un periode del cicle
vital en el que es produeix tot un seguit de transicions que fan que
I'individu passi de la dependéncia familiar a I'autonomia. Aquest no és
un pas passiu sind constructiu, és un moment de construccié de
projectes de vida, moment d’oportunitats i presa de decisions,
moment de I'adquisicio i d’exercici de la ciutadania. No oblidem que
les lluites, canvis i transformacions que tinguin lloc en la joventut
d’avui tenen un efecte sobre la societat futura. La joventut és el

moment de construccid d’identitats personals i col-lectives



El Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat) és el marc de
referéncia per a la politica de joventut i pretén ser una eina capag
d’adaptar-se als canvis i de donar resposta a les noves necessitats i

demandes de les persones joves i el seu entorn.

Defineix quatre principis rectors que sén aquells criteris que han
d’inspirar el disseny, la implementacid i I'avaluacidé de les politiques
de joventut d'una forma transversal. Aquest principis son el
participacid, el de transformacid, el d'integralitat i el de qualitat.
Estableix un marc estrategic organitzat a partir de set grans reptes:
educacid, ocupacidé i treball, habitatge, salut, participacid, cultura i
cohesid social. Tots ells permetran facilitar la realitzacidé del projecte
de vida de les persones joves i apoderar la persona jove com a agent

de canvi social.



ANALISI D'ALMENAR

CARACTERISTIQUES GEOGRAFIQUES I DEMOGRAFIQUES

EXTENSIO, SITUACIO I COMUNICACIONS

La vila d'Almenar es troba a 329m d'altitud, al peu de l'escarpament
rocds que separa les dues parts del terme, on s'aixequen les escasses
restes dels murs, i d'una torre central del castell d'Almenar, i prop de
la carretera de Lleida a la Vall d'Aran, i del canal de Pinyana. Centra
el nucli antic, on es conserven algunes cases antigues, una placa
d'estructura rectangular i urbanisme harmonic, on se situen a banda i
banda la casa de la vila i I'església parroquial.

El terme municipal d'Almenar, de 66,37 km2, limita amb els termes
d'Almacelles al SW, Alguaire al S i Alfarras al N; amb el d'Algerri a I'E
i Albesa al SE, de la Noguera; i amb els d'Albelda al NW i el
d’Alcampell, de la Llitera. Es troba a I'extrem septentrional del Segria,
en contacte amb la Noguera i la Llitera, estés a la dreta de la Noguera
Ribagorcana (limit de llevant del terme) i regat pel canal de Pinyana i
pel d'Aragd i Catalunya, que travessen el territori en direccid N-S, a
banda i banda de la vila.

Almenar, cap del municipi, comprén també la caseria de la Bassa
Nova, anomenada popularment e/ Cafeti, i I'antic terme de Santa
Maria d'Almenar (o la Torre de Santa Maria de Solsona), on hi hagué
Almenara la Vella. La part a llevant pertany al pla segrianenc (amb el
canal de Pinyana), mentre que la de ponent forma part ja de les
plataformes que separen el Segre del Cinca, dividides ambdues pel
fort escarpament rocés que continua pel terme d'Alguaire; aquesta
part és accidentada per turons com el tossal del Metxut (364m) i

altres més al S, que voregen el canal d'Aragé i Catalunya.



La Bassa Nova, als peus de la carretera d'Almacelles a Andani i al SW

del cap municipal, és poblet tot just centrat per l'església i unes
quantes cases que en distanciar-se les unes de les altres formen un
disseminat que s'escampa per un sector de conreus regat pel canal
d'Aragd i Catalunya. La festa major se celebra el darrer cap de

setmana d'agost en honor de Santa Rosa i Sant Ramon.

Comunicacions:
El terme és travessat de S a N per la carretera N-230 de Tortosa a
Lleida i Franca per la Vall d'Aran, i a la banda occidental hi ha la
carretera local que uneix Almacelles amb la comarcal (C-148) de
Tarrega a Binéfar.

Camins municipals: Hi ha més d'un centenar de camins municipals,

entre els que es poden esmentar: El Cami de Tamarit, Cami de La
Portella, Cami de Bolds, Cami d’ Alguaire o Cami d’Alfarras, cap d’ells
esta asfaltat exceptuant el Cami de la Bassa Nova que uneix el poble
d'Almenar amb la carretera local i permet la comunicaci6 amb la
Bassa Nova.

Senvalitzacio

e Urbana: recentment s’ha procedit a completar i millorar tota la
senyalitzacié del municipi.
e Rural: Estan senyalitzats els Camins de La Portella, la Bassa

Nova i altres, pero a la majoria els manca senyalitzacié.

POBLACIO
Les primeres dades de poblacid sén del 1365, moment en que es
comptaven 317 focs, xifra que va disminuir el 1378 (113 focs) i
encara més al final del segle XV (101 focs el 1497). A mitjan segle
XVI s'observa una recuperacié (137 focs el 1553). La poblacié, entre
1900 i 1965, augmenta el 57%.
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Després del gran increment que tingué la poblacié al llarg del segle
XVIII (passa dels 292 hab. del 1718, xifra relativament alta a I'época,
als 1.264 hab. del 1787), continua amb impuls i es duplica el 1.869
(2.448 hab.). S'estaciona amb oscil-lacions i, després de la guerra
civil de 1936-39, agafa de nou empenta: 3.346 hab. el 1960 i 3.748
hab. el 1970, pero els darrers anys es fa sentir una recessié: 3.653
hab. el 1975, 3.617 hab. el 1981 i 3.573 hab. el 1991, (dels quals
2.903 viuen al poble d'Almenar i 670 disseminats pel terme, inclosos
els que habiten en les cases esparses de la Bassa Nova). De manera
que arribem a l'any 2002 amb 3500 hab. A partir d’aquest any la
poblacié experimenta un petit creixement fins I'lany 2012, quan arriba
a 3653 hab., per tornar a decréixer fins als 3525 de I'any 2015.

La densitat de poblacid és de 52,9 h/km?2.

Al municipi d’Almenar, l'any 2015 hi havia empadronats 3525
habitants.

A les seglients taules o veiem graficament
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Poblacio per grups d'edat 2015
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La franja d’edat que ens interessa és la de 15 a 29. Altres dades que

també hem de tenir en compte sén, segons I’Agéncia Catalana de

Joventut:
Atur % index
Poblacié no Poblacio registrat % % poblaci6  poblacio d'atur
comunitaria estrangera (16-29  poblacio jove no jove registrat
15-29* (15-29) anys) jove comunitaria* estrangera  16-29
62 97 29,7 14,70 11,97 1873 611
ECONOMIA

La terra conreada, 5094 h., ocupa el 76,7% de la superficie
municipal. Els regadius aprofiten els dos canals amb un bon nombre
de séquies que en deriven (de la Plana, de I'Alzina, d'Arnaia i de
Fenollet, del canal d'Aragd i Catalunya, i de Santa Maria d'Almenar i
de Ratera, del de Pinyana) i representen el 68% dels conreus.
En extensid, el conreu més important és I'ordi de seca (30%), que
s'expandi vers el 1971 i es manté; els arbres fruiters ocupen el 28%,
especialment presseguers i amb menys quantitat pomeres i pereres.
A la zona del canal de Pinyana s'han substituit els fruiters per altres
conreus (panis, gira-sol i alfals) a causa de la manca de ma d'obra,
pero la proporcié no ha disminuit perqué se n'han plantat a la plana.
L'ordi de regadiu, que al final dels anys setanta i al comencament
12



dels vuitanta havia disminuit, darrerament s'esta incrementant. Al
regadiu predominen les explotacions petites (d'l1 a 5 ha) o mitjanes
(de 5 a 10 ha) i al seca les mitjanes. De la terra censada, 511
explotacions el 1989, més del 90% és explotada directament pels
propietaris, i la parceria, abans present, ha disminuit molt.
La ramaderia minva durant la decada dels anys vuitanta, tret de
I'aviram, que passa de 48 milers de caps el 1982 a 86 milers el 1989,
i el bestiar bovi, que passa de 349 caps a 1 558 en les mateixes
dates. Disminuiren el porci (79.134 caps el 1982 i 66 329 el 1989),
I'ovi (de 7.764 caps passa a 6 670, en els mateixos anys) i els conills
(de 1 080 mares conilles a 460).
La superficie regada mesura 4.328 ha, i hom hi conrea cereals,
arbres fruiters, oliveres i vinya. El seca, en regressid, ocupa 2.026 ha
(cereals, pasturatges); unes 270 ha, propietat comunal i privada, es
troben sense conrear. Les terres de conreu, forga repartides, son
explotades per propietaris (90%] i per parcers. La ramaderia (bestiar
ovi i, especialment, porci, i la cria d'animals de granja (mercat
setmanal d'ous, aviram i conills, des del 1828) séon importants. La
industria és de base agricola i ramadera (cambres frigorifiques,
molins de pinsos, etc); hi ha també una important teuleria.
Sequies i canals que reguen el municipi:

e Canals: Canal de Pinyana i Canal d'Aragé i Catalunya

e Sequies: Que en deriven de la Plana, de I'Alzina, d'Arnaia i de

Fenollet, del canal d'Aragd i Catalunya, i de Santa Maria

d'Almenar i de Ratera, del de Pinyana.

El mercat setmanal es fa el dimecres.

El 17 de setembre se celebra la FIRA DE SETEMBRE. Es una

pervivéncia d'una antiga fira de bestiar, atorgada per Felip II.
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INTRODUCCIO

En el treball pels joves, sén diferents arees de I’Ajuntament les que
directa o indirectament estan relacionades per dur a terme els
diferents projectes per a joves. Es molt important percebre la
globalitat d’accions i programes que s’estan duent a terme des de
totes les Regidories i coordinar-les amb joventut. Fins el moment en
que es va fer el primer Pla Local de Joventut, I’Ajuntament no tenia
previst un pressupost especific per a les activitats amb joves. Arran
de la elaboracié6 del primer Pla Local, ja es va anar definint un
pressupost per a joventut.

Tots aquests projectes, estan dissenyats i coordinats per un técnic de
nivell A (llicenciat) el qual desenvolupa les tasques propiament de
joventut a més de les esportives. Des de que es va formar
I'associacid de joves EL COC, aquests estan totalment implicats en les
activitats per a joves, no només en la seva execucid sino que ja
participen activament en la elaboracié de la majoria de projectes que
s’inclouen en el Pla Local.

Actualment comptem amb un local de joves que s’ha convertit en un
espai de vital importancia en el treball amb aquests. El que
pensavem que podria ser només un lloc d’esbarjo, ha esdevingut el
lloc on es reuneixen periodicament per preparar els diferents
projectes tant del Pla Local, com d‘altres que ells mateixos dissenyen
i en els que I’Ajuntament no hi intervé o si ho fa és per oferir tant els
recursos materials com humans que calen per la seva execucié.

A més d’aquest local, el qual per segons quines activitats queda petit,
disposem d’una Sala Polivalent en la que es duen a terme els actes
de major envergadura com son concerts, trobades, etc. Aquesta sala,
ha estat reformada recentment sent dividida en dues parts. Una que
ocupa les 34 parts de l'espai i que es destinada a concerts, teatre i

altres actes populars i un altra part en la que s’han col-locat unes
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grades retractils i un projector per fer actes com a presentacid de
llibres, xerrades, cursos, conferéncies, etc.

El Pati del CEIP Almenar, també és un espai molt utilitzat pels joves
en la realitzacio d’activitats en els mesos de bon temps.

També comptem amb una série d’instal-lacions esportives com el
camp de futbol, pavell6 poliesportiu, i recentment del Complex
Esportiu Horta on es disposa, a més de les piscines descobertes, de
dues pistes de frontd, dues de padel i una de tennis, que en realitat
és una pista multifuncional on, per exemple, es poden muntar les

penyes per la Festa Major.

POLiTIQUES EDUCATIVES I CULTURALS

Des d’'una perspectiva educativa i cultural a Almenar tenim uns
programes d’actuacié on els joves hi estan totalment implicats, tant
en la preparacio, com en el desenvolupament
Aqguests programes d’actuacié son:

e Festa de Cap d’any.
El grup de joves el Coc és l'encarregat d’organitzar la festa de cap
d’any pel jovent. Ells duent a terme totes les tasques d’organitzacid i
execucio i fins i tot s’autofinancien la festa, destinant els beneficis
d’aquesta a la realitzacié d’activitats del grup de joves.
L'’Ajuntament només els cedeix el Local Polivalent i els facilita el
material necessari.

e Carnaval
Els joves també s’encarreguen de la Festa de Carnaval en la que es fa
una rua pels carrers del poble, un concurs en escala en HI-FI i una
festa final amb DJ’s Locals.
Igual que amb la de Cap d’Any, s‘autofinancien la festa, destinant els
beneficis d’aquesta a la realitzacié d’activitats del grup de joves.

e Fira de Setembre d’Almenar.
La Fira de Setembre d’Almenar es podria considerar com l|‘acte de

cloenda de totes les activitats dels joves. Amb el muntatge de les
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Penyes, els Concerts Joves, el sopar de joves i la resta d’activitats
organitzades per ells, es crea un ambient de fraternitat entre la gran
majoria de joves d’Almenar que fa que cada cop sigui més la unid
entre aquests.

e Cinema a al fresca.
Durant lI'estiu es continuen organitzant sessions de cinema al pati del
col-legi public aixi com a altres emplagcaments com carrers o places.

e Correllengua.
En defensa del Catala com la nostra llengua, el grup de joves
organitza cada any el Correllengua amb I'actuacié de diferents grups
de rock catala aixi com la recitaci6 de poemes o manifests a carrec

d’autors locals.

Diada 11 de setembre

Aquesta ha estat una nova iniciativa dels joves del COC que
conjuntament amb I’Associacié de Dones van engegar una campanya
de recollida de fons per la Senyera d’Almenar. Una senyera de
10mx7m que guarnira el campanar del municipi en els actes de

reivindicacio de la nostra identitat.

e Recuperacio de Festes Tradicionals
Gracies a la col-laboracid del grup de joves el Coc, s’estan recuperant
i consolidant, festes tradicionals que d’uns anys enrere estaven
perdent popularitat.
En aquestes festes també aprofiten per generar algu ingrés muntant
la barra del bar o amb la venda de creps i begudes.
Tota la tasca es fa amb col-laboraci®é amb la Regidoria de Festes i

Cultural i amb I’Associacio Cultural de Dones d’Almenar.

Sant Antoni.

Sortida del grup de grallers, cap grossos i gegants.
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Sant Roc

S’organitza els jocs per als nens i es munta la barra pel concert de la
nit.

Fira Medieval.
Al juny s’organitza una barra i la Festa de la Bacanal.
Concurs de regates de cervesa

Begudes tradicionals, Jocs medievals..

A LN 7
} %

A - caicio 2a edicié

!
\

Almenar lector
Els joves han col-laborat amb els actes que s‘organitzen des de la
Biblioteca d’Almenar pel programa Almenar Municipi Lector.

e Per la festa del comerg just/sostenibilitat es busca lectors de
diferents idiomes. Es interessant pel fet que es compara la
sonoritat de les diferents llenglies. Es fa un mateix text en
diferents idiomes.

e Voluntaris linglistics que parlen amb les seves parelles
linglistiques.

¢ Nit contes de por

e Concursos Literaris. Cada any, en la diada de Sant Jordi, es fa
el Concurs Literari amb col:-laboracié amb I'IES d’Almenar i el
Concurs de Relats Curts. Tots els relats surten publicats en les
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pagines del Full d'Informacié Municipal que surt cada tres
mesos.
Tallers i cursos.
Conjuntament amb les Regidories de noves tecnologies, treball,
educacid i joventut, s’estan fet diversos tallers com el d’eines TIC

aplicades al mon laboral, curs de coaching

Tallers de coeducacid, génere i immigracid, dones

emprenedores.
En el dia de la Dona Treballadora i amb col-laboracid amb I’Associacid

de Dones, es fan diferents tallers juntament amb xerrades

Activitats esportives.

Com ja hem comentat, I’ Ajuntament d’ Almenar compta amb un
tecnic d’esports i joventut. Des de la Regidoria d’ Esports,
s'organitzen diferents actes esportius orientats a satisfer les
necessitats esportives dels joves com s6n un Campionat de futbol 7 i
una Cursa Popular a peu. També col-labora amb les entitats
esportives del municipi en les activitats que aquests organitzen com
la Txakal X-Treme, la Santa Pedalada i el Duatlé amb el Club Rocko.
També i durant l'estiu s’organitzen unes Estades Esportives i unes

Colonies d’aventura.

POLITIQUES D'ACCES AL MON DEL TREBALL
Dins I'ambit de treball des de I’Ajuntament s’esta treballant per reduir
la taxa d’atur entre els joves de la poblacid. Per aix0 ja fa un temps
gue es va activar una borsa de treball i actualment, dins les politiques
de noves tecnologies s’esta equipant una nova web amb una base de
dades d’aquesta bossa de treball on tant oferents con demandants
tindran el seu espai i accés. Paral-lelament amb aixd I’Ajuntament
d’Almenar ha formalitzat un conveni amb la diputacié de Lleida a rad
del qual s’ha ubicat un CEEI (centre europeu d’empreses i innovacio)
on es faciliten unes instal-lacions i serveis comuns per a totes

aquelles persones que vulguin endegar un projecte empresarial,
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facilitant-los totes les eines necessaries per comencar el projecte. A
banda d’aixo, i dins el mateix CEEI es fan, a través de Globalleida,
diferents xerrades informatives i de formacié per complementar
aquests ajuts als emprenedors, com per exemple el programa “dijous
emprenedors” i també des d’aqui es recopilen les diverses ofertes de
treball existents al municipi, aixi com els curriculums dels que
busquen feina. Les empreses es posen en contacte amb I’ Ajuntament
o amb el CEEI de la poblacié quan els convé cobrir qualsevol placa de
treball. Els programes de joventut també actuen en aquesta vesant
oferint als joves cursos i tallers per tal de posar al seu abast tot un

seguit d’eines per tal de millorar la seva condicio laboral.

POLITIQUES D'ACCES A L'HABITATGE
La Regidoria d’ Urbanisme va treballar en dos projectes en els que es
preveia la construccié d’uns pisos de proteccio oficial, en el casc antic
del poble i uns altres de 30 metres quadrats, en la part baixa.
Actualment d’edifici ubicat al casc antic esta acabat i ocupat en la
seva totalitat
El segon projecte esta pendent d’execucid, que es preveu dur a terme

€n una segona fase.

POLITIQUES DE PROMOCIO DE LA SALUT
El municipi també treballa en la promocié de la salut. Existeixen
diferents programes d’actuacio:

e Programa de Prevencio, Promocio i Educacio per la Salut
L'’Ajuntament d’Almenar continua adscrit al programa de Prevencio,
Promocié i Educacié per la Salut del Consell Comarcal. Dins aquest
programa hi ha una série d’activitats programades en els seglents

ambits:
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- Ambit de I'Educacié Formal: Intervencié al CEIP
Intervencié a I'IES

- Ambit Familiar.

- Ambit de I'oci i el temps lliure.

- Ambit de I'esport.

- Ambit comunitari.

e Programa saluti escola
Programa promogut pel Departament d’Ensenyament que incideix en
la promocid i la prevencid d’habits i estils de vida dels joves
relacionats amb determinats problemes de salut, com ara la salut
mental, el consum de drogues i alcohol, els trastorns d’alimentacid i
la salut afectiva.
Els joves de I'IES reben l'assessorament d’'una infermera del CAP
d’Almenar un dia a la setmana durant dues hores.
Es fan diferents xerrades durant el curs i es celebren el Dia Mundial

de la Sida i el Dia Mundial sense tabac.

e Programa Nereu
L’Ajuntament d’Almenar ha posat en marxa el NEREU (programa
d’activitat fisica per evitar el sedentarisme i obesitat infantil) en
col-laboraci6 amb La Diputacié de Lleida. Aquest programa va
orientat a les edats compreses entre 8 i 14 anys. Es fan 3 sessions a
la setmana amb els joves, separats en dos grups per edats, i un cop
a la setmana es fa l'assessorament als pares tant en mateéria

d’exercici com d’alimentacio.
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POLITIQUES DE PARTICIPACIO DEMOCRATICA

Des de I'Ajuntament es duen a terme diferents programes d’actuacio:

e Local de Joves.
Espai importantissim pels joves, en el que es reuneixen de forma
periodica, quasi un cop cada quinze dies, per preparar, proposar i
avaluar totes les activitats relacionades amb ells.
Aqui ha estat important la tasca del técnic de joventut en orientar als

joves a I'hora de fer Us d’aquest espai.

¢ Festa del Comerg Just i Mercat d’'Intercanvi.

Una de les activitats amb més participacio dels joves i de les que més
els motiva. En cada edicid es realitza un concurs de productes
reciclats, Concurs Eco-Disseny, cada any amb una tematica diferent.
A més s’hi van muntar estands informatius sobre el Comerg Just, la
Banca FEtica i els Productes Transgénics. Activitats de Jocs
Tradicionals en |'espai d’animacié infantil i cultural, lectura de contes
tradicionals, venda de productes de Comer¢ Just, el mercat
d’'Intercanvi i una xocolatada popular.

També es passen projeccions audiovisuals de documentals sobre la
tematica.

Els joves, en les edicions que fins a dia d’avui s’han dut a terme, hi
han estat forga implicats en la seva organitzacid tant en la preparacio
previa com amb la participacié activa en l'espai infantil i en la

formacié de jurat del Concurs.

e Sortides
Aquest continua sent un projecte amb molt bona resposta en quan a
la participacié. Cada any es fan de 3 a 4 sortides en transport facilitat
per I’Ajuntament, ja sigui autocar o lloguer de furgonetes. Les

sortides poden ser tant de caire esportiu en la que els joves van afer
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activitats a la natura com cultural en la que els joves es desplacen a
diferents esdeveniments relacionats amb la cultura catalana.
El fet de subvencionar un autocar que faciliti el transport dels joves

per fer qualsevol activitat, fa que aquestes sortides siguin un éxit.

e El Coc Informa. Anuari Joves
Primer va ser la revista, que no va tenir continuitat i després I’Anuari
dels Joves. Un format més agqgil i facil de realitzar i que manté
I'objectiu principal d’aquest programa que és informar al municipi de
totes les activitats que fan els joves durant I'any.
Es fa un recull de totes les activitats fent una explicacido del que s’ha

fet complementat amb fotografies i s’edita en petit format de llibret.

e Rutes de les fonts
Actualment s’esta treballant en I'adequacié d’aquestes rutes per tal
de facilitar el recorregut i ajudar a la poblacié en la descoberta de la

riquesa natural del nostre municipi.
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DIAGNOSI
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PLANTEJAMENT

Abans de planificar les actuacions s’ha de conéixer la realitat.
Consisteix en una primera presa de contacte amb I'entorn, amb els
joves del poble, per tal de fixar les prioritats més urgents. Aquesta
aproximacio a la realitat es fara a partir de la recopilacié de dades ja
existents i recollides per diferents organismes.

Cal coneixer 'opinid dels i les joves respecte a les actuacions que fins
al moment s’han dut a terme al poble i veure quines propostes de
millora poden aportar per cobrir les seves necessitats en els diferents

eixos en que es treballa dins el Pla Local de Joventut.

ANALISI

OBJECTIUS
El que es pretén és realitzar un estudi que analitzi la realitat juvenil,
en diferents ambits: |'estructura familiar, la situacié formativa i
laboral, la recerca de feina, la descripcié dels diferents grups de
treball, l'oci, |'associacionisme, els comportaments de risc i la
percepcido de les problematiques juvenils a Almenar, perdo també es
volen coneéixer les inquietuds i motivacions del jovent del municipi pel
tal de donar resposta concreta als seus interessos. S’ha de dir que
després d’un primer estudi de la realitat juvenil i vistes les politiques
de joventut que s’estan duent a terme a Almenar, el que es vol
prioritzar seran activitats de caire educatiu i cultural i també activitats

on puguin participar, a tots els nivells, els joves d’ Almenar.
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Per comencar ens plantegem unes preguntes per tal de centrar el
tema i comencar a treballar:

-quines activitats culturals es duen a terme al municipi?

-en quines hi ha més implicacié dels joves?

-quina politica es segueix des del municipi?

-quina percepcid en tenen els joves d‘aquestes politiques?

A nivell quantitatiu i en xifres concretes, es contemplaran els
seglients parametres per tal de poder tenir dades estadistiques de
fonts municipals, que puguin mostrar, de forma matematica, la
situacio del jove almenarenc. Els parametres a analitzar seran:

e Cens juvenil

e Situacié laboral dels joves (atur, llocs de treball)

e Tipologia d’empreses existents

e Cens d’entitats juvenils

e Ensenyament (instituts existents, nombre d’alumnat i

distribucid)

També cal apreciar aquelles dades estadistiques que poden ajudar en
I'analisi juvenil i que provenen de fonts extramunicipals, com per
exemple |'Observatori Catala de la Joventut, I'IDESCAT (Institut
d’Estadistica de Catalunya), dades que pot oferir el Consell
Comarcal...
Per tal poder complementar aquestes dades caldra, a nivell qualitatiu,
dur a terme diferents entrevistes amb els diferents professionals de
I’Ajuntament, des de técnics a politics, que es relacionen amb el mén
juvenil:

e Regidors/es

e Tecnics de les diferents arees

e Professors d'institut

e Entitats
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I per Ultim, tenir en compte altres accions necessaries per tal de
recollir les seves necessitats, preocupacions... com per exemple,
realitzar grups de discussid, grups motors amb joves i entrevistes
amb professionals.

Al poble d’Almenar existeix una associacié de joves anomenada “El
Coc”. Es impensable elaborar un pla de joventut sense tenir present
aquesta associacid, que ve ha ser la representacid dels joves
d’Almenar. Es per aixd0 que en l'analisi de la realitat juvenil s’ha
treballat amb grups de discussid, per coneixer inquietuds,

motivacions, idees i propostes.

Recordant on hem centrat el tema als apartat dels objectius, aqui
tant sols expliquem el treball en les politiques que ens interessen,

deixant en un segon terme totes les demés.

POLITIQUES D’EDUCACIO I CULTURA.

A nivell educatiu, i en la franja d'edat que ens ocupa, a Almenar
tenim |’ Institut. Alli els joves poden cursar fins a Batxillerat o també
un cicle formatiu, que en realitat sén dos englobats en un, que es
cursa en tres anys. Els joves del municipi pensen que un cicle és molt
limitat a I’'hora de poder-se quedar a estudiar al poble perd aixd ja no
depén de nosaltres.

Alli on si podem incidir és en les activitats extraescolars. A I'Institut
d’Almenar es du a terme el pla d’esport a I'escola i cada any tenen
diferents activitats esportives en marxa com el futbol i activitats de
ball. Ja no es veuen com activitats de guarderia com podia passar
abans i fins i tot diferents alumnes s’han format com a dinamitzadors

esportius.
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Pel que fa a la formacio fora de I'Institut, els joves saben que es fan
cursos en alguna academia pero troben a faltar cursos utils per a ells
com els nivells C i D de catala i altres.

També s’han fet ja dos cursos de Monitors en el Lleure, en
col-laboraci6 amb els municipis de les rodalies i aix0 ha donat
I'oportunitat de poder obtenir el titol sense haver de desplacar-se a
Lleida. Aquests cursos han estat (tils tant al joves com a les persones
que treballen en escoles fent el monitoratge en els menjadors i
autocars.

Pel que fa a les activitats culturals, els joves pensen que s’ha resolt
satisfactoriament la manca d'un espai on es poguessin encabir
gualsevol tipus d’activitat cultural com artistica, rehabilitant i
adequant el Local Polivalent. S’ha fet un espai per poder fer qualsevol
tipus d’activitat com concerts, exposicions, xerrades, projeccions, etc.
Els joves pensen pero que se’ls havia d’haver consultat més a I'hora

de fer-lo. Volien haver-hi participat més en el deu disseny.

POLITIQUES DE PARTICIPACIO

Segons les estadistiques de I'ldescat, a Almenar tenim una poblacié
jove gran. Dels 518 habitants que estan dins la franja dels 15 als 29
anys, poblacio jove, 219 estan dins la franja dels 25 a 29 anys.

El fet de tenir un grup de joves formalitzat i de disposar d'un local
d’Us exclusiu per a ells, ha fet que els joves s’hagin unit forca. Gran
part de les activitats per joves son proposades per ells mateixos,
sense la intervencid de I’Ajuntament, cosa que ha fet augmentar molt

la participacié. Hi ha un bon moviment de tipus associatiu.
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POLITIQUES D’EDUCACIO I CULTURA

Continua la tendéncia comencada en anys anteriors de realitzar, per
part del joves, més activitats de caire formatiu que no pas ludic. Aixo
es degut al perfil del joves que estan realment implicats en la
organitzacié de les seves activitats. La majoria son estudiants que ja
han acabat o que estan acabant i que necessiten una formacié
complementaria que no poden trobar al seu municipi.

Hi ha forca inquietud en fer cursos o tallers que ajudin a
complementar la formacié que ja tenen alguns joves, pero també els
gue potenciin altres habilitats com la imaginacié, la creativitat,
expressivitat o l'autonomia. Els esforgcos de I’Ajuntament haurien
d’anar orientats cap aqui ja que els joves volen, a més de poder
realitzar les seves activitats ladiques i d’esbarjo, seguir formant-se en
diferents ambits i aprofitar els recursos que ofereix el municipi.
Important també tenir en compte que el grup de joves, ja porta uns
anys funcionant i que dins el grup cada cop hi ha joves més grans.
S’ha de buscar la manera d’atreure a la gent més jove (12-15 anys)
per tal d’assegurar-nos la continuitat de I'associacid. En moltes de les
activitats ja participen joves de 12 a 15 anys pero se’ls ha d'implicar
més a nivell organitzatiu per tal que vagin adquirint més compromis
en tasques de més responsabilitat.

S’ha de buscar la manera d’atreure’ls i cada cop implicar-los més
dins de l'estructura organitzativa del Coc.

De la mateixa manera, aquesta maduresa que anem veient als joves,
també es veu reflectida en les activitats culturals que volen fer, les
quals quasi bé sempre, estan relacionades amb la recuperacié de
valors que s’han perdut o tradicions que estan a punt de perdre’s o

que ja s’havien perdut.
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POLITIQUES DE PARTICIPACIO

Una de les grans preocupacions és la unié entre els joves. La
diferencia d’edat porta a una diferencia de pensament, de visio de la
vida i del futur, de prioritats... Les politiques de participacié sempre
han anat encaminades a mantenir la unié i d’aguesta manera
assegurar el futur de lI'associacid de joves.

Un dels punts importants per tal d’aconseguir aquesta fita ha estat la
creacio d'un espai on es poden realitzar totes les activitats
proposades pels joves en condicions Optimes.

Els joves gestionen tant el que és I'Us del local com la major part de
les activitats que es fan per a ells. Els joves d’Almenar soén
autosuficients, només necessiten I'’Ajuntament com a recolzament
economic o d’assessorament amb el técnic perd ja no cal que els
organitzi les activitats. De fet, la queixa que tenen ara els joves és la
falta d’implicacid6 de I’Ajuntament en el seguiment de les seves
activitats i la falta d’'un procés participatiu en la presa d’algunes
decisions que els afecta. En la construccié del Local Polivalent no es
va fer i ara, tot i que n’estan contents, els joves hi veuen algunes
mancances a nivell d’utilitat i habitabilitat.

El mateix passa amb la organitzacié d’algunes festes en les que els
joves no hi estan d’acord en com les planteja I’Ajuntament, tot i que
entre ells mateixos es contradiuen.

S’hauria de buscar la manera de millorar la comunicacié entre
Ajuntament i Joves i nho pensar que “com que ja hi ha el Coc, no cal

preocupar-se de res”.
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PROPOSTES

e Cursos per a joves de diferents tematiques, tant de salut com de
comunicacié com altres que els joves trobin interessants.

e Realitzacio d’actes que potenciin valors i complementar-les amb
xerrades o conferéncies.

e Aconseguir fer cursos de catala al municipi.

e Aconseguir fer cursos de premonitor i monitor per tal que el joves
tinguin titulacio per poder treballar, sobretot a I'estiu.

e Tallers de sexualitat, intercanvi de coneixements i destreses amb
altres col-lectius.

e Tallers de voluntaris per ajudar a families amb pocs recursos.

e Potenciar les activitats culturals que promoguin valors. (Mercat
d’'Intercanvi, el Dia de la Dona, Sortides amb el Bus Jove,
Correllengua...)

e Recuperar activitats tradicionals.

¢ Potenciar I'Us dels nous espais per a joves.

e Fer activitats que potenciin I'associacionisme.

e Potenciar les activitats en les que hi hagi col-laboracié entre diferents
entitats.

e Cal, des de I'actual grup de joves, fer participar joves d‘altres colles i
d’altres edats.

e Continuar amb els projectes que funcionen i que tenen éxit de

participacio.
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e Potenciar la contractacié de joves del propi municipi per realitzar
activitats formatives i culturals.

e Impartir capsules formatives a través del vivers d’empreses (CEI
Almenar) dirigides a joves emprenedors.

e Donar facilitats als joves emprenedors per establir-se
professionalment dins el vivers d’empreses

e Crear una Borsa de Treball on els joves puguin dur el seu curriculum
i hi puguin consultar ofertes de feina a través d’Internet.

e Crear una borsa de recursos on es puguin aprofitar els coneixements

de forma reciproca.
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DISSENY

32



OBJECTIUS. PROGRAMA D'ACTUACIONS

OBJECTIUS

INDICADORS
AVALUACIO

PROGRAMES D’ACTUACIO

COL-LABORA-
(o3 (o)

e Ampliar I'oferta municipal en

formacid continua per a joves.

e Realitzacié de 3 cursos:

e Curs de premonitor i monitor
e EI C.V, d’avorrit res de res.

e Fes un negoci de la teva idea

e Regidoria d’Educacio
i Joventut
e Consell Comarcal del

Segria.

e Potenciar els valors dels joves.

« Realitzacidé de 3 tallers

¢ Taller d’equinoterapia

e Taller d’intercanvi de
coneixements i destreses.

¢ Taller de coeducacid, génere i

immigracié, dones emprenedores

e Regidoria de
benestar i salut.

e Regidoria d’educacio

e CAP d’Almenar

e Institut de la Dona
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¢ Que la informacio de les activitats
arribi al 90% de la poblacio jove
del municipi.

¢ Organitzacio de 2 activitats anuals
de caire cultural promogudes pels
joves.

e Participacié del 50% dels joves

entre 15 i 20 anys.

e Donar suport a les
iniciatives del Grup de
Joves per a la realitzacio
d’activitats socioculturals
que potenciin valors.

¢ Millorar la difusio de les
activitats

e Optimitzar els recursos

materials existents.

e Taller de Joc al Carrer.

e Mercat d'Intercanvi i Comerg just.

e Regidoria de Cultura.

e Secretaria General
de Joventut.

e Consell Comarcal del
Segria.

e Associacio de Joves
“El Coc”

¢ Donar suport a la creacié de noves
activitats que fomentin la
participacio dels joves de 15 a 20

anys

e Participacié d’'un 50% de
la poblacié juvenil de 15
a 20 anys, en les
activitats i associacions
com els grallers, dimonis

i percussio.

e Xerrada taller smartphone i
tablets, un mon a la butxaca.
e FOorum de joves

e Taller vitivinicola

e Regidoria de Cultura.

e Secretaria General
de Joventut.

e Consell Comarcal del
Segria.

e Associacié de Joves
“El Coc”

¢ Cogestio d’equipaments i activitats

socioculturals

¢ Organitzacio de 2
activitats anuals de caire
cultural promogudes pels

joves.

e Realitzacio d’activitats
socioculturals i esportives
(promogudes per joves) que
potenciin la participacié popular i
la cohesid dels joves.(diferents

tallers com el de malabars...)

e Regidoria de Cultura.

e Regidoria de Festes.

e Associacio de Joves
“El Coc”.
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METODOLOGIA

L'actual Pla Local de Joventut d’Almenar, com ja hem anat descrivint
al llarg de I'explicacié dels programes que proposem realitzar, ha de
basar-se en una metodologia complexa per a que tots els agents que
han participat fins ara i participaran en un futur, puguin prendre part
a I'hora de programar, implementar i avaluar els diversos programes
que ens ajudaran a assolir els objectius proposats anteriorment.

Tot i que el Pla Local esta presentat per part de I’Ajuntament, molts
altres agents hi han participat, i també és necessari que hi participin
en la seva evolucid i posada en practica.

La metodologia que proposem la dividim en tres blocs:

I'interdepartamental, lI'interinstitucional i el de la participacio juvenil.

TREBALL INTERDEPARTAMENTAL

Com ja hem deixat forca clar des de la introduccié, I’Ajuntament
aposta amb energia per a fer unes veritables Politiques Integrals de
Joventut. Per a que aquestes politiques siguin realment eficients i
eficaces no n'‘hi ha prou amb el treball des de la Regidoria de
Joventut, sind que cal implicar, tot i que sigui poc a poc, la resta de
les Regidories de I’Ajuntament.

Es evident que en un primer moment hi haura unes Regidories molt
més implicades que no pas unes altres, com puguin ser les de
Cultura, Educacio, Esports i Salut, ja que les primeres actuacions que
proposem van dirigides sobre temes que afecten aquestes arees de

treball.

Per a un correcte funcionament en |'aplicaci6 de les noves linies
politiques que proposem, és necessaria una organitzacidé ben clara
entre les diferents regidories. Es per aquest motiu que s’opta per

crear una Taula de Coordinacié Interdepartamental.
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Aqguesta Taula es reunira tres cops a l'any i estara composada per
tots els Regidors de [I‘Ajuntament (incloent els dels grups de
I'oposicid) i els técnics relacionats amb Joventut. S’hi faran les
seglents tasques:
e Revisio de les actuacions realitzades fins a la data en materia
de Joventut.
e Avaluacié de les actuacions realitzades i del nivell d'assoliment
dels objectius generals.
e Revisid de les actuacions i objectius de treball futurs.
e Proposta de modificacions dels programes d’actuacié o del Pla

Local de Joventut.

TREBALL INTERINSTITUCIONAL

El Pla Local no pot tirar endavant solament amb I'empenta de
I’Ajuntament i els técnics. Cal el recolzament i assessorament d‘altres
institucions (administratives o no) per a poder fer les actuacions i les

avaluacions.

En un primer nivell, la metodologia de treball amb les institucions
locals de caire public i privat sera una mica diferent de la que se
seguira amb les administracions publiques. En el nostre cas, les
principals institucions locals i regionals amb qui treballarem seran les
seguents:

e Institut d’Estudis Secundaris d’Almenar.

e Centre d’Atencié Primaria.

e Biblioteca Publica.

e Poliesportiu Municipal.

e AMPA del Col-legi Public.

e AMPA de I'Ins Almenar.

e Locals d’oci de la localitat.

e Creu Roja de Lleida.
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Amb aquestes entitats no es faran unes reunions de coordinacio
periodiques, siné que es faran depenent de les actuacions que s’hagin
de realitzar. Per tant, segons el tipus d’actuacié (com per exemple
unes activitats relacionades amb salut) ens coordinarem amb unes
entitats concretes (en aquest cas amb el CAP, el PIJ i Creu Roja,
principalment).

Per0o aquestes institucions no només tindran aquest paper, sind que
representants d’aquestes també han participat i participaran en la
redaccid, millora i avaluacié del Pla Local de Joventut. Ho faran a
través de la convocatoria de Grups de Discussio d’Experts almenys
amb una periodicitat anual, reunint-los a tots i obtenint una visio
general de com aquestes institucions han participat en el
desenvolupament de les Politiques de Joventut. Sera en aquests
grups de discussié quan es podran incloure avaluacions de les

actuacions programades.

Pel que fa al segon grup d’institucions, les administracions comarcals
i nacionals, la metodologia de treball s'assemblara forca a la seguida
en el nivell interdepartamental. El conjunt d’administracions amb qui
es mantindra contacte sera el seglient:

e Ajuntaments propers (Alfarras, Alguaire, Rossello, Torrefarrera i

de la Franja de Ponent).

e Consell Comarcal del Segria.

e Secretaria General de Joventut.

e Secretaria General de I'Esport.

e Departament d’Educacié.

e Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya.

e Departament d'Industria.

e Departament de Treball.

e Departament d’'Habitatge.
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e Departament de Benestar i Familia.
De totes aquestes institucions, sera amb els ajuntaments propers al
municipi i, especialment, amb el Consell Comarcal i la Secretaria
General de Joventut amb qui hi haura un contacte més estret. Per a
mantenir-lo es faran almenys dues reunions anuals, a part de les
necessaries per dur a terme algunes actuacions concretes que
suposin una implicacié important d’alguna d'aquestes
administracions. Les tasques que es realitzaran en aquestes reunions

seran les mateixes que es faran a la Taula Interdepartamental.

AMBIT DE LA PARTICIPACIO JUVENIL.
No es pot entendre |'aplicacié del Pla Local de Joventut sense tenir en
compte la participacio de les associacions juvenils ni dels joves a titol

individual.

Ja des de l'inici de la redaccié de l'actual PL] s’ha tingut en compte
aquest ambit. Per aquest motiu, i com ja s’ha detallat a l'apartat
d’analisi de la realitat, es va convocar un grup motor de joves entre
18 i 37 anys en el que hi vam implicar diferents perfils, que
poguessin aportar informacié de diferents ambits.

Un cop redactat un primer programa d’actuacions també s’ha fet una
reunid amb tots els joves en general per explicar el procés que s’ha
seguit i les propostes que s’ha extret del grups motor. En aquesta
reunid s’han analitzat totes les propostes i, a través de les opinions i
aportacions dels joves, també s’han millorat i ampliat, alhora que s’ha
garantit el compromis de forca joves per a tirar endavant,
conjuntament amb I'Ajuntament, les propostes on hi tenen un paper

protagonista.
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Després de l'aprovacié del Pla Local i l'inici de la seva posada en
marxa, els joves també s’hi implicaran de forma activa, conjuntament
amb I’Ajuntament, que fara el seguiment i I'avaluacié dels programes
efectuats. Les reunions i contactes amb els joves no poden ser tan
espaiats com els que hem acordat pels altres ambits sind que es faran
cada cop que tant els joves com els técnics ho creguin convenient,

especialment cada cop que s’hagi d’organitzar una actuacié concreta.
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ORGANIGRAMA AJUNTAMENT D'ALMENAR

PLE ALCALDESSA JUNTA
DE GOVERN
ler Tinent 2on Tinent 3er Tinent
Alcalde Alcalde Alcalde
ESPORTS, JOVENTUT CULTURA | NOVES OBRES, HISENDA, AGRICULTURA
FOMENT DE | FESTES ENSENYAMENT TECNOLOGIES | URBANISME | RAMADERIA |
L’'OCUPACIO SERVEIS PERSONAL MEDI AMBIENT
| ECONOMIA SOCIALS BRIGADA
TECNIC
D’ESPORTS |

JOVENTUT
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AVALUACIO

41



AVALUACIO

Com ja hem anat apuntant en |'apartat de metodologia, i com també
es pot veure al calendari de temporitzacid, el tipus d’avaluacié que
proposem és la d’'una avaluacié continua i conjunta entre els tres
agents implicats en la implementacié de les propostes del Pla Local de
Joventut: I'administracié (tan la local com la comarcal i la Secretaria

General de Joventut), els tecnics i la poblacio jove.

Tot i aix0 hi haura un moment per a cada tipus d’avaluacié. Amb les
diferents regidories (a través de Ila Taula de Coordinacié
Interdepartamental) i amb les altres administracions s’aprofitaran les
tres reunions de seguiment anual per a fer una avaluacid tan del PLJ
com del programa d’actuacions i dels objectius.

Els objectius s’avaluaran a partir dels indicadors especificats
anteriorment, tot i que es tindran més en compte els indicadors i
objectius relatius a la metodologia i participacid dels joves en el
major nombre possible de fases que conformen els programes
d’actuacié. Dels indicadors n’hi haura per a cada una de les
actuacions, i seran tant quantitatius com qualitatius (en aquests s’hi
inclouen els aspectes relacionats amb la participacid).

Un dels aspectes que s’‘avaluaran especialment a nivell
interdepartamental és |'economic, donant forca importancia a

indicadors d’eficiencia i eficacia.

Pel que fa a l'avaluaci6 amb la poblacid juvenil aquesta es fara
especialment després de cada actuacié concreta i seguint els
indicadors de participacié jove i dels marcats per assolir els objectius.
També s’aprofitaran les reunions de coordinacié continua que es faran
al llarg de l'any per a fer les possibles modificacions dels objectius a
assolir o per fixar més concretament els indicadors d’avaluacié de
cada programa.
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En resum, l'avaluacié tindra dues fases, una d’autoavaluacié, on hi
participaran els joves, les organitzacions juvenils i els tecnics
municipals, i posteriorment una de coavaluaci®é amb les altres
institucions locals (especialment a través dels Grups de Discussid
d’experts) i les administracions.

Aquest sistema d’avaluacido permetra tenir un seguiment forca acurat

del Pla Local de Joventut i, si s’escau, modificar-lo i ampliar-lo.
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TEMPORALITZACIO DEL PLJ
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2016

JUNY Taller vitivinicola.

Taller de cohesid a la natura

JULIOL Sortida a la Natura. Alberg

Taller contacte amb cavalls.

Sortida a la Natura. Pic.

AGOST
Taller de grallers.
Taller fem graffitis.
Edicié Anuari Activitats dels Joves
SETEMBRE
Fem malabars
Taller fem capgrossos
OCTUBRE

Fem un coll

NOVEMBRE Intercanvi de coneixements entre joves i
gent gran.

Taller tote bags

DESEMBRE

Taller agafem idees per decorar
esdeveniments.
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RECURSOS I PRESSUPOST
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RECURSOS HUMANS

Per a l'elaboracié del Pla Local de Joventut d’Almenar, s’ha comptat

amb els serveis del Tecnic d’Esports i Joventut.

Per tal de tirar endavant el Pla es compta amb molta més gent i
departaments que ja hem anat anomenat durant el desenvolupament
del pla: Ajuntament d’Almenar, Regidoria d’Educacié i Joventut,
Consell Comarcal del Segria, Regidoria de Benestar i Salut, CAP
d’Almenar, Institut de la Dona, Regidoria de Cultura, Regidoria de
Festes,... i sobretot i de manera indispensable I’Associacié de joves

“El Coc” d’Almenar.

RECURSOS D'EQUIPAMENTS

L’'ajuntament d’Almenar disposa per a les seves politiques adrecades

a la joventut, de les seglents infrastructures:

- Local de Joves
- Pavellé Polisportiu
- Sala Polivalent (concerts, trobades, xerrades, conferencies, etc)
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RECURSOS FINANCERS: PRESSUPOST

Per tal de finangar totes les despeses que suposa poder dur a terme
Pla

I’Ajuntament d’Almenar ja hi destina una partida pressupostaria pero

totes les activitats programades dins d’aquests Local,

no és suficient per a poder garantir la realitzacié de tots els cursos i

tallers, per la qual cosa també confia en la subvencié de Joventut

per tal d’assegurar l'exit.

Projecte d’activitats “"COC-ADICCTE'T”

Quadre resum

TOTAL INGRESSOS | SUBVENCIO

COST FONTS SGJ

PROPIES

Taller intercanvi coneixements 400 60 340
Tallers diversos 1890 283 1607
Anuari d’activitats 1250 188 1063
Activitats cohesio 2854 428 2425
TOTAL 6394 959 5435

Aix0 és un resum de les activitats. A I’hora de detallar el pressupost a
la fitxa projecte, també es tindra en compte les hores de feina del

tecnic per tal de tirar endavant el Pla Local de Joventut a Almenar.
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ANNEX
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DECRET D'ALCALDIA. APROVACIO DEL PLA LOCAL

A

AJUNTAMENT
D'ALMENAR

LLEIDA

DECRET NUM. 73/2016

El Pla Local de Joventut és I’eina de I’administracié municipal que recull les linies estrategiques a
desenvolupar en materia de politiques de joventut.

Vist el projecte de Pla que ha de donar continuitat a I’aprovat al seu dia per al periode 2012-2015,

DECRETO:
1. Aprovar el PLA LOCAL DE JOVENTUT DE L’AJUNTAMENT D’ALMENAR 2016-2019.

2. Sotmetre el Pla a la ratificacié del Ple de la Corporaci6 en la primera sessi6 que celebri.

Ho mano i signo a Almenar, a cinc de setembre de dos mil setze.

L’ALCALDESSA, Davant meu,
EL SECRETARI,
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AJUNTAMENT
D'ALMENAR

LLEIDA

JOSE LUIS ASPA CORTINAT, SECRETARI-INTERVENTOR DE L’AJUNTAMENT
D’ALMENAR,

CERTIFICO: Que en data 5 de setembre de 2016, la Sra. Alcaldessa adopta la segtient resolucio:

“DECRET NUM. 73/2016

El Pla Local de Joventut és 1’eina de I’administracié municipal que recull les linies estratégiques a
desenvolupar en materia de politiques de joventut.

Vist el projecte de Pla que ha de donar continuitat a I’aprovat al seu dia per al periode 2012-2015,
DECRETO:
1. Aprovar el PLA LOCAL DE JOVENTUT DE L’AJUNTAMENT D’ALMENAR 2016-2019.

2. Sotmetre el Pla a la ratificaci6 del Ple de la Corporaci6 en la primera sessio que celebri.”

Perqueé aixi consti, als efectes que siguin adients, lliuro la present a Almenar, a cinc de setembre de
dos mil setze.

Vist i plau,
L’ALCALDESSA,
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