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Ajuntament d'Alcarras

Expedient nim.: 4302/2025
Procediment: Seleccions de personal i provisions de llocs de treball

ANUNCI DELS RESULTATS DEL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO TEMPORAL,
MITJANCANT COMISSIO DE SERVEIS, DE DOS LLOCS DE TREBALL D’AGENTS DE LA
POLICIA LOCAL

Per resolucié d’alcaldia, numero 2026-0114, de 4 de febrer de 2026, es va aprovar la convocatoria i
les bases reguladores del procés selectiu (expedient num. 4302/2025) per a la provisiéo temporal,
mitjangcant comissié de serveis, de dos llocs d'agents de la Policia Local, enquadrats a I'Escala
d’Administracié Especial, Subescala de Serveis Especials, Classe Policia Local, corresponents al grup
C, subgrup C1. Les bases han estat publicades integrament a la web municipal, al tauler electronic
d’anuncis de la seu electronica, i al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida nUmero 24, de data 5 de
febrer de 2026.

Es fa public que I'érgan de valoracié, reunit en sessi6é de data 24 de febrer de 2026, ha adoptat, per
unanimitat dels seus membres i de conformitat amb les bases de la convocatoria, els seglents
ACORDS:

«PRIMER. Constituir formalment I'drgan de valoracidé del procés de seleccié per a la provisié
temporal, mitjancant comissiéo de serveis, de dos llocs de la Policia Local, enquadrats a I'Escala
d’Administracié Especial, Subescala de Serveis Especials, Classe Policia Local, corresponent al grup
C, subgrup C1, aixi com per a la constitucié d’'una borsa per cobrir possibles baixes en aquesta
modalitat, amb la preséncia de les persones designades com a membres titulars.

SEGON. Declarar que cap membre manifesta incérrer en causa d’abstencié ni ha estat recusat per
cap dels motius previstos als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de Régim Juridic dels
sector Public.

TERCER. Valorar i qualificar els mérits acreditats segons els apartats A, B, C, D i E establerts a la
Base novena de la convocatoria amb la qualificacié seglent:

9. CONCURS DE MERITS (maxim 12 punts) Ei

£

)

S| ow A. B. Formacié D. Nivell de S
o reduit Experiéncia r.ofessional C. Titulacions coneixement de | E. Recompenses i g
professional p (maxim 4 acadéemiques llengua catalana distincions =

(maxim 3 unts) (maxim 2 punts) | superior a l'exigit | (maxim 2 punts) 8‘

punts) p (maxim 1 punts)

1 ***0105** 3,00 4,00 0,00 1,00 0,00 8,00

QUART. Determinar la no realitzaci6 de I'entrevista establerta a la base novena, apartat 9.2, ates que
només hi ha una persona aspirant admesa i la puntuacié obtinguda resulta suficient per formular
proposta de nomenament.

CINQUE. Elevar a I'Alcaldia de I'Ajuntament d’Alcarras la proposta de nomenament en comissié de
serveis del senyor Antoni Artur Lara Bafalluy.

SISE. Declarar deserta la constitucié de la borsa per poder cobrir possibles baixes amb aquesta
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Ajuntament d'Alcarras

modalitat, atés que ho hi ha cap altra persona aspirant admesa.

SETE. Publicar un anunci dels acords adoptats a la seu electronica de I'Ajuntament, al tauler
d’anuncis de I'Ajuntament i al web municipal, als efectes de notificacio a les persones interessades.

VUITE. Informar que contra aquests acords de I'drgan de valoracio, les persones interessades poden
interposar recurs d'alcada davant I'Alcaldia en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la
publicacié de I'anunci corresponent.»

La secretaria de I'organ de valoracié, Anna Masco Farras
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