Ajuntament d'Alcarras

Expedient niim.: 1900/2022

Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

DECRET D'ALCALDIA

Identificacié: Procés de seleccid de personal funcionari interi, amb I'objecte de cobrir, de forma
temporal en substitucid de la persona titular, mitjangant concurs-oposicio lliure, de les places
d’interventor/a i de tresorer/a de I'Ajuntament de la I'’Ajuntament d’Alcarras, i creacié d'una borsa de
treball.

HASH: 1456b398342c4042f29237e430a7e731

GERARD COMPANYS PUJOL (1 de 2)

L'Alcalde
Data Signatura: 03/12/2024

Relacio de fets

1. El passat 29 de juliol de 2022, Decret d’Alcaldia nim.: 2022-0818, es van aprovar les

bases especifiques que han de regir la selecci6é, de personal funcionari interi, amb
I'objecte de cobrir, de forma temporal en substitucié de la persona titular, mitjancant
concurs-oposicio lliure, de les places d’interventor/a i de tresorerla de I'Ajuntament
d’Alcarras, i creacio d’'una borsa de treball.

2. Les bases i la convocatoria han estat publicades integrament a la web municipal, al
tauler electronic municipal d’anuncis, i al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOP)
namero 148, de data 3 d’agost de 2022, i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC) numero 8727, de data 9 d’agost de 2022.
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3. El 27 d'octubre de 2022 per Decret de I'Alcaldia, nimero 2022-1177, es va aprovar la
constitucio de la Borsa de Treball, a proposta del Tribunal Qualificador del procés de
seleccié de personal funcionari interi, amb l'objecte de cobrir, de forma temporal en
substituci6 de la persona titular, mitjancant concurs-oposicié lliure, de les places
d’'interventor/a i de tresorerla de I'Ajuntament d’Alcarras, i creacidé d’'una borsa de
treball.

Data Signatura: 03/12/2024
HASH: 6c961299301e13c8fc8e6f1c4d97da79

Pere Biedma Agiiera (2 de 2)

Secretari

4. Les bases preveien una vigéncia de 2 anys des de la data de publicacié al taulell

d’anuncis de la Corporacio de la resolucié definitiva en I'ordre establert d’acord amb la
proposta efectuada pel Tribunal, prorrogable de forma expressa per un any més.

5. Es considera necessari prorrogar la borsa de treball resultant del procés selectiu
referenciat anteriorment.

Fonaments de dret

1. Els articles 10, 11 i 55 de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (EBEP), sobre la seleccid
de funcionaris interins, personal laboral i I'accés a I'ocupaci6 publica.
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Ajuntament d'Alcarras

2. Article 10.2 de 'EBEP, disposa que la seleccio de funcionaris interins haura de realitzar-
se mitjancant procediments agils que respectaran en tot cas els principis d’igualtat, merit
i capacitat.

3. Article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament de
personal al servei de les Entitats Locals, estableix la possibilitat que I'Ens local pugui
convocar un concurs on establir I'ordre de preferéncia per proveir les vacants que es
produeixin durant I'any.

4. L'article 125.2 del DL 1/1997, de 31 doctubre, pel quals s’aprova la refosa de la
legislacié vigent en matéria de Funcié Publica de Catalunya, estableix la possibilitat de
regular la borsa de personal per prestar serveis amb caracter temporal per als casos de
maxima urgencia.

5. Les bases desena i dotzena de les bases reguladores d'aquest procés, preveuen la
constitucio i funcionament de la borsa de treball.

6. Els articles 21.1. h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local i 53.1.i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Per tot I'’exposat,

DISPOSO:

PRIMER.- Prorrogar la Borsa de treball resultant del procés de seleccié de personal
funcionari interi, amb I'objecte de cobrir, de forma temporal en substitucié de la persona
titular, mitjangant concurs-oposici6 lliure, de les places d’'interventor/a i de tresorerla de
'Ajuntament d'Alcarras, aprovada pel Decret d’Alcaldia nimero 2022-1177, de data 27
d’octubre de 2022, i que es dona per reproduida, amb una vigéncia que abastara des del 3
de novembre de 2024 fins el dia 2 de novembre de 2025.

SEGON.- Publicar la present resolucié al taulell d’anuncis de I'’Ajuntament i a la pagina web
de I'ajuntament https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents

Aquesta publicacioé substitueix la notificacié individual a les persones interessades, d’acord
amb l'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix
interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Lleida, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
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organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alcarras, document datat i signat electronicament al marge

L'alcalde En dono fe.
El secretari
Gerard Companys Pujol Pere Biedma Aglera
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