
Expedient núm.: 314/2026
Procediment: seleccions de personal i provisions de llocs de treball

RESOLUCIÓ D’ALCALDIA

Identificació de l’expedient: 

Constitució d’una borsa de treball de tresoreria per a la provisió temporal del lloc de tresoreria (subescala 
d’intervenció-tresoreria).

Relació de fets

1. El passat 5 de febrer de 2026, per Decret de l’Alcaldia, número 2026-0125, es va aprovar la 
convocatòria i les bases reguladores del procés selectiu, pel sistema de concurs-oposició, per 
cobrir amb caràcter interí el lloc de treball de tresoreria, subescala d’intervenció-tresoreria,  
així com la constitució d’una borsa de treball.

2. Les bases i la convocatòria es van publicar íntegrament a la seu electrònica municipal, al  
tauler d’anuncis electrònic, a la pàgina web municipal, al Butlletí Oficial de la Província de 
Lleida número 24, de data 5 de febrer de 2026, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
número 9602, de data 11 de febrer de 2026.

3. Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal Qualificador, en sessió de data 26 de març de 
2026, va elevar a l’Alcaldia la proposta de nomenament de la senyora Marta Fondevila Pla 
per ocupar el lloc de treball de tresoreria, i va proposar la constitució d’una borsa de treball  
amb la resta de persones aspirants que havien superat el procés selectiu, d’acord amb l’ordre 
de puntuació final.

4. Un  funcionari  d’Administració  Local  amb  habilitació  de  caràcter  nacional  va  sol·licitar  la 
provisió  del  lloc  de  treball  de  tresoreria  d’aquest  Ajuntament  mitjançant  el  sistema 
d’acumulació. 

5. D’acord amb el que disposa l’article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, així com el Reial 
decret 128/2018, de 16 de març, els llocs reservats a personal funcionari amb habilitació de 
caràcter nacional han de proveir-se preferentment mitjançant les formes de provisió pròpies 
d’aquest personal, entre les quals es troba l’acumulació.

6. Per Resolució de la Direcció General d’Administració Local, dictada en l’expedient número 
0456/2026, s’ha a autoritzat l’acumulació de les funcions del lloc de tresoreria de l’Ajuntament  
d’Alcarràs a favor del funcionari sol·licitant. 

7. Aquesta circumstància determina la impossibilitat de procedir al nomenament proposat pel 
Tribunal  Qualificador,  sense  perjudici  de  la  validesa  del  procés  selectiu  realitzat  i  de  la 
procedència de constituir la borsa de treball amb les persones aspirants que han superat el 
procés, inclosa la persona inicialment proposada per al nomenament.

Fonaments de dret

1. Les bases reguladores de la convocatòria, especialment les bases tretzena i catorzena.

2. Els articles 10, 11 i 55 del Text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, sobre la selecció de funcionaris interins, 
personal laboral i l’accés a l’ocupació pública.

1

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

ZR
3F

FH
H

C
FZ

L5
F2

LP
N

FJ
YA

W
3Y

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//a

lc
ar

ra
s.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
 d

e 
3 



3. L’article 10.2 del Text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, disposa que la selecció de funcionaris interins haurà 
de  realitzar-se  mitjançant  procediments  àgils  que  respectaran  en  tot  cas  els  principis 
d’igualtat, mèrit i capacitat.

4. L’article 94.2 del Reglament de personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 
214/1990, de 30 de juliol, estableix la possibilitat que l’ens local pugui convocar un concurs on  
establir l’ordre de preferència per proveir les vacants que es produeixin durant l’any.

5. L’article 125.2 del Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya  
en matèria de funció pública, aprovat per Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual  
s’aprova la refosa de la legislació vigent en matèria de funció pública de Catalunya, estableix 
la possibilitat de regular la borsa de personal per prestar serveis amb caràcter temporal per 
als casos de màxima urgència.

6. Els articles 21.1. h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i  
53.1.i) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

Per tant,

RESOLC:

Primer.  Aprovar  la  constitució  de la  borsa  de treball  de tresoreria,  d’acord  amb la  proposta  del  
Tribunal Qualificador, integrada per les persones aspirants que han superat el procés selectiu, inclosa 
la persona inicialment proposada per al nomenament:

Núm. 
ordre

Cognoms i nom

1 Fondevila Pla, Marta

2 Muñoz Vega, Judith

Segon.  Establir que la borsa de treball  té per objecte la cobertura temporal del lloc de treball  de 
tresoreria en els supòsits en què no sigui possible la seva provisió mitjançant personal funcionari 
d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional.

Tercer. Determinar que la borsa tindrà una vigència de dos anys, prorrogable expressament per igual  
període mitjançant decret d’Alcaldia, a comptar des de la data del primer nomenament per la Direcció 
General d’Administració Local.

Quart.  Determinar que la gestió i funcionament de la borsa de treball s’ajustaran al que disposen les 
bases reguladores del procés selectiu.

Cinquè.  Publicar aquesta resolució al tauler d’anuncis de la seu electrònica municipal i a la pàgina 
web  de  l’Ajuntament  (https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents/proces-de-seleccio-
mitjancant-concurs-oposicio-per-cobrir-amb-caracter-interi-el-lloc-de-treball-de-tresoreria-subescala-
dintervencio-tresoreria-amb-constitucio-duna-borsa-de-treball).

Aquesta  publicació  substitueix  la  notificació  individual  a  les  persones  interessades,  d’acord  amb 
l’article  45  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les 
administracions públiques.

Sisè. Comunicar aquesta resolució a la representació legal del personal.

Setè. Informar que contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
recurs  contenciós  administratiu  davant  el  Tribunal  d’Instància  de  Lleida,  secció  contenciosa 
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https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents/proces-de-seleccio-mitjancant-concurs-oposicio-per-cobrir-amb-caracter-interi-el-lloc-de-treball-de-tresoreria-subescala-dintervencio-tresoreria-amb-constitucio-duna-borsa-de-treball
https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents/proces-de-seleccio-mitjancant-concurs-oposicio-per-cobrir-amb-caracter-interi-el-lloc-de-treball-de-tresoreria-subescala-dintervencio-tresoreria-amb-constitucio-duna-borsa-de-treball
https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents/proces-de-seleccio-mitjancant-concurs-oposicio-per-cobrir-amb-caracter-interi-el-lloc-de-treball-de-tresoreria-subescala-dintervencio-tresoreria-amb-constitucio-duna-borsa-de-treball


administrativa,  en  el  termini  de  dos  mesos  a  comptar  des  del  dia  hàbil  següent  al  de  la  seva  
notificació, d'acord amb el que preveuen els articles 25 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i l'article 123.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre 
de procediment administratiu comú de les administracions públiques (LPAC).

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant l’Alcaldia, en el 
termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació, d’acord amb els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques (LPAC).

Tot això, sense perjudici de poder interposar la persona interessada qualsevol altra reclamació que 
estimi procedent.

L’alcalde, Jordi Castany Camí
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