Ajuntament d'Alcarras

Expedient nim.: 3186/2022
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

ANUNCI RESULTATS PROCES DE SELECCIO PER COBRIR AMB CARACTER DEFINITIU VUIT
PLACES DE MESTRE/A, SUBGRUP A2, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL,
MITJANGANT EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURS DE MERITS (Conv. EST-CM 11/2022
Exp.nim.3186/2022)

Per resolucio d’alcaldia, numero 2022/1368, de 27 de desembre de 2022, es van aprovar les
convocatories i les Bases reguladores dels processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal
de les places de personal funcionari i personal laboral de I'Ajuntament d’Alcarras, mitjancant
els sistema excepcional de concurs de mérits previst en les disposicions addicionals sisena i
vuitena de la Llei 20/221, de 28 de desembre, publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de
Lleida, nim. 248, de 29 de desembre de 2022, fent esment al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, numero 8833, de 16 de gener de 2023 i en el Butlleti Oficial de I'Estat, numero
16, de 19 de gener de 2023.

Es fa public que el Tribunal qualificador, reunit el dia 20 de juny de 2023, ha pres, per
unanimitat dels seus membres, d’acord amb les Bases de la convocatodria, els seglents
ACORDS:

PRIMER.- Constituir el Tribunal qualificador que ha de regir el procés de seleccié per cobrir amb
caracter definitiu vuit places de mestre/a, subgrup A2, de la plantilla de personal laboral d’aquesta
corporacio, mitjangant concurs de mérits, en el marc del procés d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal
que estableix la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la
temporalitat en I'ocupacio publica, amb la preséncia de les persones designades com a titulars.

SEGON.- Declarar que cap membre manifesta incorrer en causa d’abstencid i tampoc ha estat
recusat per cap dels motius previstos als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Régim
Juridic dels sector Public.

TERCER.- Declarar I'exempcié de realitzar les proves de coneixement de llengles, catalana i
castellana, atés que totes les persones aspirants admeses estan exemptes de realitzar-les. Totes han
acreditat el nivell de catala exigit i tenen nacionalitat espanyola.

QUART. Valorar els serveis prestats en les Administracions Publiques (experiéncia professional), fins
a un maxim de 60 punts, segons l'establert al punt 7.1.1. de la Base setena de la convocatodria amb la
seguent qualificacio:

DNI Qualificacioé serveis prestats Administracions
reduit Publiques
71.1.
***8790** 1,00
***5008** 0,11
7658 60,00
***4392** 2,78
***5168** 0,00
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***5215™* 0,00
***5458** 0,00
***9368™* 60,00
***3215** 60,00
44T 60,00
8957 60,00
8257 60,00
***1248** 0,00
***9839** 0,00
***3446™* 0,00
8897 0,00
***0467* 0,11
***4884** 60,00
***9953** 60,00
***6378™* 0,67
***8924** 27,86
5724 0,78
***8673** 31,86

CINQUE.- Valorar els mérits académics i altres, fins a un maxim de 40 punts, segons I'establert al
punt 7.1.2. de la Base setena de la convocatodria, amb la seglient qualificacio:

DNI Qualificacié valoracié mérits académics i altres

reduit 71.2.
**+8790** 40,00
***5008** 40,00
7658 40,00
***43092*%* 40,00
***5168** 5,00
***5215%* 40,00
***5458** 40,00
***9368** 40,00
***3215%* 40,00
44T 40,00
***BO5T* 40,00
8257 33,00
1248+ 40,00
***9839** 40,00
***3446** 40,00
**+8BIT* 40,00
0467 40,00
**H4884** 40,00
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***9953** 40,00
***6378** 40,00
8924 40,00
***5724** 40,00
***8673** 40,00

SISE.- Qualificar provisionalment a les persones aspirants un cop sumada la puntuacié del concurs de
mérits, segons I'establert a la Base setena de la convocatoria, essent el resultat el seglent:

Qualificacioé serveis Qualificacié valoracié
DNI prestats Administracions merits académics i e o
reduit Publiques altres Qualificaci6 final
7.1.1. 71.2.

***8790** 1,00 40,00 41,00

***5008** 0,11 40,00 40,11

***7658** 60,00 40,00 100,00
***4392** 2,78 40,00 42,78

***5168** 0,00 5,00 5,00

***5215** 0,00 40,00 40,00
***5458** 0,00 40,00 40,00
***0368** 60,00 40,00 100,00
***3215** 60,00 40,00 100,00
4147+ 60,00 40,00 100,00
***8957** 60,00 40,00 100,00
***B25T7+* 60,00 33,00 93,00
1248 0,00 40,00 40,00
***0839** 0,00 40,00 40,00
***3446** 0,00 40,00 40,00
***8897** 0,00 40,00 40,00
***0467** 0,11 40,00 40,11

***4884** 60,00 40,00 100,00
***0953** 60,00 40,00 100,00
***6378** 0,67 40,00 40,67
***8924** 27,86 40,00 67,86
BT 24** 0,78 40,00 40,78
***8673** 31,86 40,00 71,86

SETE. Publicar els acords adoptats pel Tribunal al tauler d’edictes electronic (eTauler) de la seu
electronica i en la pagina web municipal https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/processos-
destabilitzacio/convocatoria-del-proces-de-seleccio-per-a-la-cobertura-duna-placa-de-director-a-de-
biblioteca, tot concedint un termini de 5 dies naturals, a partir de 'endema de la publicacié dels
resultats provisionals en la seu electronica per tal que, si ho consideren oportd, els/les aspirants
puguin presentar davant del Tribunal qualificador les al-legacions que considerin oportunes i hauran
d’anar acompanyades, si s’escau, de I'oportuna acreditacié documental.
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Es fa avinent, que en el cas que es presentin al-legacions a la valoracié provisional de mérits, un cop
analitzades, en el termini de 15 dies habils, el Tribunal qualificador publicara al tauler d’edictes
electronic (eTauler) de la seu electronica i en la pagina web municipal la valoracié definitiva.

Per altra banda, també es fa avinent que, un cop finalitzat el termini de presentaci6 d’al-legacions, en
el cas que no se’n presenti cap, la valoracié provisional de mérits restara aixecada a definitiva sense
cap més tramit, juntament amb la proposta de nomenament a I'Alcaldia.

Les al-legacions es presentaran a través d’instancia genérica a la seu electronica de I'Ajuntament
d’Alcarras https://alcarras.eadministracio.cat

VUITE.- Elevar a lalcaldia de I'Ajuntament d’Alcarras la proposta de nomenament com a personal
laboral per ocupar les places de mestre/a, categoria laboral técnic/a mitja, grup A2, a les persones
seglents, per haver obtingut la puntuacié més alta en el concurs de merits d’estabilitzacié: Raquel
Almirén Jové, Elisabet Fernandez Bernal, Marta Font Gomes, Gemma Ramona Garcia Farré, Mireia
Godia Ribes, Gemma Petit Cerezo, Gemma Ribes Caelles i Maria Lorena Godia Siso.

NOVE.-Proposar a l'alcaldia la constitucié d’una borsa de treball de mestre/a, per ordre de major
puntuacio:

n?d'ﬂ'l't Qualificacié final
rrgE7 3 71,86
18924+ 67,86
14390+ 42,78
*+8790** 41,00
5704% 40,78
*16378* 40,67
~+5008* 40,11
10467+ 40,11
x5 5 40,00
15458+ 40,00
13446+ 40,00
~x1248% 40,00
19839+ 40,00
~rgggT* 40,00
15168+ 5,00

DESE.- Informar que contra aquest acord el Tribunal qualificador, al tractar-se d’un acte de tramit i no
suposar la llista de valoracions definitives, no és procedent la interposicié de cap recurs; sense
perjudici que les persones interessades puguin interposar el recurs que considerin escaients en
defensa dels seus interessos.

La Secretaria del Tribunal Qualificador

NURIA Firmado
digitalmente por
PLENSA NURIA PLENSA
SANTALLUSIA SANTALLUSIA -
-DNI DNI 48058965M
(SIG)
48058965M

Fecha: 2023.06.21 4
(SIGQ) 08:28:28 +02'00'



		2023-06-21T08:28:28+0200
	NÚRIA PLENSA SANTALLUSIA - DNI 48058965M (SIG)




