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GERARD COMPANYS PUJOL (1 de 1)

L'Alcalde
Data Signatura: 06/08/2024

Ajuntament d'Alcarras

Expedient nim.: 2469/2024
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

ANUNCI de bases reguladores i convocatoria publica del procés de seleccid urgent,
mitjancant oposicié lliure, de la constitucié d’una borsa de treball d’agents interins/nes de
la Policia Local de I’Ajuntament d’Alcarras.

Es fa public als efectes oportuns que I'Ajuntament d’Alcarras ha dictat, mitjancant I'drgan que
s'indica, I'acte seguent:

RESOLUCIO adoptada per Decret de l'Alcaldia ndmero 2024-0825, en data 03/08/2024,
mitjancant la qual s'aproven les bases reguladores i la convocatoria puablica del procés de
seleccio 2469/2024, per a la constitucié d’'una borsa de treball de places d’agents interins/nes de
la Policia Local de I'Ajuntament d’Alcarras, mitjangant oposicio lliure.

Les bases que han de regir aquest procés selectiu restaran publicades i poden ser consultades

mitjancant el web municipal: https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents i al tauler
d’'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament d'Alcarras.

El termini de presentacié de sol-licituds és de deu dies habils a comptar des de I'endema de la
publicacié d’aquest darrer anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOP). Si I'GItim
dia de presentacio d'instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins el seguient dia habil.

Les bases de la convocatoria son les que s’adjunten a continuacio.
Alcarras, a data de la signatura electronica

Gerard Companys Pujol
Alcalde

BASES REGULADORES | CONVOCATORIA PUBLICA DEL PROCES DE SELECCIO

URGENT, MITJANCANT OPOSICIO LLIURE, DE LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
TREBALL D’AGENTS INTERINS/NES DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT

D’ALCARRAS (codi BPL2024).

Primera. OBJECTE DE LES BASES | DE LA CONVOCATORIA

1.1 L'objecte d’aquestes bases i d’aquesta convocatoria és la seleccidé urgent, pel sistema
d’oposicio lliure, per a la constitucié d’'una borsa d'agents de la Policia Local de I'’Ajuntament
d’Alcarras, en régim de personal funcionari interni, per cobrir temporalment vacants,
substitucions o altres necessitats conjunturals que es puguin originar.

L’Ajuntament va dur a terme un procés de seleccié per crear una borsa de treball de
personal d’aquesta categoria, perd la borsa va quedar esgotada per inexisténcia de
persones candidates amb possibilitat per acceptar una oferta de feina temporal o perqué les
que hi havia no acceptaven un nomenament temporal perqueé ja es trobaven treballant en
una altra administracié. Ens trobem en periode de vacances d’estiu, personal gaudint de
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permisos, i amb personal interi que a l'octubre es preveu que vagi a I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, aquests fets requereixen els corresponents reforcos per donar el
servei. Per tot aix0 €s necessari dur a terme un nou proceés, per la via d'urgéncia, i reduir els
terminis per escurcar la tramitacio final del procés.

1.2. La vigéncia d'aquesta borsa de treball sera de dos anys des del moment de la seva
constitucio, a no ser que en aquest periode es dugui a terme una convocatoria d’un lloc de
treball d’agent de policia local de caracter permanent que prevegi alhora la creacié d’'una
borsa d’interins 0 bé que s’esgoti la borsa de persones disponibles i calgui dur a terme una
nova convocatoria durant aquest termini de dos anys.

Segona. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

2.1. Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d'acord amb la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, aixi com les previstes a l'article 34.2.a) del
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals, i altres normes de caracter legal o reglamentari que resultin
d’'aplicacio, en els torns i horaris que disposi I'’Ajuntament pel millor funcionament del servei.

2.2. Caracteristiques del lloc de treball d’agent de la policia local:

Denominacié: Agent de la Policia Local

Escala: Administracié especial

Subescala: serveis especials

Classe de personal. funcionari/aria interi/na

Grup de classificacié: C, subgrup C1
D’acord amb la modificacié de la Llei 16/1991, introduida per la Llei
3/2023, de 16 de marg, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public per al 2023.

Nivell de complement de desti: 18

Retribucions: segon cataleg retributiu

Tercera. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

3.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits
seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert 18 anys i no passar de I'edat de jubilacié forcosa en el moment de
finalitzar el termini de presentacio d’instancies.

c) Estar en possessié del titol de batxillerat, técnic o técnica o un altre d’equivalent o
superior. En el cas de presentar un titulacid equivalent a les exigides, s’haura
d'adjuntar a la instancia un certificat lliurat per un organ competent que n'acrediti
I'equivaléncia. Les titulacions obtingudes a I'estranger hauran de justificar-se amb la
documentacio que acrediti 'homologacio i convalidacié corresponents.

d) No haver estat condemnat/da per cap delicte. No estar inhabilitat/da per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap Administracid publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacid, sempre que la persona ho acrediti mitjancant el corresponent document
oficial.

e) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que el puguin ésser
encomanades, d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, i les
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disposicions que la despleguin.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) Tenir una alcada minima de 1,55 metres les dones i 1,65 metres els homes, la qual
cosa sera comprovada abans de l'inici de les proves médiques.

h) Estar en possessio del permis de conduir de la classe B, i en vigor.

i) Haver satisfet la taxa per drets d’'examen d’acord amb I'import que es detalla a la
base 5.1 de la convocatoria.

j) Acreditar estar en possessié del certificat de nivell intermedi de catala (B2) (anterior
nivell intermedi B) o superior, de la Direcci6 General de Politica Linguistica del
Departament de Cultura o qualsevol altre reconegut oficialment, com a equivalent. En
cas de no estar en possessié del nivell requerit, en el moment de presentar la
instancia hauran de realitzar la prova de catala a que es refereix la base 9.3.

Poden estar igualment exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants
que aportin:

- Certificat que acrediti que s’ha superat una prova o un exercici de coneixements
de llengua catalana del mateix nivell o superior a I'exigit en algun procés de
seleccid per a I'accés a la condicid de funcionari public. En cas de tractar-se de
proves realitzades en processos selectius convocats per I'Ajuntament d’Alcarras,
les persones aspirants poden indicar a la seva sol-licitud en quin procés selectiu
van superar aquesta prova, sense que sigui necessari aportar certificat.

- Certificat que acrediti el coneixement de catala dins I'ensenyament obligatori.
Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d’educacié secundaria public.

k) No estar afectat/da per cap suposit d'incompatibilitats de la Llei 53/19784, de 26 de
desembre.

I) Declaracié jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigent el
permis de conduir B, mentre es mantingui el nomenament com agent de la Policia
Local i que es fara servir el vehicle que habiliti aquest permis per al servei habitual de
la tasca policial.

m) Les persones aspirants hauran d’aportar abans de l'inici de la prova d’aptitud fisica,
un certificat medic oficial en el qual es faci constar que l'aspirant reuneix les
condicions fisiques necessaries per a portar a terme la prova daptitud fisica
establerta a la base 9.2. Aquest certificat haura d'estar expedit com a maxim 3
mesos abans de la realitzacié de la primera prova fisica.

3.2. El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu, s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se durant tot el procés selectiu i fins al moment de la presa de possessiéo com a
funcionaris/aries interins/nes.

No obstant aix0, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients,
podran demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes
o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu.

3.3 Les persones candidates, respecte al nivell de catala han de lliurar dins el termini de
presentacié de sol-licituds un dels documents segiients:

a) Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori,
cosa que resulta de la certificacié que s’ha cursat de manera oficial a Catalunya la
matéria de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s’ha obtingut el titol que
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correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d’educacio
secundaria public en la forma que determina la Direccié General d’Ordenaci6 i
Innovacio Educativa.

b) Fotocopia de la documentacié acreditativa d'estar en possessio del certificat de
coneixements de llengua catalana nivell intermedi (B2) (anterior nivell intermedi B) o
superior, de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament de Cultura o
gualsevol altre reconegut oficialment, com a equivalent.

L'acreditaciéo documental a I'efecte de I'exempci6 de catala, en tot cas, es pot fer fins 3 dies
habils abans del dia assenyalat per la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
al Departament de recursos Humans original i una fotocopia de la documentacié esmentada
0 en tot cas, fins el mateix dia de la prova de coneixements de llengua catalana, abans que
comenci aquesta.

3.4. Les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de seleccié de
personal per accedir a I'Ajuntament d’Alcarras, en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior, restaran exemptes de realitzar la prova de coneixements
de llengua catalana, no obstant aix0, caldra indicar per part de l'aspirant la referéncia al
procés selectiu en qué va superar la prova de catala.

3.5. El compliment de la condicié relativa al nivell de catala també pot ser acreditat
mitjancant certificat expedit per administracio local o administracid de la Generalitat de
Catalunya, on consti que ha superat la prova de nivell de catala de nivell igual o superior a la
de la present convocatoria, per accedir a algun procés de seleccid per a I'accés a la condicio
de funcionari public.

Quarta. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. Les persones aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives podran
presentar i formalitzar la sol-licitud en model oficial que esta disponible a la pagina web
municipal (https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents), pels segiients mitjans:

a) En el registre electronic de I'Ajuntament o en el registre electronic de les
administracions publiques relacionades a larticle 2.1 de la Llei 39/2015, de 1
d’'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (en
endavant, LPACAP) amb la deguda identificacio electronica.

En cas de realitzar la presentaciéo de la sol-licitud per registre electronic d'altra
administracié publica que no sigui I'Ajuntament d’Alcarras, caldra fer tramesa de la
copia del document acreditatiu de presentacio a I'administracio publica corresponent,
a l'adreca de correu seleccio@alcarras.cat, amb l'assumpte: BORSA AGENTS
INTERINS/NES DE POLICIA LOCAL 2024 — Acreditacio de sol-licitud de participacio
en registre electronic d'una altra administracié, als efectes de poder tenir control
sobre la recepcio d’aquesta i efectuar la corresponent reclamacié de la documentacié
en cas de demora en el seu enviament per part de I'’Administracié publica d’origen.

b) De manera presencial, a I'oficina de registre de I'Ajuntament (Placa de I'Església, 1,
de dilluns a divendres de 8.00 a 14.00 hores).

c) A les oficines de Correus. Les sol-licituds que es presentin a través de les oficines de
correus, es lliuraran a aquelles dependéncies, abans del termini de presentacié de
sol-licituds, en sobre obert, per ser datades i segellades pel personal funcionari de
correus abans de la seva certificacio. Només aixi s’entendra que van tenir la seva
entrada el dia de la seva presentaci6 a correus.

Si la sol-licitud es presenta per correu administratiu certificat, caldra enviar, dins del
termini de presentacidé d'instancies, la sol-licitud, amb el segell de correus, a I'adreca
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de correu electronic: seleccio@alcarras.cat amb I'assumpte:  BORSA AGENTS

INTERINS/NES DE POLICIA LOCAL 2024 — Acreditacio de sol-licitud de participacio
a les oficines de correus. La no comunicacié complementaria per aquest mitja,

comportara I'exclusié de I'aspirant en el procés selectiu.

d) A les representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a I'estranger.
e) A les oficines d’assisténcia en materia de registres.

No s’admetra en cap cas les sol-licituds presentades per correu electronic correu ordinari, e-
Tram o d’altres formes no contemplades en les presents bases.

4.2 La convocatoria i les bases de la convocatoria seran publicades integrament al Butlleti
Oficial de la Provincia (BOP).

Aguesta publicacié assenyalara I'obertura del termini per a la presentacio de les sol-licituds
per prendre part en el procés de seleccid, que s’han de presentar dins el termini
improrrogable de 10 dies habils, a comptar a partir del dia segiient de la publicacié al BOP.

Si l'tltim dia de presentacid d’instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins el
segient dia habil.

Les bases i la convocatoria també estaran publicades a la pagina web de I'Ajuntament:
https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents i al tauler d’anuncis electronic de la
Seu electronica.

4.3. Per ser admés/a a les proves selectives hauran de declarar que compleixen tots els
requisits de participacio de la convocatoria de la base tercera, consignar a la seva sol-licitud
les dades requerides per poder participar i presentar la documentacié necessaria segons
s'indica en els seglents punts d'aquestes bases, i que es compromet a prestar jurament o
promesa tal com estableix I'article 6 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol de les policies locals.

Per registre presencial a I'Ajuntament d’Alcarras caldra aportar sol-licitud i declaracié de
responsabilitat, conforme els documents incorporats al web municipal, apartat treball/ofertes
vigents i el procés corresponent a la present convocatoria (https://www.alcarras.cat/treball-i-
biolab/ofertes-vigents).

Les sol-licituds presentades per registre electronic de la mateixa manera que recull la
sol-licitud presencial han de contenir com a minim les dades segients:

A. EXPOSICIONS | DECLARACIONS:

Que he llegit les bases i declaro que compleixo tots els requisits referits a les bases de la present
convocatoria per poder participar en el procés selectiu i que estic en condicions de poder-los
justificar mitjangcant documentacié acreditativa.

Que declaro que sbn certes totes les dades que manifesto a la instancia.

Que dono el meu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés
selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

Que em comprometo a prestar jurament o promesa tal com estableix I'article 6 de la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya.

Que dono el meu consentiment a I'Ajuntament d’Alcarras perqué quan ho consideri entre el
periode comprés entre I'Gltim dia de presentacidé de sol-licituds i la presa de possessié com a
funcionari/aria interi/na pugui consultar les dades que costen d'antecedents penals sobre la
meva persona al Registre Central de Penats del Ministeri de Justicia.

B. DECLARACIO JURADA DE RESPONSABILITAT
NOM | COGNOMS:
DATA DE NAIXEMENT:
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NIF:

ADRECA:

TELEFON:

Declaro, sota la meva responsabilitat que:

- Prenc el compromis de mantenir vigent el permis de conduir B, mentre es mantingui el
nomenament com agent de la Policia Local i que es fara servir el vehicle que habiliti aquest
permis per al servei habitual de la tasca policial.

- Declaro responsablement no haver estat inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de cap administracié publica.

- Declaro no haver estat condemnat/da per cap delicte o, en cas d’haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals, o haver demanat, si escau, la seva
cancel-lacio.

- Declaro de no estar en cap dels suposits previstos d’'incompatibilitat previstos a la legislacié
vigent o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacio.

- Declaro no patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

- Declaro complir les condicions exigides per exercir les funcions que el puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, i les disposicions
que la despleguin.

Alcarras, a data de la signatura electronica
Signatura,
NOM | COGNOMS

Les sol-licituds han d’anar acompanyades de la seglient documentacio:

1. DNI en vigor.

2. Latitulacio6 requerida a la convocatoria.

3. Permis de conduir vehicles de la classe B i en vigor.

4. Document acreditatiu nivell de coneixements de la llengua catalana nivell B2, si se’'n

disposa.

Resguard o comprovant d'ingrés de la taxa per drets d’examen, segons disposa la

base cinquena.

6. Certificat d’antecedents penals. (en el cas que no s’aporti el certificat d’antecedents
penals, les persones aspirants autoritzen a I'Ajuntament d’Alcarras a comprovar la
veracitat de la declaracio).

o

4.4. Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, aixi com
la publicitat d'aquestes dades, d’acord amb la normativa vigent

4.5. Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideren com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicacio a I'Ajuntament d’Alcarras de qualsevol canvi de les mateixes.

4.6. Sera responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades consignades,
sense perjudici que en qualsevol moment I'autoritat convocant o el tribunal qualificador pugui
requerir-los l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones aspirants.

4.7. La presentacio de la sol-licitud de participacio implica I'acceptacié de la realitzacié de les
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notificacions, que sigui necessari realitzar en el marc del present procés, mitjancant I'adreca
electronica indicada en la mateixa.

4.8. Per la mera concurrencia al procés selectiu s’entén que I'aspirant accepta integrament
aguestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

4.9. D’acord amb la normativa de proteccié de dades, us informem que les vostres dades
personals seran tractades per I'Ajuntament d’Alcarras amb la finalitat de gestionar la vostra
participacié en el present procés i seran conservades exclusivament per a la vostra
disposicié en cas de participar en propers processos selectius. Aixi mateix, les vostres
dades seran tractades per gestionar, si és el cas, la vostra incorporacié en la borsa de treball
que se’n derivi, si aix0 ho preveu les bases de la convocatoria. Tret de I'obligacié legal, les
vostres dades no seran cedides a tercers. Teniu dret a accedir, rectificar, suprimir els altres
drets sobre les vostres dades.

Cinquena. DRETS D’EXAMEN

5.1. Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 20 euros (ordenanca fiscal nim. 4 de
I'Ajuntament d’Alcarras), i han de ser satisfets previament per les persones aspirants, que
han d’adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la
presentacié de la sol-licitud posant el nom i cognom i DNI de la persona que es presenta al
procés de seleccio, aixi com la convocatoria a la qual participa (codi BPL24).

5.2. El pagament de la taxa es pot efectuar al Registre general de I'Ajuntament (Ajuntament
d’Alcarras, Placa de I'Església 1, 25180 Alcarras, de dilluns a divendres de les 8 a les 14
hores), mitjiancant pagament en efectiu o en targeta. O bé, de manera telematica a través de
la web de I'Ajuntament www.alcarras.cat.

5.3. En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit de
presentacid, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

5.4. No procedira la devolucié de drets d’examen en els suposits d’'exclusié del procés
selectiu per causa imputable a la persona interessada.

5.5. La falta de presentacié de la documentacié acreditativa del pagament de la taxa, en el
termini de presentacié de sol-licituds, suposara I'exclusio del procés de la persona aspirant.

Sisena. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

6.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcalde de la Corporacio, o
autoritat delegada, en el termini maxim d'un mes, dictara resolucié aprovant la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses. En I'esmentada resolucié s’ha de
determinar el lloc, la data i I'hora de comencament dels exercicis, aixi com la designacio del
tribunal qualificador. S'assenyalaran les causes d’exclusio de les persones aspirants.

6.2. La resoluci6 amb la llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara al
tauler electronic de la Seu electronica de I’Ajuntament, al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament i a
la pagina web municipal, publicacions que substituiran les notificacions individuals de les
persones aspirants, d'acord amb [larticle 45 de la Llei 39/2015, d'l1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu. Es concedira a les persones sol-licitants un termini de deu
dies habils per a esmenes o reclamacions possibles.

Les persones aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d’aquest termini el defecte o errors
imputable que hagi motivat la seva exclusio, quedaran definitivament excloses de la
convocatoria.

Les errades materials de fet es podran esmenar en qualsevol moment del procés, d'ofici o a
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peticio de l'interessat/da. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de
trenta dies, transcorregut el qual, sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions
s’entendran desestimades.

6.3. Si no es presenten al-legacions o es desestimen per silenci administratiu s’ha de
considerar definitivament aprovada la llista de persones d’admeses i excloses i no caldra
tornar-la a publicar. Si s’'accepta alguna reclamacié, s'esmenara la llista de persones
admeses i excloses i I'esmena es publicara als mateixos mitjans on s’hagués publicat la llista
d’admissio.

6.4. Als efectes d’admissié es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin
fet constar a la sol-licitud.

6.5. En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional d’admeses ni
en la d'excloses, haura de presentar instancia en suport paper a I'Oficina d’Atencié al
Ciutada o bé trametre-la per qualsevol dels mitjans que s’estableix a l'article 16.4 de la
LPACAP. | a I'hora de formular la reclamacié corresponent, I'haura d’acompanyar d’'una
fotocopia de la sol-licitud presentada.

6.7. Els restants i successius anuncis d’aquesta convocatoria es faran publics Unicament en
el tauler electronic de la Seu electronica i a la web municipal de I'Ajuntament d’Alcarras:

https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents

Setena. TRIBUNAL QUALIFICADOR

7.1. El Tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades
per la corporacio i formades per un per un/a president/a i vocals amb la distribucié seglent:

President:
El Cap de la Policia Local d’Alcarras.
Vocals:

Un agent de la Policia Local d’Alcarras.

Un representant de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Un representant de la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

Un membre personal funcionari de la Policia Local d’'altre Ajuntament.

Secretari/a: El secretari de I'Ajuntament d’Alcarras o persona en qui delegi, que actua amb
veu i sense vot.

7.2. Els membres del tribunal que pertanyin a cossos policials han de tenir una categoria
igual o superior al de les places objecte de la convocatoria.

7.3. El Tribunal ha d’estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que s’han de
designar conjuntament amb els titulars.

7.4. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistintament, i en tot cas haura de comptar amb la
preséncia de la Presidéncia i la Secretaria, llevat dels suposits prevists a la base novena.

7.5. El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot
per debatre, en les sessions del tribunal, les quiestions que se'ls sotmetin relatives a les
matéries de la seva competéncia.

Per a I'execucié de proves que s’hagin de realitzar per persones assessores especialistes
caldra només la preséncia d'un membre del tribunal, designat préviament per aquest, per
assegurar-ne una realitzacio correcta, i traslladar al tribunal els resultats de les proves.
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7.6. El Tribunal que actui en aquestes proves tindra la categoria tercera, de conformitat amb
el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de
servei (BOE num. 129, de 30/05/2002).

7.7. El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin i per prendre els
acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d’aquesta convocatoria, en
tot allo no previst en les presents bases.

7.8. Els membres del Tribunal caldra que s’abstinguin d’intervenir-hi, i cal que ho notifiquin a
I'Alcalde, quan escaiguin en ells les circumstancies d’'incompatibilitat previstes l'article 23 de
la Llei 40/2015, d‘1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, o en el cas que haguessin
impartits cursos o treballs per a la preparacié d’aspirants a proves selectives els dos anys
anteriors a la publicacio de la corresponent convocatoria.

De la mateixa manera, les persones aspirants podran recusar els membres del tribunal quan
concorrin les circumstancies previstes al paragraf anterior, tal com preveu article 24 de la
Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim dels sector public.

7.9. Es procurara la paritat entre home i dona, d’'acord amb alld establert a I'article 60 del
Reial decret legislatiu 5/2015. de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP).

7.10. En compliment de l'article 60.2 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
public, el personal d'eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi i el personal
eventual no podran formar part dels organs de seleccié.

7.11. L'actuaci6 del Tribunal, en el no previst en aquestes Bases, es regira pel Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre pel qual s’aprova el text Refés de la Llei de I'estatut Basic
de 'Empleat Public, per la Llei 40/2015, d‘1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public,
pel Decret 214/90, de 30 de juliol i pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promoci6 i mobilitat de les Policies Locals, aixi com la resta
de normativa aplicable.

7.12. El Tribunal ha de garantir en tot moment els principis d’igualtat, capacitat, merit,
publicitat pel que fa a la tutela dels drets de les persones candidates, com aixi mateix
garantir els principis de legalitat, objectivitat, i la neutralitat de I'actuacioé del mateix.

7.13. Si el Tribunal té coneixement que alguna persona aspirant no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia previa de la persona interessada, la seva exclusio i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritzats competents les inexactituds o falsedats
comprovades, a I'efecte pertinent.

7.14. Les actes de les sessions que celebri el Tribunal sén autoritzades pel/per la Secretari/a
i han de portar el vistiplau de/la President/a. Les actes Unicament seran signades pel/per la
President/a i Secretari/a.

Vuitena. CONSIDERACIONS | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

8.1. La seleccid és pel sistema d'oposicié lliure i consisteix en la superacié de les proves
establertes en la base novena.

L'esquema és el que mostra la taula seguient:

Exercici Noml/contingut Puntuacié

Primer Prova de coneixements 20 punts maxim
Segon Prova d’aptitud fisica apte/a o no apte/a
Tercer Coneixements de la llengua catalana, si s’escau apte/a o no apte/a
Quart Avaluacio psicotécnica apte/a o no apte/a
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| Cinque | Reconeixement médic | apte/a o no apte/a |

8.2. Els/les aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves amb el Document
Nacional d’ldentitat (DNI) o, en defecte d'aix0d, passaport o permis de conduir. La manca de
presentacié d'aquest document determinara I'exclusié automatica de [l'aspirant del
procediment selectiu.

8.3. Les persones aspirants que durant el transcurs de les proves realitzin conductes
contraries a la bona fe o orientades a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat en les fases
de l'oposicio, o d’altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol
de les fases de I'oposicio, podran ser excloses del procés selectiu.

8.4. La data, I'hora i el lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els resultats
de les mateixes es publicaran al tauler electronic de la Seu electronica i al web de
lAjuntament  d'Alcarras:  https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/ofertes-vigents. ~ Amb
aguesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacio a les persones aspirants.

8.5. Els exercicis tindran lloc en diversos dies, o si el volum ho permet, es podran ajuntar
varis exercicis en el mateix dia. L'ordre dels exercicis podra variar per la millor eficiéncia
d’execucio del procés de selecci6. En tot cas, es planificara el procés d'acord amb els
passos indicats i s'informara a les persones aspirants amb la deguda antelacio.

8.6. Només hi haura una convocatoria per a cada prova, i s’excloura del procés la persona
aspirant que no hi comparegui, independent de la justificacié o no de la incompareixenga, a
excepcid del que preveu I'Annex I.

8.7. Per determinar I'ordre d’actuaci6 dels aspirants en els exercicis d’actuacio individual o si
es fa necessari establir algun torn per raé de la disponibilitat del material per realitzar els
exercicis practics o per qualsevol altra causa que impedeixi d’examinar-los simultaniament,
iniciaran la prova les persones aspirants el primer cognom de les quals comenci per la lletra
“A” segons el sorteig efectuat, el dia 9 de juliol de 2010, davant la Secretaria municipal.

8.8. La participaci6 en el procés selectiu no implica cap reconeixement de compliment de les
condicions per part de les persones aspirants, les quals seran comprovades en el moment
del nomenament.

8.9. En aquesta oposicid, el pas d'un exercici al seguent, tindra caracter selectiu i en
conseqgliencia seran eliminades les persones aspirants que no superin la puntuacié minima
establerta a la convocatoria.

8.10. Passos i formes de procedir en el procés de seleccio:

- Enlloc, de realitzar-se la totalitat de la fase d’oposicid conjunta (que consta de 5
exercicis), s'acorda separar els tres primers exercicis, atenent-nos a un criteri
d’eficiéncia en I"Us dels recursos publics, de manera que I'avaluacié psicotecnica i la
revisi6 meédica es realitzara a un grup reduit d’aspirants d’acord amb la puntuacio
assolida i sempre d'acord amb les necessitats del servei, de manera que es
convocaran als aspirants a realitzar les proves quan hi hagi la necessitat efectiva i
real de personal.

- Cal destacar que la realitzacié del quart i cinqué exercici no modificaran I'ordre de
prelacié de les persones aspirants, en el sentit que la qualificacié d’aquests exercicis
sera apte/a 0 no apte/a.

- Pertant, en primer lloc es duran a terme els exercicis primer, segon i tercer de la fase
d’oposicio, tots 3 obligatoris i eliminatoris, i es publicaran les qualificacions.

- Abans de realitzar el quart i cinque exercici de la fase d'oposicid, el tribunal fara
publica una llista ordenada ('anomenarem “llista provisional”), de major a menor
puntuacio, i els primers vuit aspirants amb millor puntuacié seran cridats per realitzar
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el quart exercici (corresponent a l'avaluacié psicotécnica), 0 un nombre superior
d’aspirants, si les necessitats de personal per cobrir necessitats urgents ho exigis,
sempre i quan es prevegi la necessitat i es motivi adequadament.

- De la mateixa manera, els aspirants que superin el quart exercici seran cridats per a
la realitzaci6 del cinqué exercici (corresponent a la revisié médica).

- En el cas que la totalitat dels aspirants cridats a realitzar el quart exercici siguin
considerats no aptes o hi hagi una necessitat superior, el Tribunal cridara, de nou, als
seglents sis aspirants que formin part de I'anomenada “llista provisional” a fi i efecte
de realitzar quart exercici, tenint en compte que, en tot cas, caldra superar el quart
exercici per poder realitzar el cinqué exercici.

- Lallista d’aspirants que hagi superat el cinqué exercici sera la que el Tribunal elevara
a I’Alcaldia com a proposta definitiva per formar part de la borsa de treball.

- Aguesta proposta definitiva no genera cap dret per si sol, ja que els nomenaments de
personal interi es duran a terme segons les necessitats efectives de personal, previ
informe de necessitats de personal.

- En el cas que, per necessitats de personal, s’esgoti aquesta llista d’aspirants perqué
ja estiguin prestant serveis o perque rebutgin les ofertes proposades, es procedira a
cridar els seglents sis aspirants amb millor puntuaci6 de l'anomenada “llista
provisional” (llista ordenada, de major a menor puntuacié, amb les puntuacions
atorgades a cada aspirant, amb la nota dels tres primers exercicis de la fase
d’oposicio realitzats), tal i com s’ha detallat en els paragrafs anteriors, i fins arribar a
gue la totalitat d’aspirants que superin els primers tres exercicis, realitzin el quart i el
cinqué exercici.

8.11. En el cas que finalitzats el primers 3 primers exercicis hi hagi un empat entre 2 0 més
aspirants, es resoldra de la seguent forma: en primer lloc i d’acord amb les previsions de
l'article 11 de la Llei organica 3/2007 per a la igualtat efectiva de dones i homes, i la DA 8a
de la Llei 16/1991 de les policies locals, el desempat es resoldria a favor de l'aspirant de
sexe femeni, tenint en compte que és una accié positiva que només s’enmarca en el
desempat davant de dos persones aspirants iguals de bones, i per a un col-lectiu
professional fortament masculinitzat. Si persisteix 'empat entre diverses dones, el criteri es
dirimira a favor de la persona amb millor puntuacié a la prova aptitud fisica.

El mateix criteri servira per resoldre empats en cas que es produeixi entre aspirants homes.

Novena. ESTRUCTURA DE LES PROVES SELECTIVES
9.1. Primer exercici: Prova de coneixements (obligatoria i eliminatoria)

Consistira en contestar, en el temps maxim de 60 minuts, un qlestionari de 40 preguntes
tipus test (més 3 preguntes de reserva), amb respostes alternatives, que seran proposades
pel Tribunal i en la proporcié segients:

= 15 preguntes relatives a coneixements de cultura general a un nivell concordant amb
el titol académic requerit a la base tercera, i sobre I'actualitat politica, economica,
social i cultural.

= 25 preguntes relacionades amb les funcions del lloc de treball, d’'acord amb els
continguts del temari especificat a I'’Annex Il d'aguestes bases.

Les 3 preguntes de reserva Unicament seran tingudes en compte a efectes de comput, i per
ordre, en el cas que, si s’escau, el Tribunal anul-li alguna de les 40 preguntes tipus test
proposades.
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La puntuacié maxima assolible sera de 20 punts. cada resposta correcta sumara 0,5 punts, i
les respostes incorrectes penalitzaran -0,10 punts cada una. Caldra obtenir una puntuacio
minima de 10 punts per superar aquesta prova.

Cal que les persones aspirants apartin boligraf de color blau per a la realitzacié de la prova.
9.2. Segon exercici: Prova d’aptitud fisica (obligatoria i eliminatoria)

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions antropometriques, la
forca, agilitat, rapidesa i resisténcia de [l'aspirant. Consta de les subproves que
s'especifiquen en I'Annex Il d'aquestes bases, on també es troben regulats els barems de
puntuacié segons sexe.

Les persones aspirants han de realitzar les quatre proves.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat
meédic oficial que ha de ser original en la qual es faci constar que reuneixen les condicions
fisiques necessaries per a portar-les a terme, lliurat pel facultatiu dins els 3 mesos anteriors
a la seva presentacié. La no presentacié d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica
de l'aspirant del procés selectiu. Aquest certificat es lliurara en el moment de realitzar les
proves fisiques.

Per realitzar aquestes proves, el Tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en educacio fisica i el lloc de desenvolupament de la prova sera al
pavelld6 municipal i/o la zona esportiva.

Es obligatori portar roba i calgat esportiu i liquid per hidratacié.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com APTE/A o NO APTE/A.
Sera apte/a si s’arriba a la puntuacié minima de 5 punts obtinguts de la mitjana aritmética de
la suma del resultat ponderat de cada subprova puntuades d’acord amb el barem que consta
a l'annex lll d’aquestes bases. Quedaran eliminades del procés selectiu, si no arriben a
aquesta puntuacio, o bé si en alguna de les subproves no ha obtingut un minim de 2 punts
segons el barem de I'annex .

Aquelles persones que vulguin que se’ls retorni el certificat medic el mateix dia de les proves
fisiques, un cop presentat al Tribunal i realitzades les proves, hauran d'aportar fotocopia
conjunta.

9.3. Tercer exercici: Coneixements de la llengua catalana (obligatoria i eliminatoria)

Les persones participants han de posseir els coneixements de nivell intermedi de catala B2
(antic B) o superior, de conformitat amb el que estableix la base segona.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin el
coneixement de la llengua catalana mitjangant el certificat de nivell B2 (antic B), d’acord amb
el Decret 3/2014, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala, o
bé presentin algun dels titols, diplomes i certificats equivalents.

Aixi mateix, restaran exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que, en
algun procés de seleccid per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una
prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que
s’hi esmenta, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

S’admetra la presentacio del certificat corresponent, com a maxim el dia de la prova abans
de I'inici de la prova.

La prova consta de dues parts:

Primera part: s’avaluara el domini de I'expressio escrita mitjancant realitzacié d’exercicis de
coneixements sintactics i de compressio de la llengua catalana relacionats en grau adequat
amb les places objecte de la convocatoria.
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Segona part: s'avaluara I'expressioé oral per mitja d'una exposicio oral i una conversa sobre
temes d’actualitat.

La durada maxima d’'aquest exercici sera de 1 hora i 40 minuts.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com APTE/A o NO APTE/A,
i seran eliminats del procés les persones aspirants que no obtinguin la qualificacié d'apte/a.
Seran aptes els/les aspirants que obtinguin una puntuacié minima de 5 sobre 10.

9.4. Quart exercici: Psicotécnic (obligatori i eliminatori)

El Tribunal qualificador aprovara i fara publica la llista provisional amb les persones
aspirants que hagin superat els tres primers exercicis (coneixements, aptitud fisica i catala).

D’'aquesta llista, les vuit persones més ben classificades seran convocades per realitzar la
prova d’adequacio psicoprofessional.

L'objectiu d’aquest exercici és establir els criteris minims que les persones aspirants han de
superar per acreditar I'exercici de les funcions policials. Aquests criteris minims s’estableixen
a partir dels resultats obtinguts a les bateries de tests psicotécnic gestionats per personal
psicoleg.

En la prova psicotecnica, es tindran en compte les pautes previstes a la Resoluci
INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris
orientatius d'avaluacié psicoldgica per a l'accés, la promoci6 i la mobilitat de les policies
locals de Catalunya.

Per realitzar aquestes proves, el Tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotécniques.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials. La bateria de tests a
aplicar compleixen els requisits de validesa i fiabilitat i han estat baremats, estandarditzats i
tipificats en una amplia mostra de la poblacid6 que permet garantir la confianca en els
resultats obtinguts.

Prova aptitudinal: consistira en una bateria de tests psicotécnics que valoraran les aptituds
de la persona aspirant. El resultat de la prova aptitudinal sera apte/a o no apte/a. Les
persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu.

La prova aptitudinal explora els seguents ambits: raonament verbal, raonament espacial,
raonament numeric i raonament abstracte.

Per a la qualificacié d'apte/a cal obtenir una puntuaci6 minima de 5 punts de mitjana en
global (sobre 10), i que cap dels tests/escales aplicats hagi estat puntuat amb menys de 3
punts (sobre 10). En cas contrari, la persona sera declarada no apta. El barem, aplicat
correspon a la poblacié de referéncia, que és en aquest cas persones aspirants a cossos de
seguretat.

Prova de personalitat: consistira en una bateria de test psicotecnics que valoraran la
personalitat i I'estat psicologic de la persona aspirant, juntament amb una entrevista
personal per integrar tots els elements explorats anteriorment.

Les puntuacions en aquesta prova van de 0 a 10 en totes les escales. Per considerar
superada la prova s’han d’obtenir puntuacions superiors a 2 i puntuacions inferiors a 9 en
cadascuna de les escales explorades, i obtenir puntuacions interiors a 9 en les escales de
control de la prova.

La falsedat demostrada en les respostes de les proves psicotécniques comportara
I'eliminacié de la persona aspirant.
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Ajuntament d'Alcarras

Una vegada realitzats els questionaris, els elements que s’hi exploren s’integraran i poden
completar-se amb una entrevista en aquells casos en quée ho decideixi el tribunal, per tal
d’integrar tots els elements explorats anteriorment i determinar 'adequacio de la persona
aspirant al perfil competencial exposat en aquestes bases.

En cap cas I'avaluaci6 del resultat de I'entrevista estara condicionada o vinculada de manera
exclusiva als tests de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un element previ per
orientar si es considera convenient, el contingut de I'entrevista.

A les entrevistes hi ha d'estar present, com a minim, un membre del tribunal segons l'article
18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocié i mobilitat de les policies locals.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com APTE/A o NO APTE/A.
Per superar-la és necessaria la qualificacié d'apte/a tant en la prova aptitudinal i de
personalitat com en l'entrevista personal. La no superacié d'aguesta prova implicara
'exclusio.

Per tal de garantir la privacitat i la intimitat de les persones aspirants, les proves
psicotecniques es custodiaran a l'arxiu de I'drgan assessor en aquestes proves. Els/les
aspirants que vulguin accedir al contingut de les mateixes ho hauran de sol-licitar al Tribunal
i, de comu acord amb I'drgan assessor, es fixara una data per atendre la seva peticié. A
I'acte hi assistira el/la secretari/a o un altre membre del Tribunal.

9.5. Cinqué exercici: Reconeixement meédic (obligatori i eliminatori)

Aquest exercici consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses
col-legiats, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existencia de cap de les
exclusions meédiques establertes en I'Annex IV, i comportara un reconeixement médic
(Annex V), d’aquesta convocatoria.

La prova de revisi6 medica es realitzara pel servei de prevencié de riscos laborals de
I'Ajuntament.

Els professionals als quals s’encarregui la realitzacié de la prova entregaran al Tribunal un
informe de cada un dels aspirants.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i es qualifica com APTE/A o0 NO APTE/A.
Les persones que no superin aquesta prova seran excloses de la convocatoria.

NOTA IMPORTANT: Queden totalment prohibits aparells electronics o analdgics de tot tipus
de gravacio6 i reproduccié de so i imatges, aixi com els aparells de telefonia mobils en el
transcurs de les proves selectives de la present convocatoria. El Tribunal podra requerir a
laspirant la retirada d’elements que consideri inadients per a la realitzacié de la prova.
L'incompliment de la norma comportara I'expulsié directa de les proves d'aquesta
convocatoria.

Desena. PROPOSTA DE NOMENAMENT

Un cop finalitzat el procés de seleccio, el tribunal qualificador elevara la proposta de
puntuacio a I'organ convocant a efectes de futurs nomenaments, i fara publica la relacio de
persones aprovades per ordre de puntuacid final. Aquesta relaci6 es publicara al tauler
d’edictes fisic i electronic de I'Ajuntament i a la pagina web https://www.alcarras.cat/treball-i-
biolab/ofertes-vigents.

El nomenament d’interinatges de les persones aspirants aprovades que integrin la borsa de
treball restara condicionada a la presentacié dels documents acreditatius de tots els
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requisits, d’acord amb la base tercera i la declaracio responsable presentada en el moment
d’inscripcié en el procés selectiu. Caldra aportar I'original de tota la documentacié per tal
d’evidenciar el compliment dels requisits que s’estableixen en aquestes bases i d'acord amb
la normativa vigent. El fet de no aportar la documentacié requerida suposara l'exclusié a
gualsevol dret que es derivi d'aguest procés, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagi
pogut incérrer per falsedat en la seva sol-licitud.

Els/les qui tinguin la condici6 de funcionaris publics estan exempts/es de justificar
documentalment els requisits que no requereixen actualitzaci6. Unicament hauran de
presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la
seva condicid i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Els aspirants nomenats hauran de superar un periode de prova de 3 mesos, sota la direccid
del responsable del servei que designi 'Alcaldia, i tindra la consideracié de fase final del
procés selectiu. Durant tot el periode de prova, el responsable designat podra emetre un
informe sobre les practiques realitzades i haura d'indicar si s'han superat de forma
satisfactoria, en tot aquest s'haura d'emetre aquest informe com a maxim el darrer dia del
periode de prova previst. En el cas que hi hagi aspirants que no superin satisfactoriament el
periode de prova aquests seran cessats com a funcionaris interins, podent-se nhomenar
funcionari interi els segiients aspirants de la llista, sempre que aquests hagin superat tot el
procés de seleccio.

Onzena. BORSA DE TREBALL

D’acord amb el procediment definit en la base vuitena (consideracions i desenvolupament
del procés selectiu) i el detall de la base novena (estructura de les proves selectives), es
constituira una borsa de treball provisional amb les persones aspirants que superin els tres
primers exercicis (coneixements, aptitud fisica i catald). La crida de les persones candidates
d'aquesta borsa queda supeditada a la superacié dels exercicis 4 i 5 (psicotécnic i
reconeixement medic), atés que aquests son qualificats com apte/a o no apte/a, és a dir no
modifiquen la puntuacié obtinguda perd si que son eliminatoris i s’han de superar
obligatoriament abans de la crida.

Aquesta borsa permetra homenar agents interins/nes per a la cobertura de forma temporal i
no definitiva en els suposits previstos en larticle 31.2 del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

La vigéncia d’'aguesta borsa sera de dos anys a comptar des del moment de la seva
constitucio, d’acord amb la proposta realitzada pel tribunal qualificador, de conformitat amb
el que s’estableix a la base 1.2.

Exhaurida la seva vigéncia, les persones incloses a la borsa perdran tots els drets derivats
de la superacié d'aquests procés de seleccib.

La constitucié d’'una nova borsa de treball derivada d’'una oferta d’ocupacié publica, deixara
sense efectes la present borsa, a excepcié que per motius de cobertura i renlincies, derivés
a I'esgotament de la nova borsa, cosa que motivara I'activacié de nou de la present.

L’ordre de crida de la borsa sera per ordre numéric correlatiu de la puntuacio obtinguda. En
cas que les persones aspirants s’haguessin sotmés i superat les proves psicotécniques i
meédiques, podran ser nomenats/des sempre que no hagués transcorregut un any des de la
celebracié d'aquelles proves. Si ha transcorregut un any, aquestes proves s’hauran de
repetir. En cas que alguna persona aspirant no obtingui una nova aptitud psicotécnica i
médica, quedara eliminat/da de la borsa i s’avisara la persona segient.

Les persones que no presentin la documentacié segons s’estableix a la base desena o0 no
compareguin a l'inici del nomenament, tret dels casos de forca major, perdran tots els drets
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Ajuntament d'Alcarras

que es puguin derivar de la participacié en aquesta convocatoria i deixara de formar part de
la borsa.

En el cas que no s’haguessin sotmés a les proves, per estar en una posicié posterior a la
nota de tall, en qualsevol cas, abans del nomenament, la persona de la borsa que accepti
I'oferta haura de sotmetre’s a les proves psicotécniques i reconeixement médic, descrites en
aguestes bases. En cas que alguna persona aspirant no obtingui I'aptitud psicotécnica i
médica, quedara eliminat/da de la borsa de treball i s‘avisara la persona seguent.

Dotzena. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

Quan es produeixi alguna necessitat de personal del lloc de treball objecte d’aquest procés,
s’oferira a les persones aspirants el nomenament interi per rigords ordre de puntuacio de la
borsa, tenint en compte la viabilitat legal del seu nomenament i es procedira de la forma
seguent:

1. El Departament de Recursos Humans avisara per correu electronic, i la persona aspirant
disposara d'un termini de 48 hores per donar resposta, a partir d'aquest avis. En cas
que la persona aspirant no disposi de correu electronic, haura de posar-ho en
coneixement del departament de Recursos Humans, a fi d’establir un altre mitja d’avis.

Correspon als/les aspirants I'obligacié de facilitar i actualitzar en tot moment I'adreca de
correu electronic i els nUmeros de contacte telefonics adequats.

En el cas de no poder-hi contactar, el candidat o candidata mantindra la seva posici6 a
la borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb la persona seguent de la llista.

2. Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament, podra ser
nomenada la persona que ocupi immediatament segient de la llista, i aixi
successivament. La persona que no accepti la proposta de nomenament passara a
ocupar el darrer lloc de la borsa de treball.

3. Si durant el nomenament la persona presenta la rentncia voluntaria, passara a ocupar
el darrer lloc de la borsa de treball.

4. Quan la persona finalitzi el nomenament mantindra la seva posici6 a la borsa de treball.

En els casos en qué en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona responsable
del servei, la persona aspirant deixara de formar part de la borsa de treball.

Tretzena. CIRCUMSTANCIES DEL CESSAMENT | PERIODE DURADA DE
L'INTERINATGE

La relaci6 dels agents interins amb l'entitat local cessara en les segiients circumstancies:

a) En prendre possessié com a funcionaris i funcionaries de carrera els i les aspirants
aprovats en les convocatories ofertades en les respectives ofertes publiques
d’ocupacié, o pels funcionaris i funcionaries en practiques un cop superat el curs
selectiu de 'ISPC.

b) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris i funcionaries de carrera que
estiguin en situacié administrativa amb dret a la reserva dels llocs de treball.

c) Quan no calguin els seus serveis d’acord amb les necessitats del servei.
d) Peltranscurs del periode per al qual van ser nomenats.

e) Sino supera el periode de prova minim de tres mesos (base desena) i/o es produeix
una manifesta inidoneitat de la persona nomenada per al desenvolupament de les
funcions del lloc de treball.
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Ajuntament d'Alcarras

f) Per renuncia de la persona interessada.

g) Per aplicacio de la sancié de suspensié de funcions per falta qualificada com a greu
0 molt greu o per la separacido del servei, acreditada mitjancant la instruccio
d'expedient disciplinari conforme al que disposa la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

Catorzena. INCOMPATIBILITATS

A les persones seleccionades en aquesta convocatoria els hi sera d'aplicacié la normativa
vigent en matéria d'incompatibilitats, en la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats
del personal al servei de les administracions publiques.

Quinzena. TAULA D’AVALUACIO DOCUMENTAL

De conformitat amb els criteris fitxats per la Comissié Nacional d’Accés, Avaluacio i Tria
documental, les instancies, documentacié adjunta i les proves selectives podran ser
destruides un cop sigui ferma la resolucio del procediment selectiu.

Setzena. DISPOSICIONS FINALS

Primera. En tot alld no previst en aguestes bases, s'aplicara la normativa segient:

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini la Llei
16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals (modificada recentment), el Decret 233/2002,
de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les
policies locals, el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, el Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i la resta de
disposicions aplicables.

Segona. Regim de recursos

El Tribunal queda facultat per a resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon desenvolupament del procediment en alld de la seva competéncia i
gue no estigui previst en aquestes bases.

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal o tots aquells actes
administratius que se’'n derivin podran ser impugnats en els casos i en la forma establerta en
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques (d’ara endavant LPAC).

L'acord d’aprovacié de les bases és susceptible de recurs de reposicié davant l'alcalde o
directament de recurs contenciés administratiu davant els Jutjats contenciosos
administratius.

Contra els actes de tramit qualificats del tribunal qualificador, d’acord amb I'article 112.1 de
la LPAC, per tractar-se d’'un organ col-legiat dependent de l'alcalde de la corporacid, els
actes del qual no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant
l'alcalde de I'ajuntament, en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122
de la LPAC.

La resta d’actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que
es puguin al-legar per a la seva consideracio en la resolucio que posi fi al procediment.
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Contra els actes i resolucions de l'alcaldia, es pot interposar potestativament, recurs de
reposicio davant I'alcalde de la corporacio, en el termini i amb els efectes que estableixen els
articles 123 i 124 de la LPAC, o directament recurs contenciés administratiu davant la
jurisdiccio contenciosa administrativa, d’acord amb els articles 45 i 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de la
presentacié de qualsevol recurs que l'interessat consideri escaient.

ANNEX | - Especialitat en el desenvolupament del procés

Especialitats respecte totes les proves de la fase d’oposicio:

En el cas que el dia i I'hora de realitzacié de les proves del procés selectiu, alguna de les
dones aspirants estigui hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pel dies
immediatament posteriors a aquest, el tribunal articulara els mecanismes necessaris per tal
de possibilitar-li la realitzacié de la prova dins dels 2 dies habils segients a la realitzacié de
la/les prova/es.

Per tal que es pugui dur a terme aquesta segona convocatoria excepcional caldra que les
persones aspirants ho comuniquin, previament a la data de la realitzacié de la/les prova/ves,
al correu electronic seleccio@alcarras.cat indicant les dades identificatives de la persona
aspirant, la data prevista d’hospitalitzacio, les dades de contacte de I'hospital i la identificacio
d’aquest, aixi com qualsevol altre document que pugui acreditar el fet previst.

Especialitats de les proves fisigues per aspirants embarassades:

Les aspirants que el dia de la prova estiguin embarassades o que no hagin complert 6
mesos des del naixement del/de la fill/a, o dels/de les fills/es si s’escau, podran realitzar la
prova, prévia presentacié el dia de la seva execucid, d'un certificat medic oficial on consti
que la realitzacio de les proves d’aptitud fisica no representen cap perill per al seu estat fisic
i/o de gestacio. Aquest certificat sera obligatori i haura d’estar emes com a maxim, fins a 7
dies abans de la realitzacio de les proves d'aptitud fisica.

ANNEX II
TEMARI

A) Coneixement de I’entorn

Historia de Catalunya (part 1): de la formaci6 de Catalunya al segle XVIII

Historia de Catalunya (part Il): la Catalunya contemporania (s. XIX i XX)

L'ambit sociolingistic

Marc geografic de Catalunya i organitzacio territorial

Principals variables de l'estructura econdmica i social de Catalunya

El canvi social (part I): la societat multicultural, la igualtat d'oportunitats dels homes i
les dones

El canvi social (part 1): les noves tecnologies de la informacio

El canvi social (part 11): l'individu i I'equilibri ecologic

oukrwnpE

© N

B) Ambit institucional

L'Estatut d'autonomia de Catalunya
Les institucions politiques de Catalunya
El Departament d’Interior

L'ordenament juridic de I'Estat

PonNPE
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5.
6.
7.
8.
9.

Els drets humans i els drets constitucionals: les garanties dels drets
Les institucions politiques de I'Estat

Els organs jurisdiccionals: el poder judicial i el Tribunal Constitucional
L'organitzaci6 territorial de I'Estat

La Uni6 Europea

C) Ambit de seguretat i policia

Les competencies de la Generalitat en matéria de seguretat

La coordinacié entre administracions i cossos policials que actuen a Catalunya
La policia de Catalunya: Mossos d'Esquadra i policies locals

La funcid policial en materia de seguretat ciutadana

La funcid policial en la investigacié de delictes

La funcié policial en seguretat viaria i transit

Codi deontoldgic policial

El marc legal de la seguretat a I'Estat: forces i cossos de seguretat

La construcci6 d'un espai de seguretat, justicia i llibertat: els acords internacionals

CoNo~wNE

D) El mén local a Catalunya

1. El Régim local a Catalunya

2. El municipi

3. Les policies locals a Catalunya. Llei 16/91
4. Historia, societat i cultura del municipi

ANNEX 1l

Proves fisiques

Prova 1: “Course navette”

L’objectiu d’aquesta prova es valorar la poténcia aerobica minima i la capacitat d’adaptacio a
I'esforg.

Consisteix a recérrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada
per una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

Disposicions: La persona aspirant se situara darrera d'una de les dues linies paral-leles
pintades a terra i d’'instants entre si 20 metres.

Quan senti el senyal d'inici de la prova, la persona aspirant ha de coérrer cap a l'altra linia,
fins a trepitjar-la, i esperar a sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

Cada senyal sonor indicara que s’ha d’iniciar el desplacament cap a linia contraria, intentant
seguir el ritme del magnetofon, que sera progressivament (cada minut) més rapid al llarg de
la prova.

La persona aspirant repetira constantment aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui
capac de trepitjar la linia quan senti el senyal del magnetofon, moment en el qual s’acabara
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la prova.
Intents: Es fara un sol intent.
La persona aspirant haura de trepitjar la linia cada 20 m.

La persona aspirant trepitjara la linia abans de assentir el senyal sonor i sortir després del
mateix.

Per el canvi de sentit, no es poden fer girs circulars, s’ha de pivotar.
Puntuacié: Segons el barem que s’adjunta.

Prova 2: Llancament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues
mans i, de darrera el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons
ni les puntes dels peus.

Intents: Es fara dos intents.

Puntuacio: Segons el barem que s’adjunta.

Prova 3: Abdominals en 1 minut

L'objectiu és valorar la for¢a dinamica del tronc.

Disposicions: El/la participant es col-locara assegut/da al terra amb les cames flexionades a
90 graus, els peus una mica separats i els dits de les mans entrellagats darrera del clatell.

Una persona col-laboradora li subjectara els peus i els fixara al terra.

Després del senyal, I'aspirant haura d’'intentar realitzar el major nombre de vegades el cicle
de flexié i extensioé del maluc durant un minut, i haura de tocar amb els colzes els genolls, en
la flexid, i el terra amb I'esquena, en I'extincié.

Normes: Les cames hauran de mantenir-se flexionades 90 graus durant tota la prova.

Aixi mateix, els dits de les mans s’hauran de mantenir entrellagats fins 'acabament de
I'exercici.

Intents: Es fara un sol intent, i es registrara el nombre total dels cicles realitzats durant el
minut total de la prova.

Puntuacié: Segons el barem que s’adjunta.

Prova 4: Cursa de velocitat

Disposicions: El/la participant es col-locara a la pista darrera de la linia de sortida del carrer
assignat.

Execucié: Al senyal i sortint dempeus o ajupit/da es tracta de cobrir la distancia en el menor
temps possible.

Mesura de marca: El/la participant sera controlat/da mitjancant un sistema electronic
homologat que mesurara a cada opositor de manera individual la marca obtinguda.

Intents: Cada participant només podra realitzar un intent. Excepcionalment, en cas que hi
hagi una errada en el sistema de cronometratge, es permetra un nou intent un cop tots els
aspirants hagin completat la prova.

Invalidacions: Sortir del carrer assignat.
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Puntuacio: Segons el barem que s’adjunta.

Barem homes

COURSE ABDOMINALS
PUNTS NAVETTE LLANCAMENT (niimero x VELOCITAT PUNTS
, (metres) . (temps)
(periodes) min)
10 12 11 62 6"9 10
9 11 10 57 7"3 9
8 10 9 52 7"7 8
7 9 8 47 8"1 7
6 8 7.5 42 8"5 6
5 7.5 7 37 8"8 5
4 7 6.5 34 9"1 4
3 6.5 6 31 9"4 3
2 5.5 5.5 28 9"7 2
1 5 5 25 10” 1
Barem dones
COURSE ABDOMINALS
PUNTS NAVETTE LLANCAMENT (nimero x VELOCITAT PUNTS
, (metres) . (temps)
(periodes) min)
10 9.5 7 52 7"8 10
9 8.5 6.5 47 8"2 9
8 7.5 6 42 8”6 8
7 6.5 5.5 37 8"9 7
6 6 5 32 9"2 6
5 5.5 4.5 29 9"5 5
4 5 4 26 9"8 4
3 4.5 3.5 23 10 3
2 4 3 20 10”2 2
1 3.5 2.5 18 10”4 1

En tots els casos, s'incrementara en un 5% la nota final a partir dels 30 anys, i aixi
successivament en cada fraccié de cinc anys.

ANNEX IV
PROVES MEDIQUES

La persona aspirant no ha de patir cap malaltia organica, cap sequela d’accident ni cap altra
deficiéncia o anomalia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat en la practica
professional, tenint com a base els criteris que s’indiqguen a continuacié. Les persones
participants incloses en alguna de les causes d'exclusié medica establertes en aquest annex
seran excloses de la convocatoria.

Es realitzaran les proves médigues necessaries per comprovar que les persones participants
no estan incloses en cap de les causes d'exclusi6 medica indicades a continuacié. En
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aquestes proves s'apliquen les tecniques médiques d'Us convencional, analitiques de sang i
d’'orina, i les exploracions o proves complementaries que els metges designats pel tribunal
gualificador creguin oportunes. Cada una de les proves a realitzar es fara en una Unica crida
en els dies i hores que es determinin.

A Tlinici de la prova, les persones participants hauran de contestar, mitjancant declaracio
jurada, un questionari medic sobre les malalties patides i els tractaments medics a qué hagin
estat sotmeses. En el cas que una persona participant no consigni completament o falsegi
alguna de les dades d'aquest glestionari, sera exclosa de la convocatoria.

Tenint en compte que les causes d'exclusi6 medica que comporten nivells de tall (valors
maxims o minims per a l'exclusié, com per exemple, la tensié arterial, I'agudesa auditiva,
l'agudesa visual, les proves respiratories, les analitiques i totes les antropomeétriques) son
variables biologiques i, per tant, susceptibles de patir petits canvis depenent del dia i de les
circumstancies externes, I'exclusié o no de la persona participant en una d'aquestes proves
vindra donada pel resultat de les mesures preses en el dia i hora determinats pel tribunal
gualificador, amb els aparells establerts, els procediments validats i el personal especialment
format per tal de garantir la igualtat d'oportunitats de totes les persones participants. En
consequéncia, no tindran validesa les proves i els certificats médics o antropomeétrics que la
persona participant pugui aportar abans, durant o després del dia de la prova médica en
relacio amb les causes d'exclusié abans esmentades i que sbén el resultat de proves en
circumstancies_diferents per a cada persona participant.

El resultat de les proves meédiques es posaran a disposicié del Tribunal qualificador per
fonamentar I'avaluacio de la prova. Es faran fotografies de les lesions dermatologiques que
puguin presentar les persones aspirants, les quals es posaran a disposicié del Tribunal
qualificador perqué també serveixin de fonament per a I'avaluacio.

Causes d’exclusio meédica
I. Antropometria

1. Tenir una al¢cada inferior de 1.55 m les dones i 1.65 m els homes.

2. index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En el cas que
s’observi un desenvolupament muscular important, s'admetra un marge de tolerancia
d’'un 5%. L'index de massa corporal s’estima mitjancant I'index de Quetelet (pes en
kg dividit per I'algada al quadrat en metres).

3. La dinamometria, amb I'estenometre de BIok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a
les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa
a les dones.

4. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes i
als 3 litres en les dones.

Il Malalties, lesions i defectes fisics
1. Aparell circulatori

Es realitzara ECG
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1.1. Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de
la seva causa.

1.2. Malformacions de cor i de gran vasos.

1.3. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4. Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.

1.5. Insuficiencia coronaria.

1.6. Pericarditis activa o residual.

1.7. Insuficiencia arterial periférica.

1.8. Insuficiencia venosa periférica.

1.9. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10.Mesura en rep0s de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repos de TA
diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.

Les determinacions de la tensi6 arterial es faran amb un aparell digital calibrat. En el cas de
gue es mesurin xifres tensionals superiors a les indicades en el punt 2.2.10 es faran dues
determinacions addicionals, espaiades en 15 minuts i en un espai on l'aspirant pugui estar
relaxat. Es prendra com a valor de referéncia la xifra més baixa de les 3 determinacions.

En cas de dubte es podra indicar una prova d’esfor¢ i/o proves complementaries i sol-licitar
la valoracié de un metge especialista en cardiologia.

2. Aparell respiratori

2.1. Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria
que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcioé policial.

2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

2.3. Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor tedric. FEV1 inferior al 80% del seu
valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4. Pneumotorax repetitiu.

3. Aparell genitourinari

3.1. Malformacions o lesions del tracte genitourinari que puguin comprometre la funcié
policial.

3.2. Disfuncions urogenitals croniques.

3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.

3.4. Litiasi cronica o disfuncions del tracte urinari que puguin limitar o dificultar I'exercici de la
funcié policial.

3.5. Prolapse genital.

4. Aparell digestiu

4.1. Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2. Disfuncions que comprometin la masticacié, la deglucio, la digestié o I'excrecié.

4.3. Hernies i eventracions no tractades o reincidents.

4.4. Ulcera gastroduodenal no controlada médicament.

4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques). Es considerara motiu d’exclusio
I'elevaciéo de les transaminases per sobre de 5 vegades el valor del limit superior del
laboratori de referencia.

4.6. Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcio6.

4.7. Pancreopaties croniques o reincidents.
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5. Sistema hematopoiétic: hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcio
policial.

6. Aparell locomotor

6.1. Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcio policial o que puguin
agreujar-se amb el desenvolupament de la funcié policial (patologia ossia d'extremitats,
retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna
vertebral i d'altres processos ossis, musculars, articulars o lligamentosos).

6.2. Qualsevol deformitat dels dits de mans o de peus que pugui alterar la funcionalitat.
Amputaci6 total de qualsevol dit. Amputaci6 parcial d'algun dels dits polze, index i del mig de
gualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en
relacio amb la limitacio funcional.

6.3. Gonartrosi, dismetria o desviacions de l'eix de les extremitats inferiors (genoll var o
genoll valg) que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

6.4. Luxacio recidivant d'espatlla.

6.5. Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia osteoarticular de
columna que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcid policial.

6.6. Cifosi 0 escoliosi en un grau que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcid policial.
6.7. Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici de la
funcio policial.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2. Retard mental, trastorn de I'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacio o
del desenvolupament, deméncia i altres trastorns cognoscitius.

7.3. Alcoholisme i trastorns relacionats amb el consum de substancies (drogues, farmacs o
substancies psicoactives).

7.4. Esquizofrenia i altres trastorns psicotics.

7.5.Trastorns de l'estat d’anim, d’ansietat, somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius o de
personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funcié policial.
7.6. Trastorns de la conducta alimentaria o del son.

7.7. Epilepsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.8. Malformacions, patologies o lesions dels sistema nerviés central o periféric que puguin
comprometre la funcié policial.

7.9. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia que puguin limitar o dificultar I'exercici de
la funcio policial.

7.10. Tremolor, tics o0 espasmes que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcio policial.
7.11. Antecedents de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingressos hospitalaris
gue es consideri que poden comprometre o dificultar la funcié policial.

8. Glandules endocrines

8.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes no controlades
meédicament.

8.2. Diabetis mellitus no controlada médicament, amb evidéncia d’alguna complicacié o que
pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funcié policial,
segons el criteri dels facultatius designats pel tribunal qualificador.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infecto-contagiosa activa o amb risc de contagi.

10. Organs dels sentits
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10.1. Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2. Agudesa visual llunyana monocular sense correccio inferior al 40% (4/10) en un o en
els dos ulls mesurada sense correccid (ulleres o lents de contacte) mesurada amb el test de
Snellen.

10.3. Queratotomia radial

10.4. Despreniment de retina, retinopaties.

10.5. Estrabisme manifest i no corregit.

10.6. Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual i discromatopsies, que puguin
limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

10.7. Glaucoma no controlat medicament.

10.8. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer del personal facultatiu que
realitzi la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.9. Valors d’audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres iguals o superiors
a 35 dB a les frequiéncies compromeses entre 1.000 i 3.000 Hz en una o en les dues oides.
10.10. Valors d’audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres iguals o superiors
a 45 dB a la freqiéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

10.11. Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12. Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc) gue comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13. Quequesa manifesta impeditiva.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que siguin manifestes.
11.2. Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o caracteristiques puguin comprometre
la funcio policial.

11.3. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial.

11.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasi que per la seva extensio o per la seva
afectacid sistematica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de
la funcié policial.

11.5. Tatuatges i/o piercings que siguin visibles amb [l'uniforme reglamentari. La
comprovaciéo de tatuatges es fara de manera independent durant la realitzacié de la
comprovacio de les causes d'exclusié medica.

Comportara I'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari
als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d’Etica de la Policia de Catalunya
(Acord OV/25/2015, de 24 de febrer), aixi com la resta de normativa aplicable.

La comprovacio de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perque
se’ls facin fotografies a fi de posar-les a disposici6 del tribunal per a la seva avaluacio.

11.6. Altres alteracions dermatoldgiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcio policial.

12. Altres

12.1. Processos neoplasics.

12.2. Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.

12.3. Malalties autoimmunes.

12.4. Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abls o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitat no terapéutiques a un nivell considerat d’abus.
12.5. Diatesi al-lérgica.

12.6. Proves analitigues compatibles amb patologia de base.
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12.7. Qualsevol altre procés patologic que, a proposta dels serveis meédics especialitzats
designats pel tribunal qualificador, es consideri que dificulta o impedeix el desenvolupament
de la funcio policial.

12.8. Qualsevol afectacié patoldgica que sigui motiu d'exclusié d'acord amb aquestes bases
i que essent conegudes per la persona aspirant no es notifiquin en el questionari médic
orientatiu.

La comprovaci6 i valoracio de les diferents exploracions a qué fa referéncia aquest quadre
es fara Unicament i exclusiva al centre médic designat pel tribunal qualificador i els seus
resultats sempre han de referir-se al moment de I'exploraci6 i als valors de referéncia del
laboratori o dels mitjans exploratoris emprats.
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