
Expedient núm.: 3188/2022
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball 

ANUNCI  sobre  la  relació  provisional,  per  ordre  alfabètic,  de  persones  admeses  i 
excloses en el procés selectiu d’una plaça de docent de dibuix i pintura, subgrup A2, 
de  la  plantilla  de  personal  laboral,  mitjançant  concurs  de  mèrits,  corresponent  a 
l’Oferta Pública d’Ocupació extraordinària d’estabilització 2022.

 

Per resolució d’alcaldia, número 2023-0315, de data 31 de març de 2023, fent ús de les 
facultats i les competències que tinc atribuïdes, i d’acord amb el què disposa la base quarta 
del procés de selecció d’una plaça de docent de dibuix i pintura, subgrup A2, de la plantilla 
de  personal  laboral,  mitjançant  concurs  de  mèrits,  corresponent  a  l’Oferta  Pública 
d’Ocupació extraordinària d’estabilització 2022, bases aprovades per resolució d’alcaldia, de 
data 27 de desembre de 2022, publicades al Butlletí Oficial de la Província de Lleida, núm. 
248, de data 29 de desembre de 2022, fent esment al Diari  Oficial de la Generalitat  de 
Catalunya, número 8833, de data 16 de gener de 2023 i en el Butlletí  Oficial de l’Estat, 
número 16, de data 19 de gener de 2023, s’ha acordat:

“PRIMER.- Declarar que el termini de vint dies hàbils, comptats a partir de l’endemà de la  publicació  
de l’extracte de l’anunci de la convocatòria en el DOGC i al BOE, va finalitzar en data 17 de febrer de  
2023, inclòs.

SEGON.- Aprovar i fer pública la llista PROVISIONAL de persones admeses i excloses i d’exemptes 
de realitzar els exercicis de coneixements de llengua catalana i castellana per participar en el procés 
selectiu d’una plaça de docent de dibuix i  pintura, subgrup A2, de la plantilla de personal laboral, 
mitjançant  concurs  de  mèrits,  corresponent  a  l’Oferta  Pública  d’Ocupació  extraordinària 
d’estabilització, tal com segueix:

Persones admeses:

Ordre Cognoms i nom DNI reduït
Exempt/a 

Català
Exempt/a 
Castellà

1 Matges Beltran, Montserrat ***3305** SÍ SÍ

Persones excloses:

No hi cap persona exclosa.

 

TERCER.-  Concedir de conformitat amb el que disposa la base quarta un termini de deu (10) dies 
hàbils per a presentar esmenes i possibles reclamacions a les causes d’exclusió i/o aportar completar 
la documentació justificativa que ha suposat l’exclusió.

Si les persones aspirants excloses no presenten esmena dels defectes que se’ls imputa, la seva 
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sol·licitud s’arxivarà sense cap altre tràmit.

Les al·legacions presentades es resoldran en el termini  màxim dels 30 dies hàbils següents a la  
finalització  del  termini  per  a  la  presentació.  Transcorregut  aquest  termini  sense que s’hagi  dictat 
resolució, les al·legacions s’entendran desestimades.

Si no es presenten esmenes es considerarà elevada a definitiva la llista d’aspirants d’admesos/es i 
exclosos/es  i  es  publicarà  reglamentàriament.  Si  s’accepta  alguna  reclamació  es  notificarà  al/la 
recurrent en els termes que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 

Tot seguit s’esmenarà la llista de persones admeses i excloses i l’esmena es publicarà al BOP i a la 
seu electrònica de l’Ajuntament. No obstant això, la publicació referida es podrà substituir per una 
notificació personal a cadascuna de les persones aspirants d’acord amb el que preveu l’article 40 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

El  fet  de  figurar  en  la  llista  definitiva  de  persones  aspirants  admeses  i  excloses  no  implica  el  
reconeixement de la possessió de tots els requisits exigits per a la contractació o nomenament, el 
compliment íntegre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants 
d’acord amb la Base vuitena abans del nomenament com funcionari/ària o de la contractació com 
personal laboral fix.

QUART.- Nomenar i fer pública la composició dels membres del Tribunal qualificador de les proves, 
que estarà format per les persones següents:

PRESIDENT/A: Titular: Sr. Pere Biedma Agüera
Suplent: Sr. Oscar Masot Mata

VOCALS: Titular.- Sra. Rosa Maria Rué Rubió
Suplent: Sr. Jordi Torres Mateu

Titular.- Sra. Mariona Gòdia Bellet
Suplent: .- Sra. Núria Plensa Santallúsia

ASSESSORA TÈCNICA
CONEIXEMENTS PROVA CATALÀ
(amb veu i sense vot)

Consorci per a la Normalització lingüística
Sra. Alba Garrote Mariné

Els membres del tribunal s’han d’abstenir i les persones aspirants els poden recusar si incorren en 
algun dels supòsits previstos a l’article 23.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del 
Sector Públic. 

En  el  cas  que  algun  dels  membres  del  Tribunal  incorri  en  qualsevol  de  les  circumstàncies 
assenyalades en l’article esmentat s’abstindrà de participar en el procés selectiu i ho comunicarà a la  
presidència del Tribunal que resoldrà el que sigui procedent.

Les persones aspirants podran promoure la recusació dels membres del Tribunal, de conformitat amb 
el que disposa l’article 24 de la Llei abans citada. 

CINQUÈ.- Comunicar  la  present  resolució  als  membres  del  Tribunal  qualificador  de  les  proves 
perquè en prenguin coneixement.
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SISÈ.- Acordar que en el cas que no hi hagin al·legacions en el termini de 10 dies hàbils, a comptar a  
partir de l’endemà a la data de publicació de l’anunci de la part resolutiva de la present resolució en el 
BOP de  Lleida,  aquesta  llista  provisional  es  considerarà  elevada a  definitiva  la  llista  d’aspirants 
d’admesos/es i exclosos/es i es publicarà reglamentàriament.

SETÈ.- Determinar que el  termini  per  a  realitzar  aquest  procés  selectiu  s’iniciarà  després  de la 
publicació de la llista definitiva de persones admeses i excloses i finalitzarà com a màxim el 31 de 
desembre de 2024.

VUITÈ.- Recordar, tal com s’estableix a la base sisena, lletra c., que amb antelació suficient es fixarà  
la data, l’hora i el lloc del desenvolupament de les proves. Quan es determini, es publicarà l’anunci 
corresponent  a  la  pàgina  web  municipal  (https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/processos-
destabilitzacio/convocatoria-del-proces-de-seleccio-per-a-la-cobertura-duna-placa-de-docent-de-
dibuix-i-pintura) i al tauler d’anuncis de la seu electrònica (https://alcarras.eadministracio.cat/info.0).

NOVÈ.- Publicar un anunci de la part resolutiva de la present resolució en el BOP de Lleida, al tauler 
d’anuncis de la seu electrònica de l’Ajuntament i a la pàgina web municipal,  informant que contra 
aquesta resolució per ser un acte de tràmit no hi cap recurs.”

Alcarràs, a data de la signatura electrònica

L’alcalde

Jordi Janés Girós
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https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/processos-destabilitzacio/convocatoria-del-proces-de-seleccio-per-a-la-cobertura-duna-placa-de-docent-de-dibuix-i-pintura
https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/processos-destabilitzacio/convocatoria-del-proces-de-seleccio-per-a-la-cobertura-duna-placa-de-docent-de-dibuix-i-pintura
https://www.alcarras.cat/treball-i-biolab/processos-destabilitzacio/convocatoria-del-proces-de-seleccio-per-a-la-cobertura-duna-placa-de-docent-de-dibuix-i-pintura
https://alcarras.eadministracio.cat/info.0
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