Ajuntament d’Alcarras

ACTA NUM. 08/2020

Expt. PLN/2020/08.

ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DEL PLE CELEBRADA EL DIA 12 DE NOVEMBRE DE
2020.

Data: 12 de novembre de 2020.
Horari: Inici a les 19:00 h i acabament a les 20:30 h.

HASH: 2a9e460944a501550664b8c02d7cc4ac
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'ggg A les 20:00 hores del dia dotze de novembre de dos mil vint, es reuneix a la Sala de Sessions de la Casa
g22 Consistorial el Ple de la Corporacié Municipal de la Vila d’Alcarras constituida excepcionalment a la Sala
gg% d’actes del Centre Cultural Municipal, presidida pel Sr. Alcalde-President Sr. Manel Ezquerra Tomas, amb
g%g I'assisténcia dels regidors que es relacionen seguidament, i la del Secretari Sr. Pere Biedma Agliera, que
aao certifica.

& ASSISTENTS:

Alcalde-President: Regidors/es:

Sr. Manel Ezquerra i Tomas (SA).
Sra. Ester Ibars Vitores (JXCAT)
Sr. Gerard Companys Pujol (JXCAT).

Regidor-Tinent d’Alcalde: Sr. Agusti Camarasa Pelegri (JXCAT)
Sr. Jordi Janés Girds (JXCAT). Sra. Dolors Godia i Serra (SA)

Sr. Josep Siscart Arbonés (SA)
Secretari Sr. Sr. Santi Pelegri Cortijo (ERC).
Sr. Pere Biedma i Agliera. Sr. Santi Ribes Dolcet (ERC).

Sra. Marta Morreres Gadia (ERC).
Sr. Jordi Castany Cami (ERC).
Sra. Gemma Escar Paris (PSC).

HASH: affd8073b985a29712ff9344e9dc264d

Jordi Janés Gir6s (2 de 2)
Data Signatura: 22/12/2020

Alcalde-President.

Grups politics municipals:

Esquerra Republicana de Catalunya (ERC).
Junts per Alcarras (JXCAT)..

Agrupacio Electoral Sempre Alcarras (SA).
Partit dels Socialistes de Catalunya (PSC)

ABSENCIES:

Es donen les abséncies excusades dels regidors i regidores segiients: Durant tota la sessio la Sra. Laia
Sis6 Sanjuan (ERC).

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

D’acord amb l'art. 46.3 de la Llei de Bases de Regim Local, modificada pel Real Decret 11/2020, del 31 de
marg i en virtut de I'establert en la Disposicié Addicional Tercera del Decret Llei 7/2020, de 17 de marg, de
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Ajuntament d’Alcarras

mesures urgents en matéria de contractacié publica, de salut i gesti6 de residus sanitaris, de
transparéncia, de transport pablic i en materia tributaria i economica, ila Resolucié PDA/739/2020, de 15
de marg, per la que es dona publicitat a la Instruccid 3/20.20, sobre mesures preventives de proteccio i
organitzatives d'aplicacié al servei de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya amb motiu del coronavirus
SARS-cov-2. La sessid es realitzara usant la emissié habitual de televisio en directe des de la seu
electronica municipal.

Es celebra sessi6 extraordinaria, prévia convocatoria i publicitat efectuada amb I'antelacié i forma
reglamentaria, amb quorum d'assisténcia suficient. Oberta la sessi6 i declarada puablica per la
Presidéncia, seguidament es procedeix a coneixer els assumptes inclosos a I'Ordre del dia.

ORDRE DEL DIA:

A) PART RESOLUTIVA.

“UNIC. Expedient 703/2020. APROVACIO DEFINITIVA DEL PRESSUPOST, BASES D'EXECUCIO,
PLANTILLA ORGANICA | RELACIO DE LLOCS DE TREBALL PER A 2020 | DEL PLA ECONOMIC

FINANCER DE L’ESCENARI PRESSUPOSTARI 2020-2021.

Ates el dictamen favorable de la Comissié d’'Hisenda celebrada el dia 10 de novembre de 2020, que
consta a I'esborrany de 'acta, seguent:

L'Alcalde-President en virtut dels seguents,

ANTECEDENTS:

Confeccionat el pressupost general d'aquest Ajuntament corresponent a l'exercici economic 2020 amb la
documentacié que disposen els articles 168 i 169 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i l'article 18 del Reial decret 500/1990, de
20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capitol | del titol VI de la Llei 39/1988.

Confeccionat igualment per la intervencio el Pla economic financer en compliment del que disposa el
I'article 12 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera
com a resultat d'incompliment de la Regla de la Despesa en la Liquidacié del Pressupost de 2019, que
obliga a I’Ajuntament a aprovar un Pla Economic i Financer per tal de tornar a la senda de I'objectiu del
sostre de despesa en el termini pressupostari 2020/2021. El pressupost de 2020 incorpora les previsions
de despeses i ingressos, projectats a 2021, per tal de retornar a la senda de I'objectiu de despesa. Al que
ens adrecem per tal de detallar el contingut del pla.

Emés per intervencio I'informe que preveu l'article 168.4 del TRLLRHL, i el d'avaluacié del compliment de
I'objectiu d'estabilitat pressupostaria, del que se'n desprén que una previsié de compliment de I'estabilitat i
la regla de despesa, tant del pressupost com del pla economic financer de I'escenari pressupostari de
2020-2021.

El Ple de I'Ajuntament, en sessi6 de data 08/10/2020 va aprovar inicialment el pressupost general, les
bases d'execucid i la plantilla de personal funcionari, laboral i eventual per a I'exercici econdmic 2020.

D'acord amb el que preveu l'article 169 del Text refés de la llei reguladora de les hisendes locals, aprovat
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i l'article 20 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril,
s'exposa al public I'expedient i la documentacié preceptiva durant un termini de quinze dies des de la
publicaci6 d'aquest anunci, a I'efecte de reclamacions i al-legacions. Publicant-se en el Tauler d’Anuncis i
el B.O.P. nim. 199, de data 15/10/2020, finalitzant el termini el dia 5 de novembre de 2020.
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Ajuntament d’Alcarras

Per la Secretaria es va lliurar certificat del dia 6 de novembre de 2020 on es fa constar que durant el
periode d’exposicié publica s’han formulat les al.legacions segiients:

1 2.- Els representants sindicals de Comissions Obreres de I'Ajuntament d'Alcarras mitjangant escrit
registrat d'entrada el dia 30/10/2020, amb el nim. 2020-E-RC-3132, formulen al.legacions contra el
Pressupost de 2020, la plantilla organica i la seva relacié de llocs de treball.

22.- El Grup municipal d’ERC mitjangant escrit registrat d’entrada el dia 30/10/2020, amb el nim. 2020-E-
RC-572, formulen al.legacions contra el pressupost de 2020.

Emés per la Secretaria informe en data 6 de novembre de 2020, i la Comissié informativa d’Hisenda lliura
dictamen fent proposta de resolucié relacionades amb les al.legacions presentades, en la forma seguent:

AL.LEGACIONS PRESENTADES:
Ala vista de les al.legacions seguents:

1 2.- Els representants sindicals de Comissions Obreres de I'Ajuntament d'Alcarras mitjangant escrit
registrat d’entrada el dia 30/10/2020, amb el nam. 2020-E-RC-3132, formulen al.legacions contra el
Pressupost de 2020, la plantilla organica i la seva relacié de llocs de treball. En extracte pretenen
impugnar el Capitol 1 r. i 'Annex de Personal, per no contemplar les retribucions pendents de pagament
de l'aplicacidé de la RLT aprovada pel Ple del dia 19/03/2019 que afecten a 47 treballadors i treballadores
de I'Ajuntament, en aplicacié de la Mesura 8, Escenari 2, i demanen s'incloguin en I'aprovacié definitiva.

22.- El Grup municipal d’ERC mitjangant escrit registrat d’entrada el dia 30/10/2020, amb el nim. 2020-E-
RC-572, formulen al.legacions contra el pressupost de 2020, en extracte amb les mateixes al.legacions i
pretensions que les anteriors.

Es fan les segiients consideracions sobre les al.legacions que, en extracte, es relacionen seguidament:

PRIMER.- CONSIDERACIONS A LES AL.LEGACIONS FORMULADES PER LA REPRESENTACIO
SINDICAL DE CC.OO.

PRIMERA.- Respecte a Al-legacioé Primera, en quant el pressupost de 2020 aprovat el dia 8/10/2020, no
contempla el pagament dels endarreriments anteriorment exposats i que deixa de pagar els imports
compromesos en l'aplicacié de la Mesura 8- Escenari 2, Fase 3.

1.- Primer, cal considerar que aquesta qiiestio es va resoldre per acord de la Junta de Govern del dia 20
de febrer de 2020, en el que es motivava la resolucio del text literal seglent:

“.- DETERMINAR que el tercer i Gltim tram de I'adequacio retributiva derivada de I'aprovacié de la Relacio
de Llocs de Treball aplicable als llocs de treball relacionats en la Mesura nim. 8, escenari 2, del Pla de
Mesures per a la seva implantacio tingui lloc durant I'exercici 2020, una vegada es disposi del Pressupost
aprovat definitivament, de les disponibilitats de tresoreria fixats en el corresponent pla de disposicié de
fons i del resultat de la liquidacié definitiva de I'exercici 2019.

Fins al moment de I'aplicacié del tercer i Ultim tram de I'adequacio retributiva, el personal dels llocs de
treball relacionats en la Mesura nim. 8, escenari 2, percebran la retribucié resultant de I'adequacio
aplicada durant I'exercici 2019, incrementada amb els augments previstos per al conjunt dels empleats
publics per al present exercici 2020 i la resta d’augments que puguin acordar-se amb idéentic caracter
general. “

A tal efecte es va dictar el Decret del dia 28/02/2020, en el que en virtut de I'anterior es suspenia
I'aplicaciod de I'increment retributiu a partir de les ndmines del mes de febrer de 2020. Cal fer constar que
correspon a I'Alcalde el desenvolupament de la gestié economica d'acord amb el pressupost aprovat (art.
21 LBRL) i que el pressupost vigent per a 2020 era el pressupost inicial de 2019 prorrogat.

Els acords va ser notificat a les persones interessades i als representants sindicals sense que es
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formulessin al.legacions ni recursos administratius ni judicials de cap tipus.

2.- En Segon lloc s’ha de considerar que per Decret de I'Alcaldia del 15 de juny de 2020, es va aprovar la
liquidacio del pressupost de 2019, que confirmava les previsions que motivaven I'acord anterior de la junta
de govern, i acreditava que I'ajuntament havia excedit en un 8,54%, per un import de 420.579,95 €. del
sostre de la despesa de I'exercici de 2019. Aquest excés significava incompliment dels objectius
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera per causa de l'incompliment de la Regla de la
despesa, i s’haura d’aprovar un Pla Economic-Financer segons requereix I'art. 21 de la L.O. 2/2012, de 27
d’abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, dins dels exercicis de 2020 i 2021. El Decret
fou comunitat al Ple en sessié del dia 22 de juny de 2020, sense que es formulessin al.legacions ni
recursos administratius ni judicials de cap tipus. El Pla econdmic financer va ser aprovar pel Ple en sessio
del dia 08 d’octubre de 2020.

SEGONA.- Respecte a I'Al-legacié Segona, en quan el pressupost aprova I'excepcié de les limitacions
retributives per les adequacions singulars i excepcionals que resultin imprescindibles pel contingut dels
llocs de treball, per la variacié d'efectius o pel grau de consecucié d'objectius, talment entenen que el
pagament dels imports deguts, compromesos i pendents d'aquests 47 persones son adequacions
imprescindibles del lloc de treball, tal i com es valoracié en la Relaci6 de Llocs de Treball.

1.- Aquesta qliestid es va resoldre per acord del Ple del dia 14 de febrer de 2019 i, definitivament, del dia
19 de marg de 2019, que va aprovar la RLT i les mesures per la seva implantacié. Aquesta previsio
determinada en les Mesures (8.2) com i quan es produirien les adequacions retributives:

“L'adequacio retributiva d’aquests llocs es realitzara de forma progressiva en tres anualitats: 2018, 2019 i
2020, amb un augment en percentatge per a tots els llocs de treball en aquest escenari.

L'import i/o percentatge exacte de I'adequacid retributiva de cada anualitat vindra determinada de les
disponibilitats pressupostaries per a cada exercici, i quedara supeditat a I'aprovacié definitiva dels
pressupostos de la corporacio”

2.- 1 es va resoldre per acord de la Junta de Govern del dia 20 de febrer de 2020 i pel Decret de 'Alcaldia
del 28/02/2020, en el que es motivava la suspensio de I'aplicacié de la Mesura 8, Escenari 2, Fase 3, a la
gue ens adrecem i confirmem.

3.- Aguestes resolucions s6n les que han provocat la previsié pressupostaria actualment al.legada i el Pla
economic-financer aprovats pel Ple en sessié del dia 8 d’'octubre de 2020, per tal de retornar a la senda
de la despesa i compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat econdmic-financera.

TERCERA.- Respecte a I'Al.legacio Tercera, en quan que el pressupost contempla I'aplicacié del 0,3% en
la implantaci6 dels plans o projectes de millora de la productivitat o I'eficiéncia, la revisié de complements
especifics entre llocs amb funcions equiparables, I'homologacié de complements de destinacié o
I'aportacié a plans de pensions, on tampoc es contempla el pagament de les retribucions endarrerides de
la Mesura 8, Escenari 2, Fase 3.

1.- Aquesta quiestid es va resoldre per acord del Ple del dia 14 de febrer de 2019 i, definitivament, del dia
19 de marg de 2019, que va aprovar la RLT i les mesures per la seva implantacid, determinant com i quan
es produirien les adequacions retributives (indicada a I'apartat anterior).

2.- |1 que es va resoldre per acord de la Junta de Govern del dia 20 de febrer de 2020 i pel Decret de
I'Alcaldia del dia 28/02/2020, en el que es motivava la suspensié de I'aplicacié de la Mesura 8, Escenari 2,
a la que ens adrecem i confirmem.

3.- Els fets i les resolucions anteriors han provocat la previsié pressupostaria per a 2020, actualment
al.legada i el Pla economic-financer aprovats pel Ple en sessio del dia 8 d'octubre de 2020, per tal de
torna a la senda de la despesa i compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
economic-financera.

QUARTA.- Respecte a I'Al.legacié Quarta, en quan el pressupost contempla el mateniment d’'una partida
de gratificacions per causes extraordinaries i d’'urgéncia que s'integren a la ndmina corresponent, amb un
import de 55.000 €. | aquesta partida es destinara al pagament de les hores extraordinaries i no es destina
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al pagament de les retribucions endarrerides de la Mesura 8, Esceneari 2, Fase 3.

1.- El pressupost ha de preveure les despeses que efectivament es puguin produir durant I'exercici
economic. Es poden tenir pretensions de fer efectives les adequacions retributives, perd no de reduir les
gratificacions extraordinaries que es realitzen per necessitats del servei a la que tenen dret els empleats
publics. Aquestes retribucions extraordinaries afecten d’'una forma ordinaria a personal destinat a la
brigada, d’esports, policia local, cementiri, administracié general i servei de bascula.

2.- El pressupost de 2020 preveu diferents partides que sumen 80.140,00 €. Amb el resum segtient:

PROJECTE
Classificaci6 CONCEPTE LIQUIDACIO PRESSUPOST 2019 PRESSUPOST
2020
Obligacions
Pr el PROJECTE
Econ. Prog. | Org. Descripci6 inicials 2019 definitives g netes PRESASL{F’OS_'I" 2020
2019
1300102 | 920 112 SERVEIS GRALS. BRIGADAHORES E. L.F. 5.000,00 19.300,00 16.448,82 17.000,00
1300108 [ 323 244 CEIP SALADAR HORES E. L.F. 0,00 0,00 70,00 100,00
1300109 | 330 260 LO CASINO HORES E. L.F. 0,00 0,00 2.834,46 2.900,00
1300111 | 340 330 ESPORTS HORES E. L.F. 0,00 0,00 1.185,44 1.200,00
1300114 | 163 150 NETEJA VIARIA. HORES E. LF 5.000,00
1310100 | 920 112 BRIGADAHORESE. L.T. 5.000,00 8.000,00 9.370,94 100,00
1310110 | 163 150 Laboral temporal. SERVEIS EXTRAORDINARIS 0,00 488,00 0,00 100,00
1510001 [ 132 100 POLICIA LOCAL GRATIFICACIONS (HE) 5.000,00 33.000,00 40.469,44 40.500,00
1510005 | 336 290 PATRIMONI HISTORIC GRATIFICACIONS (HE) 0,00 2.500,00 2.713,21 2.700,00
1510007 | 410 360 AGRICULTURA GRATIFICACIONS (HE) 0,00 0,00 312,26 40,00
1510008 | 920 450 ADMO.GRAL. SECRETARIA GRATIFICACIONS (HE) 0,00 0,00 3.955,63 4.000,00
1511001 | 164 160 CEMINTIRI (ENTERRAMENTS ) GRATIFICACIONS 7.000,00 7.000,00 5.600,00 6.000,00
1511002 | 459 430 SERVEI BASCULA (RECOLLIDA RECAPTACIO) 0,00 500,00 261,09 500,00
Suma parcial 22.000,00 70.788,00 83.221,29 80.140,00
1531802 | 920 450 APLICACIO VALORACIO RLT 2018 0,00 28.816,09 28.816,09 0,00
1531901 | 920 450 PREVISIO INCREMENT 0.25% increment addicional 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1531903 | 920 450 APLICACIO VALORACIO RLT 60.000,00 46.279,80 46.279,80 0,00
Suma parcial 70.000,00 75.095,89 75.095,89 0,00
Suma total 92.000,00 145.883,89 158.317,18 80.140,00

El que no es pot fer es el que es va fer en el pressupost inicial de I'any 2019, en el que es va fer una
previsid inicial a la baixa de 22.000,00 € per acabar gastant 83.221,29 €. Un 278 % més.

Es va fer una previsio a la baixa de forma premeditada ja que es sabia que sempre es gastava molt més,
per exemple I'any 2018 es van gastar 64.864,30 €. i el 2017 es gastaren 61.320,20 €.

La previsio a la baixa que es va fer I'any 2019 va ser premeditament per poder encabir els increments de
I'adequacio retributiva produida per la RLT, (que inicialment es va pressupostar per 70.000 €. | va acabar
gastant-se  75.095,89 £.), que d’'altra manera no es podria haver efectuat, ja que haurien superat el
sostre de la despesa en I'avaluacié del pressupost inicial, com finalment va passar.

2.- Es a dir, la previsi6 de gratificacions extraordinaries de 2020 s’ajusten a la realitat. No aixi les
previsions de 2019 que es van fer a la baixa per poder incloure I'increment de la RLT, i no haver de
superar el sostre de la despesa en I'aprovacio6 inicial del pressupost de 2019. Aquest excés ha aparegut
en la liquidacié de 2019, ja que s’ha constatat la realitzacié de la despesa ordinaria de les gratificacions
extraordinaries al personal, més 'increment de retribucions de la RLT. Conseqliéncia: excés de la regla de
la despesa.

CINQUENA.- Respecte a I'Al.legacié Cinquena, en quan el pressupost contempla una massa salarial de 4
milions d’euros (incloses les retribucions dels carrecs electes, es manifesta que s’augmenta a augmentant
a 182.092,80 €.) i deixa de pagar a 47 treballadors i treballadores les retribucions de I'any 2019 que
suposen tant sols 57.000,00 €. Insisteix que es prioritari el pagament al personal i una il.legalitat no
efectuar el pagament de les retribucions a treballadors pendents del juliol de 2018, finalitza dient que el
pressupost de 2020 no contempla el pagament al personal i no planteja la reduccio de les retribucions
dels carrecs electes sabedors de les dificultats pressupostaries i del llindar del déficit de I'ajuntament.

1.- Un dels problemes que ha provocat la implantacié de la RLT és que no es va aplicar en la forma
mesurada i progressiva que preveia. La RLT pretenia la adequacio retributiva en 3 anys des de la seva
aprovacio (2018, 2019, 2020), pero donat que es va aprovar a I'any 2019 s’hauria tingut que aplicar una
tercera part al 2019, un altra part al 2020 i la darrera part al 2021. De Tal forma que el pressupost hagués
pogut assumir aquest increment.

Al final es van aplicar 2/3 parts a I'any 2019 i 1/3 part al gener de 2020, es a dir en un termini de 7 mesos
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es va aplicar el 100% de tota la RLT amb la consequent afectacié al sostre de la despesa, que ja es
preveia al pressupost inicial de 2019 com s’ha citat anteriorment.

2.- L'any 2019, uns dies abans de les eleccions municipals, es va aprovar aplicar la RLT de forma
retroactiva al juliol de 2018, i no a partir de la seva aprovacié que va ser el mar¢ de 2019. Aquesta
retroactivitat és de dubtosa legalitat, ja que suposa aplicar uns drets retributius a unes situacions legals
que no existien al juliol de 2018, sind que apareixien amb I'aprovaci6 de la RLT al mes de mar¢ de 2019.
com indicava la secretaria i la intervencioé quan informava que podia sobrepassar el sostre de la despesa
previst per a 2019.

3.- Les retribucions dels carrecs electes previstos al pressupost de 2020 s6n de 179.700,00 €., el
pressupost de 2020 manté la despesa aprovada per acord d’organitzacio del Ple del nou I'Ajuntament del
dia 3 de juliol de 2019. Aquest increment de la despesa es causava especialment per I'increment de les
dedicacions dels carrecs electes i I'actualitzacié de les retribucions que no s’han modificat des de I'any
2011 i el 2016 en el que es va actualitzar per compensar les cotitzacions a la seguretat social
corresponents, incrementant la despesa un 30% aproximadament, regularitzant la situacio i eliminant el
pagament de dietes dels exercicis anteriors (ja des de I'any 2016).

Les ndomines inclouen les retribucions seglents:

Carrec 2007 ‘ 2011 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ Dedicacié Anual ‘ 2020 ‘ Dedicaci6 ‘ Anual
Dedicaci6 i alta a la SS.
Alcalde 2.487,49 ‘ 2.791,09 ‘ 2.791,09 | 3.750,00 ‘ 100,00 | 45.000,00 ‘ 3.750,92 ‘ 100,00 ‘ 45.011.04
Dietes Dedicacid i alta a la SS.
Pr';zgird'A'Ca'de | 600,00| 94371| 91303| 994,45 41,38 | 12.413,04 | 1.792,58 50,00 | 21.510,96
E;ggjgéfons amb | 5000 831.94| 80490| 877,20 36,69 | 11.006,04 | 1.455,08 50,00 | 17.460,96
Regidors portaveus 300,00 394,25 381,43 417,45 18,30 | 5.489,04 459,25 25,00 5.511,00
Regidors 200,00 | 299,25 | 28952| 317,78 14,31 | 4.293,00| 317,78 25,00 3.813,:36

Tambe s’ha de fer constar que la retribucié de I'Alcalde es preveu en 45.500 €. quant el limit legal per a
retribuir als Alcaldes de fins a 10.000 habitants es actualment de 48.833,61 €.

La dedicacié dels carrecs electes és superior a les determinades en l'ajuntament anterior, el tinents
d’'alcalde abans eren 4 amb una dedicacié del 41,39% i ara solament és 1 tinent d’alcalde amb una
dedicacié superior del 50%, i els regidors delegats amb dedicacié abans eren 3 amb una dedicacio del
36,39 %, ara s6n 5 amb una dedicacié superior del 50%, També s’ha incrementat les dedicacions dels
portaveus que abans era del 18,30 i ara se’ls exigeix un 25%, i als regidors sense funcions especifiques
gue tenien una dedicacio del 14,31 % i ara del 25%. Aquest increment de dedicacio, es a dir de treball per
I’Ajuntament, ha suposat I'increment de retribucio, a saber:

2016-2019 2019-2020

% dedicaci6 Retribucié % dedicacié Retribucié
Alcalde 100,00 45.000,00 100,00 45.500,00
Tinent Alcalde 41,39 12.413,00 50,00 22.000,00
Regidor amb delegacié 36,69 11.006,00 50,00 17.950,00
Regidor portaveu 18,30 5.489,00 25,00 6.000,00
Regidor 14,31 4.293,00 25,00 4.800,00

Consequentment resulta evident que la causa de sobrepassar I'excés de la despesa ha estat en voler
incrementar en 7 mesos unes retribucions que s’haurien tingut que implementar en 3 anys. | que
I'increment de les retribucions dels carrecs electes és conseqiiéncia de I'increment de la dedicacio.

SISENA.- Respecte a l'al.legacié Sisena. Que el pressupost de 2020 hi ha partides concretes d’alguns
llocs de treball que no s’executaran al 100% (intervencio, tresoreria, caporal), i només aquests llocs ja
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Ajuntament d’Alcarras

suposen uns 60.000 €. D’estalvi que es pot destinar als pagaments pendents.

1.- Les previsions inicials del pressupost han de contemplar la valoracio d’aquells llocs que es contemplen
a la plantilla organica per ser llocs obligatoris i que s’han de projectar durant I'any. L'execuci6 total o
parcialment d’aquesta despesa dependra si s’ocupen per altres funcionaris externs (comissié de serveis,
acumulacions) o per funcionaris interns (amb funcions delegades) en tot els casos la despesa es manté
en part o en la totalitat.

Pero el resultat de I'execuci6 pressupostaria, el que aparegui en la liquidacié del pressupost, sera el que
acreditara si s’ha tornat a la senda de la despesa, no la previsi6 inicial que ha de contemplar la previsio
d’aquesta despesa. Es a dir la suspensido de l'adequacid retributiva es va fer perque havia un
incompliment de la regla de la despesa, quan es constati el retorn a la senda de la despesa es podra
aixecar la suspensio.

Amb aquestes variables d'efectius es poden obtenir unes tendencies de despeses, que per exemple es
poden observar en la comparacio de les nonimes del mes de gener de 2018, 2019 i 2020 (aquesta Ultima
amb l'aplicacié del 100% de la RLT),

ESTIMACIO D'INCREMENTS RETRIBUTIU Expedient  2053/2019 | Expedient  3917/2018 | Expedient 5320/2017
NOMINA GENER 2020 NOMINA GENER 2019 NOMINA GENER 2018

Regidors/res / Alcaldia (no es contempla) 0,00 0,00 0,00
Personal (funcionaris i laborals) 189.865,79 172.867,56 163.321,91
Personal practiques (no es contempla) 0,00 0,00 0,00
TOTAL RETRIBUCIONS 189.865,79 172.867,56 163.321,91
COSTOS SEGURETAT SOCIAL 72.198,73 64.810,86 66.727,57
TOTAL COSTOS PERSONAL MENSUAL 262.064,52 237.678,42 230.049,48
Inecrement mensual (n)-(n-1) 24.385,58 7.628,94
PROJECCIO ANUAL (x12) 3.144.774,24 2.852.141,04 2.760.593,76
Increment (n)-(n-1) 292.633,20 91.547,28
% Increment (n)-(n-1) 10,26% 3,:32%
E@%éfbcféﬁﬁ,ﬁiquéé?TREs 366.668,81 333.841,83 315.407,27
TOTAL PROJECCIO DESPESES ANUALS 3.511.443,05 3.185.982,87 3.076.001,03
Increment (n)-(n-1) 325.460,18 109.981,84
% Increment (n)-(n-1) 10,22% 3,58%
No es contempla les retribucions dels carrecs electes.

SETENA i VUITENA.- Respecte a I'al.legacié Setena. Esmenta que en concret s'impugna el Capitol 1 r. i
I’Annex de Personal, per no contemplar les retribucions pendents de pagament de I'aplicacié de la RLT
aprovada pel Ple del dia 19/03/2019 que afecten a 47 treballadors i treballadores de I'’Ajuntament, en
aplicacio de la Mesura 8, Escenari 2, que demanen s'incloguin en I'aprovacié definitiva. L'article 1973 del
C.c. paralitza la prescripcié i en conseqiiéncia es reclama el pagament de les quantitats corresponents als
conceptes avaluats i aprovats en la RLT i pendents de pagament.

1.- S’ha de reiterar els posisiconaments anteriors respecte a les condicions suspensives i I'efectivitat dels
actes indicades anteriorment. A la vista de les consideracions anteriors no es presenten en les
al.legacions altres fets ni documents amb valor essencial posteriors a la resolucié impugnada, ni contra
les resolucions que van suspendre I'aplicacié de I'adequacié retributiva en aplicacié de la Mesura 8,
Escenari 2 de la RLT, motivat per I'incompliment de la regla de la despesa, que ha provocat I'aprovacio del
Pla Economic Financer aplicat al Pressupost de 2020.

SEGON.- CONSIDERACIONS A LES AL.LEGACIONS FORMULADES PEL GRUP MUNICIPAL D’ERC.

En extracte manifesten que es sumem a l'al-legaci6 al Pressupost de 2020 presentat per la representacio
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Ajuntament d’Alcarras

sindical de CCOOQO en representacié d'un nombrés grup de treballadors/es de I'’Ajuntament per la seva
reducci6 salarial al no contemplar en aquest pressupost la partida per aplicar el 3r tram de la Mesura 8
Escenari 2 de la RLT.

Fan referencia a I'acord del Ple del 19/03/2019, que va aprovar definitivament la RLT que considera
resolucions notificades, publicades i executives, per tant en vigor. Havent-se pagat I'adequacié retributiva
amb efectes retroactius del juliol de 2018.

Al.leguen que el Ple del 19 de mar¢ de 2019 va aprovar I'adequacio retributiva de forma progressiva en
tres anualiatats, 2018, 2019 i 2020... I"import o percentatges vedria determinat per les disponibilitats
pressupostaries de cada exercici i supeditada a I'aprovacié del pressupost anual.

Consideren que I'executivitat de la RLT es basa en I'aplicacié de les mesures contemplades i de les
disponibilitats pressupostaries anuals i en cap cas la negativa a establir cap percentatge en I'adequacio
dels trans per a I'execuci6 de la RLT.

Consideren que I'aplicacié de les mesures retribuives de la Mesura 8 Escenari 1 van ser immediatament
concretades i assumides en el pressupost del 2019 en la seva totalitat, obligant-se ambdues parts i
comprometent-seambdues parts a limitar en 3 trams I'execucid de la Mesura 8 Escenari 2, ja que es tracta
d’una adequacio retributiva amb caracter retroactiu a data juliol de 2018

Manifesten que aixi a la ndmina de gener de 2020 es va aplicar I'increment del 2% del R.D.L. 2/2020, de
21 de gener als empleats publics i als treballadors afectats per la Mesura 8 escenari 2 se’ls hi va
incorporar I'import que quedava pendent del tram 3 i darrer previst al 2020. Diuen que a la nomina del
mes de febrer es va retirar 'adequaci6 del 3 r. tram previst pel 2020 per acord de la Junta de Govern del
20 de febrer de 2020 que suspen la seva aplicacio sense passar-la pel Ple.

A la nomina del mes de febrer 2020 es va procedir a retirar, a extreure, a suprimir, I'import pendent del
tram 3 previst pel 2020. L'ajuntament d’Alcarras va practicar una disminucié de les retribucions, una
retallada del salari a 47 persones treballadores de I'ajuntament d’'Alcarras, mentre que a les restants 77
persones ja se'ls hi havia aplicat els augments i requalificacions pertinents resultants de I'execuci6 de la
Relacié de Llocsde Treball.

Insisteixen en que I'adequacio retributiva, I'Gltim tram  havia de tenir lloc durant I'exercici de 2020 una
vegada aprovat definitivament el pressupost, depenent de les disponibilitats de tresoreria i de la liquidacio
definitiva del pressupost de 2019. Que la Junta de Govern del 20 de febrer esmenta que la tercera
anualitat s'iniciaria al 2021. Quan es va acordar que l'adequacié es feia des de el 2018, que al 2019
s'dequava el 2018 i el 2019, es completava al 2020.

Consideren que I'incompliment de la despesa prevista al 4 trimestes de 2019 es degut a altres partides de
despesa, a la reduccié de I'impostos, increment de d'alts carrecs, increment de la partida de neteja viaria,
modificacié projecte del nou cementiri, liquidacié en efectiu del Saladar, contractacions discrecionals de
personal,... despeses realitzades durant el 4 t. Trimestre de 2019 que no estaven previstes i que no eren
imprescindibles.

L'aplicacié de I'adequacio retributiva pedent es manifesta que és de 57.000 €. | no es preveu el pagament
dels endarreriments, cal considerar que el pressupost aprova I'excepcié de les limitacions retributives
sempre i qual sigui per adequacions singulars i excepcionals que resultin imprescindibles pel contingut
dels llocs de treball, variacié d’'efectius o consecucidé d”objectius, que s’han de satisfer a aquestes 47
persones que s’han d’adequar. El pressupost també inclou altres previsions de revisi6 de complements
especifics i una partida per gratificacions extraordinaries.

Insisteixen en la manca de sensibilitat de la Junta de Govern, que aprova una masa salarial de 4.046.358
€. Deixant de pagar a 47 treballadors les retribucions pendents del 2018, deixant de pagar 57.000 €.
Creuen que no es legal no pagar i que el ple de I'ajuntament vol aprovar una pressupostos per a l'any
2020 que no contempla el pagament, perd que no contempla reduir de les retribucions dels alts carrecs
sabedors de les dificultats pressupostaries i del llindar del déficit de I'ajuntament.

També creuen que el pressupost inclou partides per atendre despeses de llocs que es troben vacants i
qgue poden destinar-se per atendre I'adequacié retributiva pendent d’executar. Aquests darrers arguments
coincideixen amb les al.legacions formulades pel Sindicat CCOO. Demanen finalment que es modifiqui el
pressupost de 2020 contemplant la partida per poder retribuir el tercer tram de la Mesura 8, Escenari 8
pendent als 47 llocs afectats.
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Es respon en la forma seguent:

Primer.- Expressament es manifesta que el contingut de les al.legacions és similars a les formulades per
la representacié sindical de CC.OO, per tant ens adrecem a les consideracions que s’han realitzat
anteriorment per no ser reiteratius.

Segon.- No obstant es realitzen algunes consideracions especifiques:

1.- Efectivament, cal considerar que aquestes guestions es van resoldre per acord del Ple del dia 14 de
febrer de 2019 i, definitivament, del dia 19 de mar¢ de 2019, que va aprovar la RLT i les mesures per la
seva implantacid. Aquesta previsié determinada en les Mesures (8.2) com i quan es produirien les
adequacions retributives:

“L’adequacio retributiva d’aquests llocs es realitzara de forma progressiva en tres anualitats: 2018,
2019 i 2020, amb un augment en percentatge per a tots els llocs de treball en aquest escenari.
L’import i/o percentatge exacte de I'adequacio retributiva de cada anualitat vindra determinada de
les disponibilitats pressupostaries per a cada exercici, i quedara supeditat a I'aprovacié definitiva
dels pressupostos de la corporacid”.

I que es va resoldre per acord de la Junta de Govern del dia 20 de febrer de 2020 i pel Decret de I'Alcaldia
del 28/02/2020 en el que motivava la suspensio de I'aplicacié de la Mesura 8, Escenari 2, Fase 3, a la que
ens adrecem i confirmem. Reiterem que I'Alcalde és competent en l'aprovaci6 de la prérroga
pressupostaria 2019 a 2020 i en el desenvolupament de la gesti6 economica d’acord amb el pressupost
aprovat (art. 21 LBRL). Recordar que el pressupost inicial de 2019 que es prorroga al 2020 no contempla
credit suficient.

Cal tenir en compte el segiient:

a) Es va voler implementar I'adequacié d’'una forma “progressiva” en tres anualitats. El fet que s’indiqués
2018-2020 va ser perque la proposta inicial era 2018-2020, perd I'objectiu era aplicar-la 3 anys per no
provocar problemes pressupostaris. Per la qual cosa es va condicionar a les disponibilitats
pressupostaries de cada exercici i supeditada a I'aprovacié definitiva dels pressupostos de la corporacio.

b) A tal efecte es va establir una condicié suspensiva en I'adquisicié dels drets depenent d’'un evident
esdeveniment: “la disponibilitat pressupostaria” (art. 1114 Cc). Conseqlientment I'executivitat i els efectes
de la resolucié quedaven supeditats al que es va disposar en la resolucio (art. 38 i 39 LPAC) que no era
altra cosa que “hagués disponibilitat pressupostaria” en cada exercici.

Resulta evident que es va obviar el concepte de la progresivitat en I'aplicacié de la mesura, I'increment
que s’havia de produir en 3 anys, finalment es va produir 2/3 parts I'any 2019 i la totalitat al gener de
2020, es a dir en 7 mesos es va produir I'adequaci6 de la Mesura 8, escenari 2, en lloc dels 3 anys
previstos. La conseqiiéncia va ser el que s’esperava:

¢) L'informe de Intervencié num. 23, del dia 06/02/2019, sobre la RLT, va dir que no es podia valorar si es
podia incloure Iincrement en el pressupost, no podia valorar la existeéncia de credit pressupostari per fer
front a les quanties economiques que resulten d’aquesta valoracio, “ja que no constaven quadres
numerics de I'aplicacio de les mesures que preveu el pla per al 2019”, informant desfavorament.

d) Finalment va quedar acreditada les previsions comunicades a Hisenda al gener de 2020, sobre
I'execuci6 pressupostaria del 4 t. Trimestre de 2019, per Decret de I'Alcaldia del 15 de juny de 2020, es va
aprovar la liquidacié del pressupost de 2019, que confirmava les previsions que motivaven 'acord anterior
de la junta de govern del 20 de febrer de 2020, i acreditava que I'ajuntament havia excedit en un 8,54%,
per un import de 420.579,95 €. del sostre de la despesa de I'exercici de 2019.

Aquest excés significava incompliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera
per causa de lincompliment de la Regla de la despesa, i la necessitat d'aprovar un Pla Economic-
Financer segons requereix l'art. 21 de la L.O. 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, dins dels exercicis de 2020 i 2021.

En definitiva tot depenia i dependra de la disponibilitat pressupostaria de dada anualitat per aplicar
lincrement, cosa que s’ha vist superada i ara agreujada per la situacié del Covid-19, i mai es podran
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eliminar d’altres despeses de d’altres serveis necessaris, no es tracta de desvestir un sant per vestir un
altre.

e) Es més resta acreditat a I'expedient que I'aplicaci6 retroactiva de la Mesura 8, escenari 2, acordant
pagar I'any 2019 els endarreriments fins al juliol de 2018, es podria haver efectuat si es donaven les
condicions exigibles legalment al 2018, perd no era aixi perqué la RLT s'aprova al marg¢ de 2019 i alguns
nous llocs de treball no existien en el cataleg de I'any 2018. Per tant no es complia la excepcionalitat
d’atorgar eficacia retroactiva als actes ja que no es donaven el supdsits de fet necessaris, i aixi es va
indicar en I'informe de Secretaria 27/05/2019 i a I'informe desfavorable de la Intervencié del 27/05/2019 al
no poder comprovar la existencia de credit adequat i suficient en el pagament dels endarreriments.

Tercer.- Sorprén que el grup d’ERC ignori les realitats seglients:

Primer, és la liquidacié de 2019 la que manifesta I'excés de la despesa i que provoca sobrepassar el
sostre de la despesa. De les previsions inicials de 2019 a les obligacions reconegudes, respecte al capitol
1 de despeses de personal es va constatar un excés sobre les previsions inicials de 112.702,97 €.,
especialment pels increments retributius del personal laboral de 67.169,86, incentius al rendiment (on
estaven les partides per assumir la RLT) amb un excés de 46.407,52 €. | finalment amb les repercussié
d’aquests increment en la quotes a la seguretat social que van ser de 70.611,77 €., en general es van
liquidar en la forma seglent:

Classificacié CONCEPTE LIQUIDACIO PRESSUPOST 2019
Obligacions
Previsions reconegudes
Econ. | Prog. | Org. Descripci6 inicials netes Exces.
2019 Liquidacié
2019

10 0 Organs de govern i personal directiu. 146.010,00 141.593,24 4.416,76
12 0 Personal funcionari. 1.209.066,86 1.137.976,73 71.090,13
13 0 Personal laboral. 1.103.198,65 1.170.368,51 -67.169,86
14 0 Altre personal. 0 4.020,71 -4.020,71
15 0 Incentius al rendiment. 82.000,00 128.407,52 -46.407,52
16 0 Quotes, prestacions i despeses socials a carrec de I'ocupador. 894.824,49 965.436,26 -70.611,77
1 0 DESPESES DE PERSONAL. 3.435.100,00 3.547.802,97 -112.702,97

2.- Segon, en quant a la la reduccié d'impostos previstos per a 2020 no implica més que s’han de reduir
despeses, afegint més raons al concepte de “la disponibilitat pressupostaria”, a menys ingressos menys
possibilitat d’incrementar despeses. Cosa que es reflecteix en el pla economic i financer previst per I'any
2020 que no preveu majors increments en la despesa de personal que I'actual.

3.- Tercer en quant a les despeses dels alts carrecs, cal considerar el que ja s’ha dit anteriorment en
resposta a les al.legacions de CCOO, pero cal observar solament que no és la causa fonamental de les
desviacions, ni al 2019 ni al 2020.

4.- Quart, l'increment de la partida de neteja viaria i la modificaci6 projecte del nou cementiri, sn
projectes pressupostats inadequadament I'any 2019 pel govern d'ERC, pero és que son despeses de
serveis propis i obligatories per I'Ajuntament, no podem deixar de fer aquestes despeses per atendre
d’altres que no sén obligatories, i I'increment de les retribucions del personal s’hauria de concretar en el
gue determinen les lleis de pressupostos anuals de I'Estat, o per assumir despeses de serveis ni propis ni
obligatoris que prestem mentre hagi capacitat pressupostaria, serveis socials, educatius, etc. que s’han de
prestar sempre que s'acrediti la capacitat pressupostaria i la suficiéncia financera per prestar-los.

5.- Cinqué, les despeses d'inversié com el cost del pagament dels terrenys de les escoles del Saladar,
sén despeses minimes i obligatories que s’han tingut que realitzar per tal de donar compliment al Acte de
concil.liacié celebrat en seu judicial amb pacte entre el propietari i ’Ajuntament d’Alcarras governat per
ERC l'any 2014, no cal considerar altres questions, es una despesa d'inversié que es finanga amb
ingressos de capital i que no afecten a les despeses corrents estructurals ni a I'estalvi corrent.

6.- Sise, respecte a les contractacions discrecionals de personal, els serveis que han precisat de personal
s’han realitzat, no de forma discrecional sin6 per processos sel.lectius reglamentaris o pels mateixos
processos d’entrevista prévia sobre els inscrits en la borsa de treball que venia realitzant I'anterior govern
d’Esquerra, ni mes ni menys. Finalment dir que les despeses prescindibles o imprescindiples vidran
determinades per les necessitats dels serveis minims i obligatoris en primer lloc o pel manteniment dels
serveis vigents, de forma ordinaria, sempre parlant de despeses corrents, i no d’inversié, ja que no es
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poden desviar ingressos de capital per atendre despeses corrents.

7.- Sete, Es manifesta que l'aplicacié de l'adequacié retributiva pedent és de 57.000 €. | d'altres
raonaments que coincideixen amb les al.legacions formulades pel Sindicat CCOO. Demanen finalment
que es modifiqui el pressupost de 2020 contemplant la partida per poder retribuir el tercer tram de la
Mesura 8, Escenari 8 pendent als 47 llocs afectats. Per la qual cosa ens adrecem a les motivacions
destinades a les al.legacions realitzades per CC.OOQ. citades anteriorment.

8.- Vuite.- Les al.legacions exposades anteriorment no aporten noves motivacions ni documentacio
substancial que facin alterar les consideracions de fet i de dret de les resolucions preexistents abans
indicades.

En definitiva les al.legacions exposades anteriorment no aporten noves motivacions ni documentacio
substancial que facin alterar les consideracions de fet i de dret de les resolucions preexistents abans
indicades.

Un cop entregada la proposta als diferents grups politics que conformen la corporacié i convocada la
comissio informativa,

Per tot I'exposat, es proposa I'adopcio dels segiients:

ACORDS:

PRIMER. Desestimar les segiients al-legacions presentades pels interessats seguents:

1 @.- Els representants sindicals de Comissions Obreres de I'’Ajuntament d’Alcarras mitjangant escrit
registrat d’entrada el dia 30/10/2020, amb el nim. 2020-E-RC-3132.

22.- El Grup municipal d’'ERC mitjancant escrit registrat d’entrada el dia 30/10/2020, amb el nium. 2020-E-
RC-572.

Pels motius expresats en els antecedents anteriors.

SEGON. Aprovar definitivament el Pressupost Municipal de I'Ajuntament, per a I'exercici economic 2020
amb el seglient resum per capitols:

INGRESSOS - RESUM PER CAPITOLS PER ECONOMICA

CAPITOL CONCEPTE P.l. 2020 % relatiu
1 IMPOSTOS DIRECTES 4.463.414,00 36,19%
2 IMPOSTOS INDIRECTES 350.000,00 2,84%
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 1.461.429,00 11,85%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 2.849.974,00 23,11%
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 57.231,00 0,46%

INGRESSOS CORRENTS 9.182.048,00 74,45%
ALIENACIO D'INVERSIONS REALS 0,00 0,00%
TRANSFERENCIES DE CAPITAL 1.474.764,00 11,96%
INGRESSOS DE CAPITAL 1.474.764,00 11,96%
INGRESSOS NO FINANCERS 10.656.812,00 86,41%
ACTIUS FINANCERS 5.000,00 0,04%
PASSIUS FINANCERS 1.671.552,00 13,55%
INGRESSOSS FINANCERS 1.676.552,00 13,59%
TOTAL 12.333.364,00 | 100,00%

DESPESES - RESUM PER CAPITOLS PER ECONOMICA
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CAPITOL CONCEPTE P.l. 2020 % relatiu
1 DESPESES DE PERSONAL 4.046.358,00 32,81%
2 DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVEIS 4.236.631,00 34,35%
3 DESPESES FINANCERES 78.000,00 0,63%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 184.233,00 1,49%
5 FONS DE CONTINGENCIA 29.020,00 0,24%

DESPESES CORRENTS 8.574.242,00 69,52%
INVERSIONS REALS 1.882.857,00 15,27%
TRANSFERENCIES DE CAPITAL 25.300,00 0,21%
DESPESES DE CAPITAL 1.908.157,00 15,47%
DESPESES NO FINANCERES 10.482.399,00 84,99%
ACTIUS FINANCERS 23,00 0,00%
PASSIUS FINANCERS 1.850.942,00 15,01%
DESPESES FINANCERES 1.850.965,00 15,01%
TOTAL 12.333.364,00 100,00%

TERCER.- Aprovar definitivament les bases d'execucié del pressupost per a I'exercici 2020, que
comprenen les adaptacions de les disposicions generals en matéria pressupostaria a I'organitzacio i
circumstancies d’aquesta administracié municipal, redactades conformement al que preveu l'article 165
del Text Refds de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. Amb I'annex relatiu a I'exigencia de garanties
en procediments d’ajornament de tributs proposada per la Tresoreria.

QUART.- Aprovar definitivament la plantilla de personal funcionari i laboral de I'’Ajuntament per I'any 2020,
d’acord amb els documents que figuren a I'expedient del pressupost.

Aprovar la relacié de llocs de treball vigents dins de I'expedient 2935/2018 d’aprovacié de la relacid i
valoracio de llocs de treball amb les mesures que entrin en vigor per la implementacié de la relacié de
llocs de treball, excepte la relativa a I'increment de les retribucions del tercer tram previst per a 2020, en
tant no s'acrediti els compliments dels objectius d’estabilitat pressupostaria i capacitat financera, i a
resultes de la revisié de la valoracié dels llocs de treball aprovades.

CINQUE.- Aprovar definitivament les retribucions del personal per a I'exercici de 2020 que es fixen en el
quadre retributiu que consta a I'expedient del Pressupost General per a 2020, amb efectes de I'1 de gener
del 2020.

SISE.- Aprovar definitivament d’acord amb el que preveu l'article 12 de la Llei organica 2/2012 de 27
d’abril, d’estabilitat pressupostaria el limit maxim de despesa no financera, dins de I'objectiu d’'estabilitat
pressupostaria i la regla de despesa, en:

-Sostre de la despesa per a 2020: 7.613.012,26 €.
-Despesa computable al pressupost de 2020: 7.485.162,16 €.

SETE.- Aprovar definitivament, d’acord amb el que preveu l'article 12 de la Llei organica 2/2012 de 27
d’abril, d’estabilitat pressupostaria, el Pla economic financer de I'escenari pressupostari 2020-2021, dins
del limit maxim de despesa no financera i de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i la regla de despesa.

VUITE.- Publicar el pressupost, un cop aprovat definitivament, en el Butlleti Oficial de la provincia de
Lleida resumit per capitols. Remetre copia a I'Administracié de I'Estat, aixi com a la Direcci6 General
d’Aministracié Local de la Generalitat de Catalunya i notifiqui's als interessats que haguessin presentat
al-legacions I'Acord del Ple.
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Ajuntament d’Alcarras

Oberta deliberacio es donen les intervencions de I'extracte segient:

1.- La Sra. Gemma Escar portaveu del grup municipal del PSC, es manifesta a favor a la proposta per tal
de donar eines per poder pagar les nomines dels treballadors i treballadores que és I'objectiu fonamental
de I'aprovacio i substitucié del pressupost prorrogat.

L'Alcalde contesta que podriem haver continuat amb el pressupost prorrogat siné fos perqué no es podia
modificar per poder pagar les nomines dels dos darrers mesos. Lamentablement la pandémia i la manca
de la figura de linterventor durant un any ha fet que s'actués amb el pressupost prorrogat, perdo no
s’haurien pogut pagar les nomines finalment.

2.- El Sr. Santi Pelegri portaveu del grup municipal d’ERC, manifesta que no van poder acabar de fer les
preguntes al darrer ple de pressupost i demana poder-les fer ara. El Sr. Manel Ezquerra respon que es
van poder fer al seu moment, perd no correspon en aquest ple en el que s’ha d’aprovar definitivament el
pressupost responen a les al-legacions que, entre d’altres, ha presentat ERC, el ple és extraordinari i
solament es poden tractar els assumptes inclosos a I'ordre del dia que és la resoluci6 de les al-legacions.

El Sr. Jordi Castany, regidor del grup d’'ERC, manifesta que el problema de la manca d'intervencio I'esta
pagant el poble quan és una infraccio atribuible a I'ajuntament. La decisié d’anar contra la RLT no serveis
per no pagar el tercer tram reclamat pels treballadors ja que és una resolucié aprovada per I'’Ajuntament.
Entén la resposta a les al-legacions, ja les veu correctes, pero pot haver altres opcions, ens hem de
preguntar si la RLT era necessaria?, si s’havia de valorar els llocs de treball objectivament amb
independéncia del govern de torn?, la resposta a les preguntes es que si, son diferents punts de vista.

L'Alcalde contesta que ha estat dificil no aplicar el tercer tram de la RLT, pero al 2019 no van participar en
I'elaboracio, les van dir que suposaria un increment d’uns 161 mil en 3 anys, i quan van entrar al govern al
gener de 2020 ja I'havien d’aplicar sencera, en 7 mesos ens trobaven amb més de 400 mil euros de més.
Després de la liquidaci6 de 2019 i a la vista de la no poder assumir un cost pressupostat malament, que
ha portat problemes de liquiditat en la tresoreria i endarreriments en els terminis de pagament de les
factures, s’han hagut de prendre decisions de mantenir la suspensié de I'aplicacié del 3 r. tram. Pero es
gue es va pressupostar inicialment al 2019 solament 20 mil euros per pagar serveis extraordinaris, quan
sabien que cada anys es pagava entre 60 i 80 mil euros. Aquest col-lapse s’ha vist sobrepassant la regla
de la despesa, obligant-nos a fer un pla economic i financer, per un cost mal calculat per I'equip de govern
anterior. Creu que la RLT aprova unes retribucions altes, perd a més ha provocat danys colaterals, ja que
ha fet atractius economicament alguns llocs de treball de funcionaris habilitats com la tresoreria i la
intervencid que en municipis similars no es cobreixen perque paguen menys, Borges, Mollerussa,
Almacelles, etc. Vol dir que encara no sabem el perjudici economic que pot suposar la RLT, vol llangar una
llanca a favor del govern anterior, creu que no sabien les consequéncies i aix0 afecta a les inversions.

El regidor d’'ERC Sr. Jordi Castany respon que s’ha mirat les al-legacions i creu que la RLT te algunes
parts positives i altres negatives, per la idea important es que la RLT regula els llocs i els sous dels
empleats municipals d’una forma objectiva, no tot ha estat negatiu.

L'Alcalde contesta que no tot ha estat objectiu i transparent, creu que es va fer una caca de bruixes contra
alguns treballadors, mai s’havia donat una retribucié a dit, algunes retribucions eren altes perquée alguns
empleats durant llarg temps se I'havien guanyat amb diferents alcalde i per algun motiu seria. Ara resulta
que s'incrementa el sou a un grup molt important tots d'una tacada, a un mes de les eleccions locals,
sembla una actuacié populista i electoralista. Afegeix algunes comparacions de retribucions amb algunes
retribucions que superen les més altes dels municipis similars als nostres, increments anuals de fins a 14
mil euros, més d’'un 30 per cent anual. Aquesta situacio ens obliga a assumir la responsabilitat i prendre
aquesta mesura.

El regidor d’ERC Sr. Jordi Castany respon que no cal entrar en detalls, ell ha pogut estudiar el procés i les
taules retributives i en algunes coses podria estar d’acord, a lo millor s’hauria tingut que fer en tres anys i
no en set mesos, pero creu que la valoracié dels llocs va ser objectivament avaluada i I'Gltim tram tampoc
era tan elevant, al voltant de cinquanta mil euros, també es podria haver aprovat.
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Ajuntament d’Alcarras

L'Alcalde respon que el ple d’aprovacié de la RLT al mar¢ de 2019 es va dir que la implantacid es faria
progressivament en 3 anys, segons les disponibilitats pressupostaries. | es sabia que havia un informe
desfavorable de la intervencié que deia que no es podia preveure la capacitat pressupostaria, no tenia
coneixement. A més considera que no es va dir res en la comissié informativa.

El Sr. Jordi Castany respon que és cert pero la decisié correspon a la part politica. Afegeix el regidor
d’ERC Sr. Santi Pelegri respecte a les al-legacions no es va dir res perque es va passar per comissio a les
12 del mig dia i molts podien tenir problemes laborals per assistir, considera que és de mal gust i una falta
de respecte acusar als demés d’arribar tard a una comissié que es fica amb aquests horaris, a part de que
va assistir amb temps suficient. Seguidament s’entra en una discussio sobre si la comunicacié s’havia fet
amb antelacié previa i suficient, sobre si havien assistit altres regidors, etc. amb acusacions mutues de
buscar la crispacio.

3.- El Tinent d'Alcalde Sr. Jordi Janés i portaveu del grup municipal de JXCAT recorda que I'havien
convocat molts cops a comissions que es feien a les 12 h. del mig dia en la legislatura anterior, creu que
van faltar moltes hores de treball, que n’hi ha error que s’hauran de subsanar, recordem que hem de
rectificar I'excés del sostre de la despesa del 2019 i que aprovem un pla economic amb la dita finalitat, va
ser el Ministeri el que ens requereix aquest instrument en qlestié. La RLT s’havia d'aplicar en tres anys i
segons les disponibilitats financeres i a més tenia I'informe desfavorable de la interventora que no podia
preveure la capacitat pressupostaria, no tenia coneixement del que passaria. No sabem d'on sortia el
financament, igual s’haurien de pujar impostos. Perqué han vist en I'any i mig que porten governant que
havia una falta d'implicacid del govern anterior, ara no podem invertir al poble ni millorar els carrers,
perque es troben lligats de mans i peus. No li sorprén que les al-legacions d’ERC i de CCOO siguin les
mateixes ja que van ser els pares de la RLT, pero creu que els politics ha de saber que gestionar l'interés
general, el sindicat sol mira pels interessos d’'una part dels treballadors, el govern municipal se I'havia
tingut que treballat més.

4.- El Sr. Jordi Castany del grup d’'ERC insisteix que ara, al novembre, aprovem el pressupost de 2020,
quan haurien de parlar del pressupost de 2021, per les circumstancies que siguin, perd no es pot discutir
la involucracié de I'anterior govern municipal quan es va fer la RLT.

L'Alcalde contesta que el govern d’'ERC hauria tingut que defensar al poble no als treballadors d’'un
sindicat, el de CCOO, perqué han fet les mateixes al-legacions.

El Sr. Castany considera que I'objectiu és complir els acords pactats.

5.- La regidor portaveu del grup municipal del PSC Sr. Gemma Escar manifesta que tampoc va poder
estar en dos llocs a I'hora i per aixd no va poder assistir a la comissio. Pero tots s’han mirat la proposta i
per aixo creu que per poder complir els acords primer tens de tenir diners per pagar-ho. Ella no hi era a la
comissié pero creu que increments a un treballador en més de 14.000 €. Anuals s6n molts diners. Amb el
que I'han explicat, el que s’ha mirat el Sr. Castany, voldria que les poguessin convéncer d'aquest
increments tant elevats. Creu que aixo s’ha de poder explicar al poble.

El Sr. Castany considera que no vol monopolitzar el tema. D’on surten els diners?, doncs d’'una taula
objectivament valorada, segurament perqué eren sous molt poc retribuits i que haurien de tenir una major
increment.

La Sra. Escar respon que la gent vol claredat i transparéncia.

6.- El Tinent d’Alcalde Sr. Jordi Janés manifesta que I'informe d’intervencio i de secretaria desfavorables,
com d'altres informes d’advocats, fan considerar si fossin en una empresa privada s’haurien de tenir molts
beneficis per poder pagar aquests increments.

7.- .- El Sr. Santi Pelegri portaveu del grup municipal d’ERC vol apel-lar a la part humana, no a la politica,
treballem en un ajuntament que tenim persones i families que depenen del seu sou, és questid de
voluntat politica, el alcalde ha d'executar els acords del ple. Per aix0 demana fer reunions amb els
sindicats per poder negociar una solucid per implementar la RLT, per determinar com poder fer el
pagament, demana que es mantinguin els acords adoptats, com va passar amb els complements
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personals absorbibles del 50% a fer-los no absorbibles en el 100%, aix0 es va respectar. El tema dels
decrets d'adequacié es possible que es signés el divendres abans de les eleccions, i aix0 es va
compensar en que no es va notificar fins després de les eleccions, ho poden conformar amb la secretaria i
recursos humans. Creu que estem en una administracié no en una empresa privada, alguns treballadors
cobraven molt per sota del que es paga per igual categoria en un altra administracié i calia fer una
equiparacio retributiva. Han estat dos anys de negociacions, més de 50 reunions, no entenc la critica de
falta de implicacid, quan estem a 1,5 anys del nou govern, estem al novembre i ara aprovem el
pressupost de 2020, mai havia passat a la historia. Creu que no van de la ma amb el sindicat, estem
parlant d'uns 51.000 €. dins del 12 milions del pressupost, pero recolzen als treballadors i recorda que
aquest import és el que s’han pujat de sou els carrecs electes.

8.- L'Alcalde Sr. Manel Ezquerra respon que es parlava d’'un increment de la RLT de solament 161.000 €. |
al final es van quasi a 400.000 €. No es va estudiar a fons. Manifesta que aquesta és la diferencia entre el
capitol 1 de personal entre la liquidacié de 2018, la de 2019 i la previsio del 2020. Més de 382.000 €. Per
aixo creu que han de fer un acte de responsabilitat que espera que mai ningu es tingui que trobar ja que
és mol dur.

9.- El Tinent d’Alcalde Jordi Janés afegeix que no poden pensar en un redit politic, la situacid els provoca
una incomoditat total, creu que es va voler tancar rapidament la RLT per ser efectiva practicament al
2019, pero ens hem vist obligats per I'excés de despesa, per tenir que aplicar un pla economic financer,
per la realitat de la pandémia, per la urgéncia en acabar un cementiri per poder fer enterraments ja que
solament es van trobar cinc ninxols disponibles, en intentar trobar una substituta a la interventora, per
aix0 aprovem avui el pressupost i ja avancem per on anira el del 2021 que esperem sigui aprovat a
primers d’any. Actualment tenim un dany economic i moral, aquests fets ens han obligat a fer aquest
pressupost, per responsabilitat. Es que no es podia seguir amb el prorrogat, haviem d'aprovar el
pressupost per tal de pagar les retribucions de les noves incorporacions.

10.- La regidora delegada d’hisenda Sra. Ester Ibars manifesta que es demanava pagar els 55.000 €.
Deixant de pagar hores extres dels empleats, gratificacions que es van treure del pressupost per tal de
justificar I'increment de la RLT i no sobrepassar el sostre de despesa.

11.- El Sr. Santi Pelegri manifesta que volen acusar al govern d’Esquerra de mala gesti6 en la RLT, d'una
forma demagogica per treure redit politic. Pero la pandémia és del mes de marg i ara estem al mes de
novembre i ara s'aprova el pressupost. Creu que donar suport al sindicat és per una reivindicacio justa de
47 treballadors, i que els increments no solament s6n per causa de la RLT, recordem nous llocs com
I'’AODL, la responsable del PECT i altres llocs que tenen finangament amb subvencions. La reduccié de
les hores extres era possible amb una bona organitzacié de la brigada. Creu que comparar nomines de
gener de 2018 al 2019 no es objectiu donada la variable del nombre d’efectius, enumera les diferencies
d’empleats que havia de funcionaris i laborals al gener de 2018 i al 2019 per acreditar les diferéncies, més
de 7 treballadors que suposen uns 117.000 €. d'increment, per tant el diferencial no és del 10% com es
diu, sino del 4%, solament un 1% més respecte I'increment anterior.

12.- L'Alcalde Sr. Manel Ezquerra creu que les paraules del Sr. Pelegri son demagogia, aquesta
informacié donada es podria haver debatut en comissié informativa on no es va dir res. Recorda que
encara s’ha reduit I'increment de personalment molt més del que es diu, ja que recorda que el primer que
van fer és anul.lar la plaga que tenien prevista de técnic economic Al, d'un arquitecte més A1, a més dels
increments retributius que van fer atractiva la placa de tresorera, es a dir la despesa es disparava molt
més encara. Han ficat el freno que no 'agrada a ningu, pero creu que han de defensar els interessos
generals i no solament dels treballadors i menys a alguns que estaven a la mesa de negociacio
representant-se a si mateixos quan haurien tingut que defensar a tots els treballadors.

13.- El Sr. Jordi Castany del grup d’ERC insisteix estan per debatre, tenim criteris diferents, es vol donar la
impressio que tot el que feia el govern d’esquerra estava tot malament i no es cert, es poden comprovar
les coses a les webs oficials de la sindicatura de comptes on esta tota la informacié econdmica financera.

14.- La regidora del grup del PSC Sra. Gemma Escar creu que tothom és lliure de fer el més convenient,
tots volen el millor pel poble, perd no volem pujar impostos, creu que hem de passar pagina del govern
anterior, ara hi som nosaltres per decidir, respecta totes les idees i demana sumar tots per anar en la
mateixa direccio, parlant en el mateix idioma, hem de mirar per tot el poble, que ens ha votat, no solament
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per 47 treballadors, estem passant una crisis molt important, per aixo hem d'evitar haver de pujar
impostos.

El Sr. Jordi Castany, creu que es evident que estem per facilitar la vida a la gent, defensant les diverses
posicions i defensant els acords adoptats.

L'Alcalde Sr. Manel Ezquerra esta d’'acord en debatre encara que estiguem a les antipodes.

El Sr. Santi Ribes, regidor d’'ERC, creu que tenim idees diferents, perd un objectiu comd, en qualsevol
reunié s’ha de debatre les coses, per exemple com quan van presentar el pla de xoc, perqué si algun dia
s’ho volen repensar estan a la seva disposicio per debatre el mateix, insisteix que no van en contra de
ningu.

L’Alcalde creu que el pla de xoc sembla una utopia, algunes de les coses plantejades ja s’han fet aqui, la
proposta que fan és una general que s’ha fet a tota Catalunya, algunes coses es podien haver fet pel
govern anterior, altres sén impossibles, esta d’acord en fer coses i trobar posicions en com(, perd sembla
que les al-legacions d’'ERC i CCOO solament representen a la part d’un sindicat.

El Sr. Santi Pelegri insisteix que no defensen a CCOO sin6 el compliment d’'uns acords dels que solament
queda 1/3 part per executar.

Donada per finalitzada la deliberacié i posada a votacié de la proposta amb l'assisteéncia de 12 dels 13
regidors que integra el nombre legal del Ple, resta aprovada per 8 vots a favor dels regidors dels grups
municipals de JxCat, SAiPSC, amb el 4 vots en contra dels regidors d’ERC.

I no havent més assumptes que tractar I'Alcalde aixeca la sessio en el lloc i hora indicat a I'encapgalament.
| perque consti lliuro aquest certificat, amb el vistiplau del Sr. Alcalde.

A Alcarras a la data indicada al marge.

CERTIFICAT SIGNAT ELECTRONICAMENT.
EL SECRETARL. Vist i Plau.
L'ALCALDE.
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